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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL

LINEAMIENTOSY MECANISMOS DE OPERACION DEL PROGRAMA NIN@S TALENTO

C. JESUS SALVADOR VALENCIA GUZMAN, Director General del Sistema para e Desarrollo Integral de la Familia del
Distrito Federal, con fundamento en los articulos 8° fraccion 11, 67 fraccion 11, 87, 90, 98, 99y 102 del Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal, 6, 14, 30 fraccion Xl y 71, fraccion X1 delaLey Organicade la Administracion Pablica del Distrito Federal;1, 2, 5inciso D, 17,
23, 37, 38, y 41 de la Ley de los Derechos de las Nifias y Nifios del Distrito Federal, 32 y 33 de la Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal y 2 fracciones I, 11, I, 1V, y 12 del Decreto por € que se crea un organismo descentralizado de la Administracion
Publica del Distrito Federal, con personalidad juridica 'y patrimonio propio que se denominara Sistema para €l Desarrollo Integral de la
Familiadel Distrito Federal, he tenido a bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOSY MECANISMOS DE OPERACION DEL
PROGRAMA NIN@S TALENTO

CONSIDERANDO

Que €l presente gobierno pretende apoyar alos nifi@s de la Ciudad de M éxico que se destacan en su aprovechamiento escolar a través de
proporcionar un estimulo que mantenga su interés por seguir estudiando, que sirva para reforzar su educacion escolar, ampliando sus
expectativas de desarrallo.

Que aefecto de realizar 1o anterior, se reforzarala educacién de dichos nifi@s mediante el desarrollo de actividades extraescolares paralo
gue se prevé captar a los nifi@s con un promedio escolar anual superior a 9.0 de calificacion y a aquellos que mediante una evaluacion
especifica se observan cualidades y habilidades para laguna de las disciplinas que contenga el programa lo cual le permita obtener su
ingreso, los que tendrén derecho a clases extraescolares de conocimiento en arte o deporte, asi como a la apertura de una cuenta de
ahorros y un estimulo econémico.

1. Dependencia o entidad responsable del Programa:
Sistemapara el Desarrollo Integral de la Familiadel Distrito Federal.
2. Objetivo General

Lograr que todos los nifios sobresalientes tengan acceso a una formacién integral, a través del desarrollo o perfeccionamiento de sus
habilidades artisticas, culturales, intelectuales y deportivas.

2.1. Objetivos Especificos

1. Implantar un sistema de estimulos que permitan el desarrollo de los talentos de las nifias y nifios de 6 a 12 afios de edad con un
promedio de 9.0 de calificacion en adelante, mediante laimparticion de clases extraescolares en un marco de reconocimiento y
estimulo permanente a su esfuerzo y dedicacion.

2. Fomentar y propiciar lainnovacion.

3. Propiciar la formacion de las nifias y nifios con valores de la equidad de género, la vida en libertad, la identidad de nuestra
culturay la conciencia ecol égica.

4.  Acompaiiar €l desarrollo de las nifiasy nifios alo largo de toda su formacion.

5. Reconocer la dedicacion y esfuerzo de las nifias y nifios con mejores calificaciones.

6. Apoyar alasfamilias delas nifias y nifios beneficiados.

3. Presupuesto Programado

El presupuesto programado para el gjercicio 2007, por el Sistema para e Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federa para el
Programa de Nifios Talento es de $100,000,000.00 (cien millones de pesos 00/100)

4. MetasFisicas
100,000 mil nifiasy nifios

5. Disciplinas
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No. GRUPO ACTIVIDAD
MUSICA
ARTESPLASTICAS
ARTES TEATRO

CREACION LITERARIA
DANZA
COMPUTACION
HISTORIA DE MEXICO
FISICA
CONOCIMIENTOS MATEMATICAS
INGLES

BIOLOGIA
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Se podran impartir otras disciplinas, segin lo determine el Consejo de Nifi@s Talento.
6. Del Consejo de Nifi@s Talento

Es € 6rgano colegiado interinstitucional e interdisciplinario de asesoria, encargado de coordinar la evaluacion y seguimiento trimestral
del programa, establecer criterios y seleccion de personas para laimparticion de las disciplinas, asi como para establecer |os programas de
estudios.

6.1. Delalntegracion del Consejo del Nifi@s Talento

Jefe de Gobierno del Distrito Federal
Secretaria de Educacion

Secretaria de Cultura

Presidencia del Patronato DIF-DF
Direccion Genera del DIF-DF

Contraloria General

Ingtituto del Deporte del Distrito Federal
Ingtituto de Cienciay Tecnologia
Universidad Nacional Auténoma de México
10. Ingtituto Politécnico Nacional

11. Universidad Auténoma Metropolitana

12. Sociedad General de Escritores Mexicanos
13. Academiade Ciencias

14. Colegio de Profesionales de Educacion Fisica

©CoONOORWNE

El Consgjo tendra capacidad de decision sobre laforma en que habran de llevarse a cabo sus sesiones, las cuales deberan realizarse con un
minimo de una cada trimestre; asi como resolver sobre aguellos asuntos de su competencia que estuvieran considerados en las presentes
reglas de operacion.

Las decisiones del Consegjo seran inapelables e inatacables.

6.2 Del ComitéDirectivo del Consegjo

1. Presidencia Jefe de Gobierno del Distrito Federal

2. Presidente Suplente Presidenta del Patronato del DIF-DF

3.  Secretaria Ejecutiva Subsecretario de Educacion Media Superior y
Superior

3. Secretaria Técnica Direccion Genera del DIF-DF

7. Requisitosy procedimientos de Acceso

Laayuda econémica se otorga alas nifiasy nifios de entrelos 6 y 12 afios, con promedio minimo de 9 que habitan en el Distrito Federal
y aquienes aprueben |as evaluaciones de aptitudes, habilidades o de conocimientos que determine el Consgjo.

Se otorgara la ayuda econoémica a los nifios que:
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a) Tengan de 6 a 12 afios edad.

b) Habiten en territorio del Distrito Federal, y

€) Seencuentren inscritos en escuelas publicas en €l Distrito Federal .

El tramite paralaincorporacién a programa debera ser realizado por el padre lamadre o €l tutor.

Cuando se trate de nifios que se encuentran albergados en casas de Asistencia, €l tramite podra llevarse a través de los representantes
legales de éstas, paralo cual deberan entregar copiadel acta constitutiva, en el caso de Instituciones de Asistencia Privada su registro ante
laJunta de Asistencia Privada.

El promedio se verificara presentando la boleta oficial de calificacion firmaday sellada por €l Director de la escuela.

Los nifios con promedio minimo de 9 deberan presentarse con su padre madre o tutor alos Mddulos del DIF-DF, pararealizar el trdmite
de solicitud de incorporacion al programa de apoyo econémico a nifios talento paralo cual debera presentar la documentacion siguiente:

a) Solicitud deingreso

b) Boletaoficia de calificaciones de escuela pablica con promedio minimo de 9.

¢) Copiadel actade nacimiento.

d) Copiadel recibo de pago de servicios (agua, luz, predial, teléfono), que compruebe su domicilio en € Distrito Federal .

€) ldentificacion oficial con fotografia que presente e nombre de la persona (credencial para votar, licencia de mangjo, constancia
expedida por la delegacion).

f)  Carta Compromiso.

7.1. Del monto de apoyo a cada nin@ que seincorpore al Programa

El apoyo econdmico directo sera de $1,800.00 pesos anuales, ademés de una cuenta de ahorro adicional de $1,200 pesos anuales.
Ademés se | es proporcionara servicios y materiales para sus clases y actividades.

7.2 Incor poracion de beneficiarios al programa:

El trémite se realizard en los Centros DIF-DF, por internet en la paginadel DIF-DF o bien en la pagina del Gobierno del Distrito Federal,
asi como en los médulos establecidos parala atencion de los beneficiarios del Programa Nifi@as Talento.

En los médul os se realizaran | as siguientes actividades:

1. Atender a los nifi@s con un promedio minimo de 9 que soliciten informacion para su incorporacion a programa, dandoles a
conocer los reguisitos que se deberan cubrir.

Candlizar alos solicitantes para eval uacion de aptitudes, habilidades 6 de conocimientos.

Recibir y verificar la documentacion comprobatoria paralaintegracion del expediente del solicitante.

Integrar los expedientes de |os solicitantes con la documentacion que avale la peticidn.

Registrar lainformacion de los solicitantes en archivo magnético.

o N

7.3. Validacion dela solicitud deincorporacion al programa.

En la Coordinacion Técnica, designada por la Direccion Ejecutiva de Apoyo a la Nifiez, las solicitudes de incorporacion a padron de
beneficiarios deberan ser integradas asi como los archivos magnéticos de precaptura generados en cada uno de los Médulos para la
validacién de control y continuidad del tramite.

El Coordinador Técnico realizaré |as siguientes actividades:
1. Confrontar el nimero de registros en el archivo magnético contra el nimero de expedientes fisicos.

2. Asignar nimero de folio a expedientes, para establecer control por remesa.
3. Cotgar lainformacion registrada en |os archivos magnéticos y la contenida en la documentacion presentada.
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4. Revisar y andizar los expedientes para verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos.
5. Clasificar los expedientes en:

a) COMPLETO:

Expediente con documentacion completa viable para solicitar 1a elaboracién de Tarjeta bancaria.

b) INCOMPLETO
Expediente con documentacién faltante, en cuyo caso debera devolverse a centro DIF o no se le dararegistro.

7.4. Procedimientos de instrumentacion

Parala coordinacién del trabajo de los médulos de atencién a publico del Programa Nifi@s Talento se considerara € Distrito Federal en
cuatro zonas, las cuales son las siguientes:

a). Norte
Delegaciones: Azcapotzal co, Cuauhtemoc, Gustavo A. Madero y Venustiano Carranza.
b) Sur
Delegaciones: Coyoacan, Tlalpan, Tlahuac, Milpa Altay Xochimilco.
¢) Oriente:
Delegacion: | ztapalapa e | ztacal co.
d) Poniente:
Delegaciones: Alvaro Obregén, Benito Juérez Magdalena Contreras, Miguel Hidalgo y Cugjimalpa.
En los M 6dulos de atencidn al plblico se realizaran las siguientes actividades:

1. Atender alas personas que soliciten informacion para su incorporacion a programa, dandoles a conocer |os requisitos que
deberan cubrir.

2. Recibir y verificar ladocumentacion comprobatoria paralaintegracion del expediente del solicitante.

3. Integrar los expedientes de los solicitantes con la documentaci6n establecida en €l punto 7 de Requisitos y Procedimiento de
Acceso, que avale la peticion.

4. Atender alos beneficiarios del Programa que presenten cualquier solicitud de actualizacion de la informacion personal que
proporcionaron a momento de su incorporacién a Programa.

La Direccion de Informética es la responsable de la clasificacidn de expedientes para laintegracion de beneficiarios, siendo estos:
a COMPLETO:
Expediente con documentacion completa viable para solicitar 1a elaboracion de Tarjeta Bancaria.
b) INCOMPLETO:
Expediente con documentacion faltante.

La boleta de cdificacién debe contener la firma, € sello y el nombre de la escuela, su domicilio y € promedio. En
caso de faltar algiin dato se le informara a solicitante con e fin de que actualice o corrijalainformacion.

El comprobante de domicilio, debera contener informacion claray detallada para que no represente dificultad en la
localizacién del solicitante o representante.

Estos expedientes deberan ser enviados alos M 6dul os para que se integre la documentacion faltante.
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c) NOPROCEDENTE:

Son aquellos expedientes que no cumplen con los requisitos paraincorporarse al programa Nifios Taento, paralo cua
se procedera a enviarlos alos M 6dulos donde se registro, para que seinforme al solicitante.

La Coordinacién Administrativa a través de sus enlaces sera responsable de la recepcion y entrega de las tarjetas bancarias a la
Coordinacion Técnica. La Coordinacion Técnica a través de los coordinadores hard entrega a los beneficiarios mediante listado de
registro.

El depdsito alas cuentas bancarias de los beneficiarios es responsabilidad de la Direccién de Recursos Financieros del DIF-DF.

1 La documentacion de los beneficiarios deberd ser contenida en un expediente individual, identificado con un nimero 'y e nombre
completo de la persona.

2. La administracion del archivo, deberd conducirse bagjo los principios de confidencialidad de la informacién y no podra ser
divulgada por funcionarios y/o trabajadores del DIF-DF.

7.5. Administracion de la Base de Datos de los Beneficiarios

Las inasistencias de los nifios a sus actividades del Programa, la baja de promedio de 9. de aprovechamiento en la escuela primaria,
rebasar la edad y/o cambiar de residencia fuera del Distrito Federal seran las incidencias que daran motivo a la baja del menor en dicho
programa.

LaDireccién de Informética recibiralas incidencias presentados por los beneficiarios del programa e integrar €l archivo magnético para
que se actualice el padrén de beneficiarios.

La actualizacién de los datos de domicilio, y en genera de la informacion proporcionada por el beneficiario o su representante al
momento de solicitar su incorporacion al programa, es un compromiso que contrae €l organismo ad momento de la entrega de la tarjeta
bancaria

7.6. Actualizacion del Padrn de Beneficiarios

El tramite de incidencias se realiza en los Mddulos de Atencion del Programa Nifi@s Ta ento procediéndose a:

Atender a beneficiario o su representante, para determinar el caracter de su solicitud, y establece:

1. Actualizacion delainformacién personal:

a) Notificacion de cambio de domicilio

b) Error en el nombre del beneficiario

¢) Sustitucion de tarjeta bancaria

2. Aclaracion sobrela entrega del apoyo econémico:

a) Interrupcion en los depdsitos.

b) Tarjetaretenidapor el banco.

¢) Error en el nombre.

d) Fatadedepdsito en latarjetabancaria.

€) Reporte de reposicion de tarjeta.
El personal de la Coordinacion Técnica registrara la situacion en el formato “Reporte de Incidencias’, destacando el nimero de cuenta
bancariay € nombre de beneficiario. Asimismo, de acuerdo a la situacion, solicita documentacion soporte en el caso de notificacion de

cambio de domicilio del beneficiario y turna a la Coordinacion Regiona para su envio a la Subdireccion de Sistemas, Evauacion y
Control.
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Esta Ultimarecibe los reportes de incidencias y realiza las siguientes actividades:

» Revisar formato, destacando el nimero de cuenta bancariay el nombre de beneficiario.

» Revisar formatos destinados a las diferentes incidencias y cotegjar con los documentos que las respaldan.

» Asignar nimero defolio a cadaincidenciay sus formatos soporte.

» Sefidar en formato el trdmite que requiere laincidencia, firmay turna para captura

»  En caso de requerir mayor informacion para determinar |a situacién, se elabora Reporte de Visita Domiciliaria por Incidencia, y se
entrega a la Coordinacion Regional correspondiente, para que efectlie la misma, obteniéndose la informacién o documentacion
necesaria para dar el trémite alaincidencia

LaDireccion de Informética es laresponsable del registro y clasificacion de lasincidencias y realiza las siguientes actividades:

1. Clasificalas incidencias del beneficiario contenida en el formato y actualiza la informacién en la base de datos, suspension
temporal hasta verificacion de la situacion descrita, cancelacion del apoyo econdmico o resolucién.

2. Actudiza lainformacién del beneficiario en la base de datos e informa a la Direccidn de Finanzas la suspension temporal del
depodsito o la cancelacion del apoyo econdmico; asimismo, solicita que se pidan informes al banco para aquellas incidencias que
requieran aclaracién por parte de lainstitucion bancaria. En caso de requerir elaborar tarjeta, solicitala mismaala Direccién de
Recursos Financieros.

3. Informaala Direccion de Recursos Financieros para actualizar la base de cuentas contables.

7.7 M otivos de cancelacion del Estimulo Econdmico:
1. Que se detecte mal uso de |0s recursos proporcionados.
2. Cambio de residencia del beneficiario fueradel Distrito Federal.
3. Falecimiento del nifi@.
4. Inasistencia a sus clases extraescolares en un periodo de dos meses.
5. Falsedad en declaraciones o documentos presentados.
6. Renuncia expresa.
7. Que @ nifi@ baje de promedio.
8. Procedimientos de queja o inconformidad ciudadana

Lasolicitud de aclaracion de la situacién de un beneficiario en el Programa se realiza a través de la presentacion de incidencias, descritas
anteriormente, através de las cuales se le da respuesta ala persona que solicita lainformacion (beneficiario o responsable).

En caso de asi requerirlo se procede ainvestigar |os antecedentes del caso y se procede a revision informando a la persona interesada.
Cualquier persona podra interponer ante la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal queja cuando considere que se excluye,
incumple o contraviene por parte de servidores publicos, las disposiciones previstas en la Ley del Desarrollo Social para € Distrito
Federal o su Reglamento.

9. Mecanismos de exigibilidad

El DIF-DF debe depositar el monto exacto del apoyo econdémico a los beneficiarios que previamente acrediten los requisitos establecidos
en este Programa, excepto en los casos en |os que | os procedimientos determinan su suspension o cancelacién.

10. Seguimiento y Evaluacion del Programa

El seguimiento a los beneficiarios inscritos en el padrén de Nifi@as Talento es una actividad permanente que se realiza mediante las
siguientes acciones:

1. Pararealizar |os operativos de campo se debera especificar 1o siguiente:
a) Definicion del objetivo.

b) Determinacion de latécnicaautilizar.
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c) Disefio delamuestra
d) Elaboracion de los instrumentos de captacion y control de lainformacién a recabar en campo.
€) Procedimiento paralaaplicacion de los instrumentos.
f)  Capacitacion ala estructura operativa.
g Andisisderesultados.
h)  Presentacion de resultados.
2. Resolucién de incidencias

Son las visitas domiciliarias que tienen como objetivo la verificacion, correccion y/o confirmacion de la situacidn de los beneficiarios, en
las que se utiliza el formato “Visita Domiciliaria por Incidencia’, paralos siguientes casos:

1. Cambio de domicilio sin notificacién
2. Reportes de incidencias sin soporte documental .
11. Formas de participacion social

Las Asociaciones, Comités Vecinales y personas en general proporcionan informacién acerca de los beneficiarios, principalmente en
cuanto areportes de fallecimiento, cambios de domicilio, cumplimiento de la mayoria de edad, etc.

De igual manera, afin ratificar € caracter publico del Programa, y con el proposito de dar cumplimiento a Articulo 38 de la Ley de
Desarrollo Socia para € Distrito Federal, toda la promocion y difusién que se elabore para darlo a conocer a la comunidad, llevara
incluidala siguiente leyenda:
“Este Programa es de caréacter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de losimpuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines paliticos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en el
Distrito Federal, sera sancionado de acuerdo con laley aplicabley antela autoridad competente”.
12. Articulacién con otros Programas Sociales

Se tiene comunicacion con el Programa de Becas escolares para nifias y nifios que se encuentran en condicion de pobrezay vulnerabilidad
social, asi como con el Programa de Educacion Garantizada con el propésito de tener una perspectivay atencion integral .

Ciudad de México a 31 de agosto de 2007.
(Firma)

C. JESUS SALVADOR VALENCIA GUZMAN






