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como: departamento No. 101, del edificio en condominio No. 714 de la calle Saratoga. Colonia: Portales. D.F.; 

departamento No. 104 del edificio en condominio No. 714 de la calle Saratoga. Colonia: Portales. D.F.; Finca 

destinada al uso habitacional inmueble situado en calle Saratoga, número 714, interior departamento 201, colonia 

Portales, Benito Juárez, Distrito Federal; departamento No. 301, del edificio en condominio No. 714 de la calle 

Saratoga. Colonia: Portales. D.F.; departamento No. 303 del edificio en condominio No. 714 de la calle Saratoga. 

Colonia: Portales. D.F.; y el departamento No. 404 del edificio en condominio No. 714 de la calle Saratoga. 

Colonia: Portales. D.F., de conformidad con los folios reales números 251956, 251959, 251960, 251964, 251966 

y 251971 emitidos por el Registro Público de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México; actualmente 

identificados por la Secretaría de Desarrollo Urbano y Vivienda como indivisos marcados con los números 101, 

104, 201, 301, 303 y 404 del inmueble ubicado en calle Saratoga número 714, colonia Portales Sur, alcaldía 

Benito Juárez, c.p. 03300, Ciudad de México (Primera Publicación) 
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ALCALDÍA EN MIGUEL HIDALGO 

 

MAURICIO TABE ECHARTEA, en mi carácter de Alcalde en Miguel Hidalgo, con fundamento en los artículo 26 

apartado A, numeral 2 y numeral 4, artículo 52 numeral 1 y numeral 4, artículo 53 apartado A, numeral 1, 2 fracción I; 

numeral 11, numeral 12, fracción VIII y XII; apartado B, inciso a) fracción XXXIV de la Constitución Política de la Ciudad 

de México; Artículos 34, 124, 128 y 129 y de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y 

Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; Artículo 29 fracción VIII, artículos 30, 71 fracción VII , 74 y 75 de la Ley 

Orgánica de Alcaldías de la Ciudad de México; Artículos 1, 2, 4, 11, 30, 31 fracción I, 32, 33, 34 fracción I, 35, 36, 37, 38 y 

38 bis de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal; Artículos 1, 4, 40, 41, 50, 55, 56, 58 del Reglamento de la Ley 

de Desarrollo Social para el Distrito Federal, las Reglas de Operación vigentes publicadas el 28 de enero de 2022 en la 

Gaceta Oficial de la Ciudad de México número 779 BIS, tengo a bien emitir la siguiente: 

 

NOTA ACLARATORIA AL AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACIÓN DEL 

PROGRAMA SOCIAL, REINSERCIÓN AL MERCADO LABORAL, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, 

PUBLICADAS EL 28 DE ENERO DE 2022 EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO, NO. 779 

BIS. 

 

En la página 169, quinto párrafo 

 

DICE:  

 

La convocatoria deberá estar abierta a personas con discapacidad o grupos vulnerables. 

 

DEBE DECIR: 

 

La convocatoria deberá estar abierta a personas con discapacidad o grupos vulnerables. 

 

De las 2,000 personas capacitadas deberán de vincularse con potenciales empleadores hasta 500 personas. 

 

En la página 169, quinto párrafo 

 

Numeral 7, Orientaciones y Programa Presupuestal 

 

DICE:  

 

a) Monto Total Autorizado: $7,500,000.00 (Siete millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para el programa social del 

ejercicio fiscal 2022. El monto total autorizado será dividido entre 2,000 beneficiarios que serán distribuidos en las 

siguientes categorías de capacitación: 

 

-Capacitación de habilidades blandas para el desarrollo personal (para 1450 ciudadanos), lo que corresponde a un 

presupuesto de $4,936,670.00 (Cuatro millones novecientos treinta y seis mil seiscientos setenta pesos 00/100 M.N.). 

-Capacitación de habilidades técnicas para el trabajo (para 550 ciudadanos), lo que corresponde a un presupuesto de 

$2,563,330.00 (Dos millones quinientos sesenta y tres mil trescientos treinta pesos 00/100 M.N.) 

 

b) Monto Unitario Anual por persona beneficiaria: 

 

-Para los beneficiarios del programa de habilidades blandas para el desarrollo personal: $3,404.60 (Tres mil cuatrocientos 

cuatro pesos 60/100 M.N.). 

-Para los beneficiarios del programa de habilidades técnicas específicas: $4,660.60 (Cuatro mil seiscientos sesenta pesos 

60/100 M.N.). 
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DEBE DECIR: 

 

a) Monto Total Autorizado: $4,000,000.00 (Cuatro millones de pesos 00/100 M.N.) para el programa social del ejercicio 

fiscal 2022. El monto total autorizado será destinado para la capacitación – a través de una entidad capacitadora especialista 

– de 2,000 beneficiarios que serán distribuidos en las siguientes categorías de capacitación: 

 

- Capacitación de habilidades blandas para el desarrollo personal (a 1450 ciudadanos), lo que corresponde a un presupuesto 

de $2, 450,000.00 (Dos millones cuatrocientos cuarenta y nueve mil cincuenta pesos 00/100 M.N). 

 

- Capacitación de habilidades técnicas para el trabajo (a 550 ciudadanos), lo que corresponde a un presupuesto de $1, 

550,000.00 (Un millón quinientos cincuenta mil  pesos 00/100 M.N.). 

 

b) Monto Unitario Anual por persona beneficiaria: 

 

-Capacitación por beneficiario del programa social en habilidades blandas para el desarrollo personal con un costo de cursos 

de $1,689.65 (Mil seiscientos ochenta y nueve pesos 65/100 M.N.). 

 

-Capacitación por beneficiario del programa social en habilidades técnicas específicas con un costo de cursos de $2,818.18 

(Dos mil ochocientos dieciocho pesos 18/100 M.N.). 

 

En la página 175, Numeral 14 Indicadores de gestión y de resultados. 

 

DICE:  

 

Nivel 

del 

objetivo 

Objetivo Nombre 

del 

indicad

or 

Fórmula del 

indicador 

Tipo 

de 

indica

dor 

Unida

d de 

Medi

da 

Desagreg

ación 

Medios 

de 

Verific

ación 

Unidad 

Respon

sable 

Supuestos Me

ta 

Fin Contratar 

a los 

beneficia

rios en 

empleos 

formales 

Benefici

arios 

contrata

dos 

(Número de 

Beneficiario

s 

contratados/

número de 

beneficiarios 

que 

recibieron 

cursos)*100 

Eficac

ia 

Porce

ntaje 

Colonia, 

Sexo 

Constan

cias de 

cursos y 

evidenci

a de 

contrata

ción 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico 

El 

beneficiari

o acude a 

todos los 

cursos. 

Todos los 

beneficiari

os son 

contratados 

en alguna 

empresa. 

100 

Fin Verificar 

el perfil 

de los 

beneficia

rios que 

recibiero

n 

capacitac

ión. 

Calidad 

de la 

capacita

ción. 

Porcentajes 

de 

respuestas 

satisfactorias 

de las 

empresas 

empleadoras

. 

Calida

d 

Porce

ntaje 

Niveles 

de 

satisfacci

ón de 

perfiles 

recibidos: 

de 80 a 

100, de 

60 a 79, 

de 40 a 

59, 

menos de 

40. 

Encuest

as a 

empresa

s  

emplead

oras 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico  

Los 

beneficiari

os cumplen 

con los 

perfiles 

solicitados 

por las 

empresas 

mediante 

la 

vinculació

n laboral. 

100 
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Propósit

o 

Vincular 

laboralm

ente al 

beneficia

rio con 

una 

empresa 

formal. 

Benefici

arios 

enlazad

os para 

entrevist

a. 

(Número de 

entrevistas 

concertadas 

para 

beneficiarios 

con cursos 

terminados/n

úmero de 

beneficiarios 

con curso 

terminado)*

100 

Eficac

ia 

Porce

ntaje 

Beneficia

rio, 

Colonia, 

Sexo 

Registro 

de 

entrevis

tas 

concerta

das para 

benefici

arios 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico 

Todos los 

beneficiari

os tienen al 

menos una 

entrevista 

para 

trabajo. 

100 

Compon

entes 

Capacitar 

en 

habilidad

es 

Cobertu

ra en 

habilida

des. 

(Presupuesto 

ejercido en 

el 

mes/presupu

esto total 

asignado)*1

00 

Cober

tura 

Porce

ntaje 

Número 

de cursos, 

miles de 

pesos. 

Registro 

de 

benefici

arios en 

el mes. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico 

La 

demanda 

del 

programa 

social es 

constante 

y/o a la 

alza 

10 

Compon

entes 

Capacita

ción en 

habilidad

es 

técnicas 

específic

as 

Cobertu

ra en 

habilida

des 

técnicas 

(Presupuesto 

ejercido en 

el 

mes/presupu

esto total 

asignado)*1

00 

Cober

tura 

Porce

ntaje 

Número 

de cursos, 

miles de 

pesos. 

Registro 

de 

benefici

arios en 

el mes. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

fomento 

Económ

ico 

La 

demanda 

del 

programa 

social es 

constante 

y/o a la 

alza. 

10 

Activida

des 

Medir la 

cantidad 

de 

entrevist

as a 

beneficia

rios. 

Entrevis

tas 

(Entrevistas 

realizadas en 

el mes/ 

número de 

solicitudes 

en el mes) 

Eficac

ia 

Porce

ntaje 

Número 

de 

entrevista

s. 

Base de 

datos de 

registro 

al 

program

a social; 

listado 

de 

entrevis

tas 

realizad

as. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico. 

A todos los 

solicitantes 

se les 

programa 

entrevista; 

todos los 

solicitantes 

se 

presentan a 

su 

entrevista. 

100 

Activida

des 

Registrar 

solicitud

es de 

acceso al 

programa 

social 

Solicitu

des para 

ingresar 

al 

program

a. 

(Número de 

solicitudes 

en el 

mes/2000) 

Cober

tura 

Porce

ntaje 

Colonia, 

sexo, 

edad. 

Base de 

datos de 

registro 

al 

program

a social. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico. 

La 

demanda 

del 

programa 

social es 

constante 

y/o a la 

alza. 

10 
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DEBE DECIR: 

 

Nivel 

del 

objetivo 

Objetivo Nombre 

del 

indicad

or 

Fórmula del 

indicador 

Tipo 

de 

indica

dor 

Unida

d de 

Medi

da 

Desagr

egación 

Medios 

de 

Verificac

ión 

Unidad 

Respon

sable 

Supuest

os 

Meta 

Fin Vincular 

a los 

beneficia

rios en 

empleos 

formales 

Benefici

arios 

vinculad

os 

(Número de 

Beneficiario

s vinculados/ 

número de 

beneficiarios 

candidatos a 

vinculación)

*100 

Eficac

ia 

Porce

ntaje 

Colonia

, Sexo 

Constanci

as de 

cursos y 

evidencia 

a de 

vinculaci

ón 

Direcció

n de 

Desarrol

lo lo y 

Foment

o 

Económ

ico 

El 

benefici

ario 

acude a 

todos 

los 

cursos. 

500 

usuarios 

son 

vinculad

os con 

alguna 

empresa

. 

500 

benefi

ciarios 

vincul

ados. 

Fin Verificar 

el perfil 

de los 

beneficia

rios que 

recibiero

n 

capacitac

ión. 

Calidad 

de la 

capacita

ción. 

Porcentajes 

de 

respuestas 

satisfactorias 

de las 

empresas a 

las que se 

vinculará. 

Calida

d 

Porce

ntaje 

Niveles 

de 

satisfac

ción de 

perfiles 

recibido

s: de 80 

a 100, 

de 60 a 

79, de 

40 a 59, 

menos 

de 40. 

Encuestas 

a empresa 

s a las que 

se 

vinculará 

Direcció

n de 

Desarrol

lo  y 

Foment

o 

Económ

ico 

Los 

benefici

arios 

cumplen 

con los 

perfiles 

solicitad

os por 

las 

empresa

s 

mediant

e la 

vinculac

ión 

laboral. 

Los 

500 

benefi

ciarios 

a 

vincul

arse 

cumpl

en 

nivele

s 

satisfa

ctorios 

de las 

empre

sas. 

Propósit

o 

Vincular 

laboralm

ente al 

beneficia

rio con 

una 

empresa 

formal. 

Benefici

arios 

enlazad

os para 

entrevist

a 

(Número de 

entrevistas 

concertadas 

para 

beneficiarios 

con cursos 

terminados/n

úmero de 

beneficiarios 

con curso 

terminado)* 

100 

Eficac

ia 

Porce

ntaje 

Benefic

iario, 

Colonia

, Sexo 

Registro 

de 

entrevista

s 

concertad

as para 

beneficiar

ios 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico 

Los 500 

usuarios 

a 

vincular 

tienen al 

menos 

una 

entrevist

a 

laboral. 

500 

benefi

ciarios 

son 

enlaza

dos a 

entrevi

sta 
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Compon

entes 

Capacitar 

en 

habilidad

es 

Nombre 

del 

indicador

: 

Cobertur

a en 

habilidad

es. 

Cobertu

ra en 

habilida

des. 

(Presupuesto 

ejercido en 

el 

mes/presupu

esto total 

asignado)*1

00 

Cober

tura 

Porce

ntaje 

Número 

de 

cursos, 

miles 

de 

pesos. 

Registro 

de 

beneficiar

ios en el 

mes. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico 

La 

demand

a del 

program

a social 

es   

constant

e y/o a 

la alza 

100 

por 

ciento 

de 

ejecuc

ión de 

presup

uesto. 

Compon

entes 

Capacita

ción en 

habilidad 

es 

técnicas 

específic

as 

Cobertu

ra en 

habilida

des 

técnicas 

(Presupuesto 

ejercido en 

el 

mes/presupu

esto total 

asignado)*1

00 

Cober

tura 

Porce

ntaje 

Número 

de 

cursos, 

miles 

de 

pesos. 

Registro 

de 

beneficiar

ios en el 

mes. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo lo y 

fomento 

Económ

ico 

La 

demand

a del 

program

a social 

es 

constant

e y/o a 

la alza. 

100 

Activida

des 

Medir la 

cantidad 

de 

entrevist

as a 

beneficia

rios 

Entrevis

tas 

(Entrevistas 

realizadas en 

el mes/ 

número de 

solicitudes 

en el mes) 

Eficac

ia 

Porce

ntaje 

Número 

de 

entrevis

tas. 

Base de 

datos de 

registro al 

programa 

social; 

listado de 

entrevista

s 

realizadas

. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo y 

Foment

o 

Económ

ico. 

Los 500 

usuarios 

a 

vincular 

tienen al 

menos 

una 

entrevist

a 

laboral. 

Entrev

ista a 

500 

usuari

os 

Activida

des 

Registrar 

solicitud 

es de 

acceso al 

programa 

social 

Solicitu

des para 

ingresar 

al 

program

a. 

(Número de 

solicitudes 

en el 

mes/2000) 

Cober

tura 

Porce

ntaje 

Colonia

, sexo, 

edad. 

Base de 

datos de 

registro al 

programa 

social. 

Direcció

n de 

Desarrol

lo lo y 

Foment

o 

Económ

ico. 

La 

demand

a del 

program

a social 

es 

constant

e y/o a 

la alza. 
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TRANSITORIO 

 

ÚNICO.- Publíquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México. 

 

Ciudad de México, a 15 de agosto de 2022. 

(Firma) 

MAURICIO TABE ECHARTEA 

ALCALDE EN MIGUEL HIDALGO 


