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TLALPAN

ALCALDIA DE TLALPAN

ALCALDIA

PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA SOCIAL “HUELLAS: SEMBRANDO COMPANIA EN COMUNIDAD”

OBJETIVO GENERAL

PROMOVER LA TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE COMPANIAY LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES ZOONOTICAS A TRAVES DEL
ACERCAMIENTO DE LOS SERVICIOS MEDICOS VETERINARIOS A LA
POBLACION TLALPENSE, BRINDANDO 10,500 ASESORIAS MEDICAS
VETERINARIAS, 2,000 APLICACIONES DE VACUNA ANTIRRABICA EN
ANIMALES DE COMPANIA; 4,500 IMPLEMENTACIONES DE PROTOCOLOS
QUIRURGICOS PARA COADYUVAR EN LA DISMINUCION DE LA POBLACION
CANINA Y FELINA, ASi COMO BENEFICIAR DE MANERA DIRECTA A 4,000
HOMBRES Y MUJERES PREFERENTEMENTE DE LA ALCALDIA, A TRAVES DE
TALLERES LUDICO EDUCATIVOS CON TOPICOS RELACIONADOS A LA
TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE COMPANIA Y PREVENCION DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS ENTRE ANIMALES Y HUMANOS A FIN DE
PROMOVER LA SALUD PUBLICA A TRAVES DEL AUMENTO EN EL BIENESTAR
ANIMAL.

TIPO DE PROGRAMA SOCIAL

MIXTO

SUBPROGRAMA O VERTIENTE

NO APLICA

DESCRIPCION DE LOS BIENES MATERIALES,
MONETARIOS Y/O SERVICIOS QUE OTORGO EL
PROGRAMA

SE IMPARTIERON TALLERES LUDICO EDUCATIVOS, ASESORIAS MEDICAS
VETERINARIAS, PROTOCOLOS QUIRURGICOS Y APLICACION DE VACUNAS
ANTIRRABICAS, CON EL APOYO DE FACILITADORES DE SERVICIOS, QUE
RECIBIERON APOYO ECONOMICO MENSUAL.

DERECHO SOCIAL QUE GARANTIZA DE ACUERDO A LA
LEY DE DESARROLLO SOCIAL PARA EL DISTRITO
FEDERAL

SALUD

TIPO DE POBLACION ATENDIDA

JOVENES, MUJERES, HOMBRES, PERSONAS ADULTAS MAYORES Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD TUTORES DE ANIMALES DE COMPANIA.

PERIODO QUE SE REPORTA

2020

NUMERO TOTAL DE PERSONAS BENEFICIARIAS O
DERECHOHABIENTES

25

EL PROGRAMA CUENTA CON INDICADORES TAL COMO
LO ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
ELABORACION DE LAS REGLAS DE OPERACION DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES PARA EL EJERCICIO 2020
(SUNO)

Sl




BENEFICIARIOS ASOCIADOS A "PERSONAS FiSICAS"

NOMBRE COMPLETO LUGAR DE RESIDENCIA TOTAL DEL
APOYO
CONSECUTIVO | APELLIDO |  APELLIDO UNIDAD | SEXO | EDAD
PATERNO | MATERNO | VOMBRE(S) | rpppitopiaL | ALCALDIA OTORGADO
1 AVELINO TORRES EVELYN 12:075-1 TLALPAN | MUJER | 26 | $46,948.00
2 CASTRO ROMERO MITZI SARAY | 12-064-1 TLALPAN | MUJER | 25 | $77,000.00
JOSE
3 CORTES AVELINO D0 12-066-1 TLALPAN | HOMBRE | 33 | §46,948.00
4 CRUZ RODRIGUEZ | NIDIAKORINA |  12-055-1 TLALPAN | MUJER | 30 | $104,720.00
5 FLORES AGUILAR ALEJANDRO | 12-125-1 TLALPAN | HOMBRE | 36 | §35,000.00
6 CUANALO GARCIA | MIGUELANGEL |  12-13-1 TLALPAN | HOMBRE | 33 | $47,600.00
7 DEL MORAL REYES  |MIGUELRAMSES | 071431 | IZTAPALAPA | HOMBRE | 33 | $35000.00
8 GARCIA ROBLEDO JAZMIN 12-066-1 TLALPAN | MUJER | 30 | $77,000.00
9 GUERRERO |  OCHOA RUBENAXEL |  12-115-1 TLALPAN | HOMBRE | 26 | $46,948.00
10 GUTIERREZ | SANDOVAL | IVANJOSUE | 12:030- TLALPAN | HOMBRE | 30 | $102,120.00
1 GUZMAN DELGADO GABRIELA 12-066-1 TLALPAN | MUJER | 30 | $104,720.00
12 HUERTA REYES DARIO 124171 TLALPAN | HOMBRE | 32 | $42,000.00
13 MARTINEZ | MARTINEZ SANDRA 12:075-1 TLALPAN | MUJER | 26 | $77,000.00
14 MORALES | MALDONADO | CUILLERMO 1) 4544 TLALPAN | HOMBRE | 65 | §46,948.00
ALBERTO
MARTHA
15 NAVARRO |  BERNABE e 12:097-1 TLALPAN | MUJER | 29 | $42,000.00
16 OJEDA | MOSQUEDA | MARIATERESA | 121251 TLALPAN | MUJER | 43 | $77,000.00
17 PADILLA DIAZ ANGEL 12-066-1 TLALPAN | HOMBRE | 26 | $77,000.00
FERNANDO 000
18 QUESADA |  NOLASCO JOSE LUIS 12:075-1 TLALPAN | HOMBRE | 28 | $102,120.00
19 RAMIREZ GARCIA FRANCISCO 145 404 TLALPAN | HOMBRE | 33 | $102,120.00
RAMIRO
20 RAMIREZ LOPEZ JOSE LUIS 12:074-1 TLALPAN | HOMBRE | 37 | §46,948.00
21 REYES GARCIA JORGE 030503 | COYOACAN | HOMBRE | 28 | $46,048.00
2 RIOS RIVERA MICHEL 07-094-1 | IZTAPALAPA | HOMBRE | 32 | $102,120.00
2 SOSA CAMPOS ALEJANDRA | 12-064-1 TLALPAN | MUWJER | 31 | $10212000
24 SOTELO LORENZO | JUANCARLOS | 030593 | COYOACAN | HOMBRE | 31 | $77,00000
25 YAREZ ENRIQUEZ DONAJI 030121 | COYOACAN | MUJER | 25 | $42,00000

El padron del programa social, es consolidado, es decir, incluye el total de beneficiarios que recibieron por lo menos una ministracion del apoyo econémico
durante el periodo de la operacién del programa, lo anterior derivado de las altas y bajas de beneficiarios previstos en las reglas de operacion
correspondientes.



