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SECRETARIA DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE LA CIUDAD DE MEXICO

Doctora Rosaura Ruiz Gutiérrez, Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México con
fundamento en los Articulos 3 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4 Apartado A, 8, 33,
Transitorio Trigésimo de la Constitucidn Politica de la Ciudad de México; 3 Fraccion Il, 11 Fraccién |, 14, 16 Fraccion VI,
18 y 32 inciso A) de la Ley Organica del Poder Ejecutivo de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 124 y 129
de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México;
47 y 48 de la Ley de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal; 1, 4, 6, 32, 33, 34, 35, 36, 37 y 38 de la Ley de
Desarrollo Social para el Distrito Federal; 7 Fraccion VII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; y 1 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el
Ejercicio Fiscal 2019, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS MODIFICACIONES A LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL “EDUCACION PARA LA AUTONOMIiA ECONOMICA EN
PILARES, CIUDAD DE MEXICO 2019”

En la pagina 25, parrafo noveno,

Dice:

3.3.3 La poblacién beneficiada del Programa Social

De manera directa 905 beneficiarios facilitadores de servicios y 122,250 usuarios de los servicios, principalmente mujeres
jefas de familia y todas las personas que lo soliciten, con acciones educativas y talleres para el fortalecimiento econémico,
los cuales se brindardn en los 150 PILARES.

Debe decir:

De manera directa a 818 beneficiarios facilitadores de servicios y 122,250 usuarios de los servicios, principalmente mujeres
jefas de familia y todas las personas que lo soliciten, con acciones educativas y talleres para el fortalecimiento econémico,
los cuales se brindaran en los 150 PILARES.

En la pagina 26, parrafo noveno,

Dice:

4.1.5 Metas

Otorgar 905 apoyos econémicos a beneficiarios facilitadores de servicios que fungiran como jefas de taller, monitoras o
monitores y talleristas que participaran en la implementacién del programa social para la imparticion de talleres y la
realizacién de diversas actividades en los PILARES de la Ciudad de México y en colonias, pueblos y barrios con mayor
indice de vulnerabilidad, que habiten en esta misma Ciudad.

Debe decir:

Otorgar 818 apoyos econdémicos a beneficiarios facilitadores de servicios que fungiran como jefas de taller, monitoras o
monitores y talleristas que participaran en la implementacién del programa social para la imparticion de talleres y la
realizacién de diversas actividades en los PILARES de la Ciudad de México y en colonias, pueblos y barrios con mayor
indice de vulnerabilidad, que habiten en esta misma Ciudad.

En la pagina 27, parrafo segundo,

Dice:

1V.2. Objetivos Especificos

4.2.1 Conjunto de Acciones diversas que se realizaran para alcanzar el objetivo general del programa social
1)Formacion y capacitacion de 905 beneficiarios facilitadores de servicios para la vinculacién con comunidad, entre enero y
marzo de 2019 (tres meses).

2) Durante el 2019, integrar un equipo de 150 jefas de taller, 150 monitoras o monitores, 600 talleristas y 5 apoyos técnicos,
para integrar 150 equipos que participaran en los PILARES Ciudad de México.
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Debe decir:
1)Formacion y capacitacion de 818 beneficiarios facilitadores de servicios para la vinculacién con comunidad.
2) Durante el 2019, integrar 150 equipos que participaran en los PILARES Ciudad de México.

Parrafo décimo,

Dice:

V. Meta Fisica Resultados esperados

5.1 Meta de cobertura de la poblacion objetivo

Se tiene proyectado beneficiar hasta 122,250 (usuarios) en hasta 150 PILARES instalados en las 16 Alcaldias de la Ciudad
de México, en donde se instrumentara “EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES CIUDAD
DE MEXICO 20197, asi como a 905 beneficiarios facilitadores de servicios (150 jefas de taller, 150 monitoras o monitores,
600 talleristas y 5 apoyos técnicos.)?

Debe decir:

Se tiene proyectado beneficiar hasta 122,250 (usuarios) en hasta 150 PILARES instalados en las 16 Alcaldias de la Ciudad
de México, en donde se instrumentara “EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES CIUDAD
DE MEXICO 2019, asi como 818 beneficiarios facilitadores de servicios.

En la pagina 28, parrafo segundo,

Dice:

V1. Programa Presupuestal

6.1 Presupuesto Total Autorizado para 2019

$ 65,200,000.% (sesenta y cinco millones doscientos mil pesos 00/100 M.N.)

Debe decir:
$ 56,491,000.% (cincuenta y seis millones cuatrocientos noventa y un mil pesos 00/100 M.N.)

Parrafo tercero,

Dice:

6.2 Monto unitario Anual por beneficiarios facilitadores deservicios

El monto total autorizado es de $ 65,200,000.%° (sesenta y cinco millones doscientos mil pesos 00/100 M,N,) durante el
ejercicio fiscal 2019; el cual se ejercera de la siguiente manera:

Para beneficiarios facilitadores de servicios que colaboraran en PILARES
Periodo abril-diciembre 2019

Tipo de Monto mensual Cantidad de Total de Pago total por las 9
beneficiario por beneficiario personas ministraciones ministraciones
Jefas de taller $9,000.00 150 9 $12,150,000.00
Talleristas $8,000.00 600 9 $43,200,000.00
Monitores $7,000.00 150 9 $9,450,000.00
$64,800,000.00

Para beneficiarios facilitadores de servicios que colaboraran en PILARES
Periodo marzo-diciembre 2019

Tipo de Monto mensual Cantidad de Total de Pago total por las 10
beneficiario por beneficiario personas ministraciones ministraciones
Apoyos técnicos $8,000.00 5 10 $400,000.00
$400,000.00
Pago de beneficiarios facilitadores en PILARES (Abril-Diciembre) $64,800,000.00
Pago de beneficiarios facilitadores en PILARES (Marzo-Diciembre) $ 400,000.00

Pago TOTAL de beneficiarios facilitadores $65,200,000.00
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Debe decir:

El monto total autorizado es $ 56,491,000.% (cincuenta y seis millones cuatrocientos noventa y un mil pesos 00/100
M.N.) durante el ejercicio fiscal 2019; el cual se ejercera de la siguiente manera:

Tipo de beneficiario Monto mensual por beneficiario
Jefas de Taller $9,000.%
Talleristas $8,000.%
Monitores $7,000.%
Apoyos Técnicos $8,000.%
Figura Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago. | Sep. | Oct. | Nov. | Dic.
Jefas de Taller 138 | 137 | 146 | 146 | 146 | 143 | 142 | 142 | 142
Talleristas 390 | 470 | 494 | 520 | 513 | 509 | 499 | 531 | 531
Monitores 139 | 136 | 145 | 147 | 142 | 142 | 140 | 140 | 140
Apoyos Técnicos 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
TOTAL 5 672 | 748 | 790 | 818 | 806 | 799 | 786 | 818 | 818
Figura Presupuesto Ejercido
Jefas de taller $11,538,000.%
Talleristas $35,656,000.%°
Monitores $8,897,000.%
Apoyos Técnicos $400,000.%
$56,491,000.%

En la pagina 39, parrafo segundo,

Dice:
X1.2. Indicadores de Gestion y de Resultados

11.2.1.En congruencia con la metodologia de Presupuesto Basado en Resultados empleada a nivel nacional, y adoptada por

el Gobierno de la Ciudad de México, para la construccion de los indicadores se seguira la Metodologia de Marco Ldgico
(MML),[...]



Nivel de Obietivo| Indicador Formula de Tipo de Unidad de Desagreqacion Medios de Unidad Supuesto Meta
objetivo J Caélculo Indicador Medida greg Verificacion | Responsable P
Direccion de Las personas de
(NUmero de Reporte de Educacion las 1p6 alcaldias
Cantacion jefas de taller Jefas de Taller Inclusiva de Ia Ciudad de
Pt . prestadoras de captadas para el . Intercultural .
de jefas | Porcentaje de SerVicios trabajo en los Sistema de Bilingiie a México se
Actividad 1 de Taller | jefas de taller /NUmero de Cobertura Porcentaje PILARES Infor,mfauon través de la Interesan en 150 Jefas
prestador | prestadoras de | . Estadistica del . .. | convertirse en | de Taller
as de Servicios jefas de taller desagregadas Proarama Subdireccién Jefas de Taller
Servicios planificadas en por edad, sexo g de Educacion beneficiarias
la meta)x 100 y demarcacion para la
- o . prestadoras de
(Trimestral) territorial Autonomia L
Econdmica SEIVICIOS
Direccion de
(NUmero de Educacion Las personas,de
monitores Reporte de Inclusiva las 16 alcaldias
Captacion restadores de monitores Intercultural de la Ciudad de
de Porcentaje de P Servicios / prestadores de | Sistema de Bilingiie a Meéxico se
Actividad 2 Monitores) _monitores NUmero de Cobertura Porcentaje SEIviclos Infor,mfauon través de la mteres_an en 1_50
prestador | prestadores de monitores desagregados | Estadistica del Subdireccion convertirse en | monitores
es de servicios e por edad, sexo Programa . monitores
servicios planificados en demarcacién de Educacion beneficiarios
la meta)x100 y o para la
(Trimestral) territorial Autonomia prestadores de
Econbmica servicios
Direccion de
(NUmero de Educacion Las personas,de
talleristas Reporte de Inclusiva las 16 alcaldias
Captacion restadores de talleristas Intercultural de la Ciudad de
de Porcentaje de P Servicios / prestadores de | Sistema de Bilingiie a Meéxico se
Actividad 3 talleristas| talleristas NGmero de Cobertura Porcentaje servicios Infor,mguon través de Ia mteresgn en 60_0
prestador |prestado-res de talleristas desagregados | Estadistica del Subdireccion conver-tirse en | talleristas
| Ol o o e i | ST
la meta)x100 y o para la
(Trimestral) territorial Autonomia prestadores de
Econbmica servicios
Debe decir:

X1,2, Indicadores de Gestion y de Resultados
11,2,1, En congruencia con la metodologia de Presupuesto Basado en Resultados empleada a nivel nacional, y adoptada por el Gobierno de la Ciudad de México,
para la construccion de los indicadores se seguira la Metodologia de Marco Légico (MML), [...]




Nivel de Obietivo | Indicador Formula de Tipo de Unidad de Desagreqacion Medios de Unidad Supuesto Meta
objetivo J Calculo Indicador Medida greg Verificacion Responsable P
(Ndmero de jefas Reporte de D|reCC|o.n, de |Las personas’de
de taller Jefas de Taller Educacion las 16 alcaldias
Captacién Inclusiva de la Ciudad de
' . prestadoras de captadas para el . g
de jefas de |Porcentaje de L. . Sistema de Intercultural México se
Actividad| Taller |jefas de taller Serviclos trabajo en los Informacion |Bilingiie a través| interesan en Hasta 146
) /NUmero de jefas| Cobertura | Porcentaje PILARES . 9 . Jefas de
1 prestadoras| prestadoras Estadistica del de la convertirse en
. de taller desagregadas S Taller
de de servicios o Programa | Subdireccion de | Jefas de Taller
2 planificadas en por edad, sexo o) L
Servicios . Educacién para | beneficiarias
la meta)x 100 y demarcacion p
. o la Autonomia | prestadoras de
(Trimestral) territorial . -
Econdmica Servicios
(Namero de Direccion de | Las personas de
. Reporte de Educacion las 16 alcaldias
monitores . . .
Captacion restadores de monitores Inclusiva de la Ciudad de
P Porcentaje de P . prestadores de | Sistema de Intercultural México se
L de . servicios / L ) - ) .
Actividad . monitores , . servicios Informacion |Bilingle a través| interesanen | Hasta 147
Monitores Numero de Cobertura | Porcentaje s : .
2 prestadores - desagregados | Estadistica del de la convertirse en |monito-res
prestadores - monitores e .
.. | de servicios e por edad, sexo | Programa | Subdireccion de monitores
de servicios planificados en - o) .
la meta)x100 y demarcacion Educacion para | beneficiarios
. territorial la Autonomia | prestadores de
(Trimestral) - .
Econdmica servicios
, Direccion de | Las personas de
(Numero de L .
. Reporte de Educacién las 16 alcaldias
talleristas . . .
Captacion restadores de talleristas Inclusiva de la Ciudad de
P Porcentaje de P . prestadores de | Sistema de Intercultural México se
- de . servicios / L o) A ) .
Actividad : talleristas ! . servicios Informacion |Bilingle a través| interesanen | Hasta 531
talleristas Namero de Cobertura | Porcentaje P : .
3 prestado-res . desagregados | Estadistica del de la convertirse en | talleristas
prestadores . talleristas R .
.. | de servicios ip por edad, sexo | Programa | Subdireccion de talleristas
de servicios planificados en . b o
la meta)x100 y demarcacion Educacién para | beneficiarios
. territorial la Autonomia | prestadores de
(Trimestral) A -
Econdmica Servicios




19 de diciembre de 2019 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 19

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Las presentes modificaciones a las Reglas de Operacién, entraran en vigor a partir de la fecha de su
publicacion.

Ciudad de México, a 09 de diciembre de 2019
Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez

(Firma)

Secretaria de Educacion, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México




