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ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

M. en C. Tanya Miller Garcia, Secretaria del Medio Ambiente del Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en
los articulos 1° fraccion VIII, 4°, 7°, 9°, 10 parrafo segundo, 21 fracciones Il IV y V, 22 parrafo tercero y 23 fraccién VI
de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente; 1°, 4° fraccion 11, 5°, 13 fracciones I, II, VI, X y
X1, 29, 30, 31 y 32 fraccion 1V de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable; 15 fraccion 1V, 16, 17 y 26 de la Ley
Organica de la Administracion Puablica del Distrito Federal; 1°, 2°, 6° fraccion 11, 9° fracciones 1V, XII, XVIIl y XX, 13, 18,
25, 71 BIS, 72 y 85 de la Ley Ambiental de Proteccion a la Tierra en el Distrito Federal; 1°, 2°, 5° fraccion IV y 20 de la Ley
de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal; 1, 2, 32, 33 y 34 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal;
97 y 102 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; 7° fraccion 1V, numeral 5 y 56 Ter del Reglamento
Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del
Distrito Federal; 2° fraccion I, 5°, 10 fraccion | y 28 del Reglamento para someter a la aprobacion del Comité de Planeacion
del Desarrollo del Distrito Federal la creacion y operacion de Programas de Desarrollo Social que otorguen subsidios,
apoyos y ayudas a la poblacion de la Ciudad de México; asi como lo dispuesto en el Articulo 1° del Decreto de Presupuesto
de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2017, y

CONSIDERANDO

Que el Programa Fondos de Apoyo para la Conservacion y Restauracion de los Ecosistemas a través de la Participacién
Social (PROFACE), promueve la proteccion, conservacion y restauracién de los ecosistemas, la biodiversidad y los
servicios ambientales, que se generan en el Suelo de Conservacion de la Ciudad de México, con la participacion activa de
duefios posesionarios o usufructuarios de este territorio, permitiendo con ello, fortalecer su identidad cultural y social. La
participacion es a través de Proyectos y/o Programas de Trabajo, en sus dos subprogramas denominados Fondos para la
Conservacion y Restauracién de Ecosistemas (FOCORE) y Apoyo para la Participacion Social en Acciones para la
Conservacion y Restauracion de los Ecosistemas (APASO).

Que el articulo 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, establece que las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Delegaciones y Entidades de la Administracion deberan publicar en la Gaceta Oficial, a mas
tardar el 31 de enero de cada afio, las reglas de operacion de los programas sociales que tengan a su cargo, a fin de que
cualquier persona pueda conocerlas. En el caso de programas cuya operacion no coincida con el ejercicio fiscal, deberan
publicarse antes de que se inicien las actividades del mismo o la entrega de subsidios, ayudas, apoyos o servicios a los
beneficiarios, por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION EL PROGRAMA DE FONDOS
DE APOYO PARA LA CONSERVACION Y RESTAURACION DE LOS ECOSISTEMAS A TRAVES DE LA
PARTICIPACION SOCIAL (PROFACE) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

Introduccion
A) Antecedentes

Desde el 31 de enero de 2008, el entonces Gobierno del Distrito Federal (ahora Gobierno de la Ciudad de México), a través
de la Secretaria del Medio Ambiente (SEDEMA), ejecuta el Programa de Fondos de Apoyo para la Conservacion y
Restauracion de los Ecosistemas a través de la Participacion Social (PROFACE). Los bienes y servicios ambientales que se
generan en el Suelo de Conservacion (SC), contribuyen a la calidad de vida de la Ciudad de México (CDMX), hacen de ella
un espacio competitivo y propicio para la inversion y el crecimiento econdémico, brindando oportunidades de desarrollo para
sus habitantes. Siendo el SC un elemento clave para la sustentabilidad y desarrollo de la CDMX, el Gobierno de la CDMX a
través de sus unidades administrativas, ha desarrollado diversos programas y acciones para la proteccién, conservacion y
restauracion de los recursos naturales, entre ellos el PROFACE.

El PROFACE es revisado y actualizado cada afio, de tal manera que las Reglas de Operacion que emanan del mismo,
promuevan de manera efectiva la participacion social en las actividades de conservacion de los recursos naturales. Entre las
modificaciones mas importantes, destacan lo relacionado con las lineas de apoyo. A través de las modificaciones a las lineas
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de apoyo se busca que el PROFACE cumpla con el objetivo de ser un programa ambiental, promoviendo acciones para el
desarrollo de los servicios ambientales. Se retoma el concepto de cuenca hidrografica para el desarrollo de planes y acciones
de conservacion. La cuenca hidrografica pasa a ser la unidad administrativa y de planeacidn del territorio.

En ese sentido y reconociendo que las labores de proteccién y conservacion, algunas de ellas son actividades de riesgo
como la prevencion y combate de incendios, se incorpora el seguro de vida y gastos médicos por accidentes para los Grupos
de Trabajo que realizan actividades de éste tipo.

Desde su origen, el Programa ha otorgado recursos por 984 millones de pesos, lo que se traduce en cerca de 90,836 apoyos
a 8,236 Grupos de Trabajo. De esta forma, se beneficia directamente a los habitantes del SC e indirectamente a los
habitantes de la CDMX por la conservacion de los servicios ambientales. Para el presente ejercicio fiscal, el monto
aprobado para el PROFACE es de $120,923,574.00 (Ciento veinte millones novecientos veintitrés mil quinientos setenta y
cuatro pesos 00/100 M.N.), lo que representa un incremento de $2,966,616.00 (Dos millones novecientos sesenta y seis mil
seiscientos dieciséis pesos 00/100 M.N.), en comparacién con el ejercicio fiscal anterior. Con base en los Lineamientos para
la elaboracion de las Reglas de Operacion de los Programas Sociales para el ejercicio 2017, emitidos por el Consejo de
Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México, y publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 31
de octubre de 2016, las metas fisicas del Programa se ajustaron para un mejor cumplimiento de las lineas de apoyo.

B) Alineacién Programatica

El Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2013-2018 contempla en su Eje 3: Desarrollo Econémico
Sustentable, Area de Oportunidad 1. Suelo de Conservacion, Objetivo 2. Desarrollar programas de alto impacto econémico
y social para el aprovechamiento diversificado y sustentable del territorio, la conservacion de los ecosistemas, la
biodiversidad y los servicios ambientales, fomentando la participacion ciudadana. Meta 2. Incrementar la eficiencia de los
recursos y de las actividades orientadas a la conservacion y restauracion de los ecosistemas. Linea de Accion. Revisar y
hacer las mejoras pertinentes del Programa de Fondos de Apoyo para la Conservacién y Restauracién de los Ecosistemas
(PROFACE) a través de la participacidn social.

Por su parte, el Programa Sectorial Ambiental y de Sustentabilidad 2013-2018 establece en su Area de Oportunidad 1.
Suelo de Conservacion. Objetivo 2. Desarrollar programas de alto impacto econémico y social para el aprovechamiento
diversificado y sustentable del territorio, la conservacion de los ecosistemas, la biodiversidad y los servicios ambientales.
Meta 2. La Secretaria del Medio Ambiente implementara un sistema de evaluacion y seguimiento a los programas para la
proteccidn, conservacion y restauracion de los ecosistemas del Suelo de Conservacion del Distrito Federal. Politicas
Puablicas. La Secretaria del Medio Ambiente revisara y llevara a cabo las modificaciones necesarias al PROFACE, que
garanticen una correcta aplicacion de los recursos asi como la proteccion del Suelo de Conservacion.

Asimismo, el Programa Institucional de la Secretaria del Medio Ambiente 2013-2018 contempla en su Eje 2. Suelo de
Conservacién y Biodiversidad: Objetivo 1: Desarrollar programas de alto impacto econémico y social para el
aprovechamiento diversificado y sustentable del territorio, la conservacion de los ecosistemas, la biodiversidad y los
servicios ambientales. Meta 2: Implementar un Sistema de Evaluacién y Seguimiento a los seis programas para la
proteccion, conservacion y restauracion de los ecosistemas del Suelo de Conservacion del Distrito Federal. Politicas
Publicas: La Direccion General de la Comision de Recursos Naturales revisara y llevard a cabo las modificaciones
necesarias al Programa de Fondos de Apoyo para la Conservacion y Restauracién de los Ecosistemas a traves de la
Participacion Social (PROFACE), que impulse la correcta aplicacion de los recursos asi como la proteccion del Suelo de
Conservacién. La Direccion General de Zoologicos y Vida Silvestre coadyuvara en la revision de los Lineamientos del
PROFACE. Obijetivo 4: Proteger y conservar los ecosistemas, asi como mejorar y fortalecer los sistemas productivos
tradicionales y agroecoldgicos para la preservacion de los recursos naturales y genéticos del Suelo de Conservacién,
mediante sistemas que mejoren el ingreso y la calidad de vida de las familias rurales. Meta 2: Apoyar en promedio 810
convenios y/o proyectos para la realizacién de acciones de prevencién, control y combate de incendios forestales, para
saneamiento del bosque, asi como para el establecimiento de la reforestacion y reconversion productiva, ello a través del
Programa Fondos de Apoyo para la Conservacion y Restauracion de los Ecosistemas, en beneficio de productores rurales y
poseedores de tierras en las nueve delegaciones con Suelo de Conservacidn, a fin de preservar, conservar y restaurar los
ecosistemas naturales. Politicas Pablicas: La Direccion General de la Comisién de Recursos Naturales, dara continuidad a la
operacion de un laboratorio de diagndstico molecular, que brinda el servicio de analisis para la deteccion de maiz
genéticamente modificado. La Direccion General de la Comision de Recursos Naturales impulsara acciones de saneamiento
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forestal en 30,000 arboles por afio realizando actividades de poda, aspersion, retiro de masas de huevecillos y bolsas. La
Direccion General de la Comision de Recursos Naturales apoyara proyectos para estabular ganado y libre pastoreo a través
del establecimiento de un proyecto piloto de 400 unidades animal.

C) Diagnostico

El Suelo de Conservacion (SC) de la CDMX cuenta con una extension de 87,294 hectéreas, localizadas al sur de la Ciudad y
una pequefia fraccion al norte, lo que representa el 58% de la superficie. En este territorio se encuentran 22 Areas Naturales
Protegidas (ANP) y 2 Areas Comunitarias de Conservacion Ecoldgica (ACCE), zonas boscosas, comunidades vegetales
mixtas en distintos grados de perturbacién, pequefias propiedades con terrenos de cultivo agricola, y poblados rurales. La
distribucion del SC de la CDMX, en las nueve Delegaciones Politicas que lo contienen, es la siguiente (Atlas Geogréafico del
Suelo de Conservacion 2012):

Delegacion (con SCCDMX) % de superficie
Cuajimalpa de Morelos 75
Alvaro Obregon 3.1
La Magdalena Contreras 5.9
Tlalpan 294
Xochimilco 11.9
Tlahuac 7.2
Milpa Alta 32.3
Iztapalapa 14
Gustavo A. Madero 1.4

Dentro de los principales servicios ambientales que este territorio ofrece se encuentran los siguientes (Primer Informe de
Gobierno SEDEMA, 2013):

-Recarga del acuifero de la Zona Metropolitana de la Ciudad de México. El 41% del agua que se consume en la CDMX
proviene de éste y de otras fuentes subterraneas. EI SC es la principal fuente de recarga con un volumen promedio anual de
151 millones de metros cubicos;

-Reduccidn de la contaminacion. La cubierta vegetal permite fijar gases que promueven el efecto invernadero. El volumen
de carbono total almacenado en el SC se estima en 8.5 millones de toneladas de carbono;

-Reservorio de Biodiversidad. En el SC se concentra el 4.17% de la riqueza biolégica nacional con més de 4,500 especies de
flora y fauna. Se estima que hay 22 especies de peces, 18 especies de anfibios, 39 especies de reptiles, 355 especies de aves,
83 especies de mamiferos y mas de 3000 especies de plantas vasculares.

-Regulacion del clima. La cubierta vegetal actGa como elemento regulador del clima al absorber una importante cantidad de
radiacién solar. En el Gltimo siglo la temperatura en CDMX aumenté 4°C, de los cuales 3°C corresponden al efecto “isla de
calor”, producto de la urbanizacion;

-Estabilizacion de suelos. La cubierta vegetal disminuye los procesos de erosion edlica, el 89% del SC tiene una capacidad
de retencion de suelo entre alta y media, si esta capacidad cambiara a erosion ligera, se generarian alrededor de 10 mil
toneladas de particulas al afio;

-Retencién de agua. La cubierta vegetal disminuye los procesos de erosién hidrica, la capacidad de retencion de agua evita
inundaciones y dafios a la infraestructura hidraulica y urbana; y

-Posibilidades de recreacion y mantenimiento de valores escénicos y culturales.

Pese al amplio reconocimiento de la importancia del SC, en este espacio convergen una serie de factores que originan
cambios de uso de suelo en detrimento de los ecosistemas y los servicios ambientales. Entre estos factores se pueden
destacar:

-Pérdida o transformacion de la cubierta forestal: De acuerdo con la Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial
del Distrito Federal (PAQOT), se tiene registrado que durante el periodo de 1985 — 2010, se perdieron 470 hectareas anuales
de cubierta forestal, siendo el periodo 1999-2000 donde se present6 el valor mas bajo de pérdida (240 ha). Los estudios
también han demostrado una tendencia creciente a la fragmentacién de los bosques (desintegracion de los patrones
existentes en la cantidad y continuidad del bosque). Ambos factores, pérdida de cobertura y fragmentacion, suponen un
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deterioro en la prestacién de los servicios ambientales en el SC; principalmente, captacidn, retencion y almacenamiento de
agua y carbono en la cobertura vegetal y los suelos; asi mismo, disminucién en el habitat disponible para la biodiversidad y
en la distribucion potencial de especies.

-Urbanizacion: De acuerdo con los Inventarios de Asentamientos Humanos Irregulares (AHI) elaborados por la SEDEMA,
hasta 2013 existia un nimero de ellos que ocupan una fraccion de la superficie del suelo de conservacidn. Las delegaciones
que concentran el mayor nimero de AHI son Tlahuac, Milpa Alta, Tlalpan y Xochimilco. La expansion urbana sobre el SC
obedece principalmente a dos factores: la falta de rentabilidad de las zonas rurales y la escasa oferta de vivienda asequible
en la zona urbana.

-Incendios forestales: De acuerdo con datos de la DGCORENA, en el periodo 2010 - 2015, se presentaron en el SC en
promedio 875 incendios anuales, con una afectacion promedio de 1,930 hectareas por afio. Si bien no existen datos exactos,
algunos estudios sugieren que la mayoria de los incendios son provocados, es decir, tienen su origen en actividades
antropicas.

-llicitos Ambientales: De acuerdo con datos de la Direccion General de Vigilancia Ambiental (DGVA), en el periodo 2006 -
2012, se atendieron 1,612 denuncias sobre ilicitos ambientales en el SCCDMX. Por otra parte, entre 2012 - 2015, se
recuperaron aproximadamente 650 hectareas ocupadas por asentamientos humanos irregulares. Si bien, como resultado de
los operativos, las tasas de ocupacién han disminuido, el fendémeno de la consolidacién de los asentamientos no se ha
podido frenar, teniendo como consecuencia que al paso del tiempo resulte méas dificil y costoso recuperar los espacios
ocupados.

De acuerdo con el estado que guarda el SC, el PROFACE se cre6 para fomentar la permanencia de los recursos naturales y
servicios ambientales que brindan oportunidades de desarrollo de la poblacién del SC y contribuyen a la calidad de vida de
los habitantes de la CDMX. EIl Programa atiende diversos temas a través de sus lineas de apoyo, con acciones a realizar por
parte de los ciudadanos beneficiarios, quienes participan en acciones tendientes a contener la pérdida de superficie cubierta
por vegetacion para contribuir a la permanencia de la provision de los servicios ambientales.

Poblacion de Referencia. Esta definida por el total de la poblacién de la CDMX, estimada en 8 millones 851 mil 80
habitantes (Censo Nacional de Poblacion, 2010) que se benefician indirectamente de los servicios ambientales que se
generan en el SC.

Poblacion Potencial. La poblacion de las nueve delegaciones de la CDMX con SC: Alvaro Obregdn, Cuajimalpa de
Morelos, La Magdalena Contreras, Tlalpan, Xochimilco, Milpa Alta, Tlahuac, Iztapalapa y Gustavo A. Madero, cuyos
habitantes alcanzan en conjunto, los 2°708,932 habitantes.

Poblacion Objetivo. Todas aquellas personas que habitan o son posesionarios en el SC, mujeres y hombres de Barrios,
Pueblos y Colonias, en su mayoria integrantes o descendientes de los Pueblos Originarios de la Ciudad de México, que
habitan en ejidos, comunidades y pueblos rurales, poseedores de una herencia y patrimonio cultural, cuya riqueza y
manifestaciones constituyen uno de los valores intangibles de la CDMX. Se estiman 700,000 personas (pueblos originarios
y colonos mas recientes) que mantienen una relacion directa con las actividades productivas del SC.

Poblacién Beneficiaria. Mujeres y hombres de ejidos, comunidades, pequefia propiedad, posesionarios y los grupos
sociales que ellos creen entre si previstos en las leyes mexicanas, que cuenten con territorio en la CDMX, para que en él
realicen actividades de proteccion, conservacion y restauracion de los servicios y bienes ambientales del SC. Se estima para
el presente ejercicio fiscal, un apoyo directo al menos a 5,000 personas beneficiarias.

En el Aviso por el cual se dan a conocer los Lineamientos para la Evaluacidn Interna 2016 de los Programas Sociales de la
Ciudad de México, emitidos por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social (Evalta CDMX) y publicados en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el 18 de abril de 2016, en el apartado 11.2. Metodologia de la Evaluacidn, se establecio la
etapa del Levantamiento de la Linea Base del Programa, al respecto, actualmente se estd aplicando una encuesta a 395
beneficiarios del PROFACE (ejercicio fiscal 2015), los resultados que se obtengan deberan ser incorporados en la
Evaluacién Interna 2017.

Existen otros programas con los que podria existir vinculacién como son:

-Programa Fomento a las Actividades Rurales, Agropecuarias y de Comercializacion en la Ciudad de México, para el
gjercicio 2016, en su componente “Cultivos nativos-maiz”. Unidad administrativa: Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad
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para las Comunidades (SEDEREC), Direccion General de Desarrollo Rural (DGDR). El principal propésito es mejorar las
condiciones de produccion y comercializacion, y la calidad de vida de los habitantes de las zonas rurales, promover el
cultivo de maiz en la zona rural de la Ciudad de México, incentivando la produccion bajo un enfoque de cultivo
agroecoldgico, libre de agroquimicos y de fomento a la conservacion de las variedades y razas nativas, en coordinacién con
una Organizacion Civil, AC. La linea de apoyo del PROFACE que podria vincularse, es la Linea d.5 Practicas para el
cultivo de maiz nativo para la conservacion del germoplasma.

-Programa de Mejoramiento Sustentable en Suelo de Conservacion de Milpa Alta (PROMESSUCMA). Unidad
administrativa: Delegacion Milpa Alta, Direccién General del Medio Ambiente, la Subdireccion de Proyectos Ambientales,
a través de la Unidad Técnica Operativa del PROMESSUCMA. Su objetivo general es el conservar, proteger y restaurar los
recursos naturales en beneficio de la biodiversidad y de los agroecosistemas a través de la implementacion de proyectos de
conservacion y manejo sustentable de los recursos naturales, otorgando ayudas econémicas a hombres y mujeres en su
cardcter de habitante, productor, ejidatario o comunero.

-Programa Delegacional de Desarrollo Rural, Conservacion y Manejo Equitativo y Sustentable de los Recursos Naturales
del Suelo de Conservacion Tlalpan 2016. Unidad administrativa: Delegacional Tlalpan, Direccion General de Medio
Ambiente y Desarrollo Sustentable (Planeacion), Direccidon de Recursos Naturales y Desarrollo Rural (Instrumentacion),
Jefatura de Unidad Departamental de Desarrollo Rural (Operacién). En el presente ejercicio fiscal, ademas de fomentar e
impulsar las actividades productivas rurales sustentables, también se ha enfocado a la proteccion, conservacién y
restauracion de los recursos naturales, mediante el otorgamiento de recursos econdémicos a hombres y mujeres para la
ejecucion de proyectos agricolas, pecuarios, agroforestales, vigilancia ambiental, conservacién de suelos y agua de los
pueblos originarios de la Delegacién Tlalpan, promoviendo una nueva cultura ambiental que permita mejorar las
condiciones de vida de los pobladores de los nucleos agrarios, sin el detrimento de los ecosistemas que habitan.

-Programas de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién (SAGARPA) en su
Componente de Infraestructura Productiva para el Aprovechamiento Sustentable de Suelo y Agua (IPASSA) y Proyectos de
la Autoridad de la Zona Patrimonio Mundial Natural y Cultural de la Humanidad en Xochimilco, Tldhuac y Milpa Alta de la
CDMX (AZP).

I. Dependencia o Entidad Responsable del Programa

1.1 La ejecucién, operacion, evaluacion y seguimiento del PROFACE, es responsabilidad de la Direccidon General de la
Comisidn de Recursos Naturales (DGCORENA), perteneciente a la Secretaria del Medio Ambiente (SEDEMA), quien tiene
dentro de sus atribuciones la de establecer los lineamientos generales y coordinar las acciones en materia de proteccion,
conservacion y restauracion de los recursos naturales (flora, fauna, agua, aire, suelo) del SC.

1.2 Las areas de la DGCORENA involucradas en la operacion del PROFACE son la Direcciéon de Centros Regionales
(DCR), Direccion de Conservacion y Restauracion de los Recursos Naturales (DCRRN), y las cuatro Coordinaciones de los
Centros Regionales para la Conservacion de los Recursos Naturales (CCRCRN). Adicionalmente, el PROFACE cuenta con
un Comité Técnico y un Grupo Técnico Operativo (GTO) como apoyo.

11. Objetivos y Alcances

11.1. Objetivo General

Contribuir a la permanencia de los servicios ambientales que aporta el territorio del Suelo de Conservacién de la CDMX,
mediante el otorgamiento de apoyos econémicos a las mujeres y los hombres de ejidos y comunidades (de derecho y de
hecho), a las y los pequefios propietarios y a las y los posesionarios, habitantes de este territorio organizados en Grupos de
Trabajo para que realicen proyectos y acciones para la proteccion, conservacion y restauracion de los recursos naturales, que
contribuyan al cumplimiento del derecho a un ambiente sano para la poblacion de la CDMX.

11.2. Objetivos Especificos

A) Llevar a cabo practicas y acciones encaminadas a la restauracion ecolégica de ecosistemas como prevencién, control y
combate de incendios forestales y saneamiento forestal.

B) Contribuir a la conservacion de los ecosistemas mediante acciones de cultivo forestal, creacién y mantenimiento de
infraestructura rural (caminos y obras risticas) para la conservacion de suelo y agua en zonas preferentemente forestales.
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C) Promover el uso sustentable de los recursos naturales, mediante acciones para la reconversion productiva hacia sistemas
agroforestales y silvopastoriles, asi como otras formas de aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

D) Fomentar acciones de conservacion del habitat y de monitoreo de la biodiversidad, de restauracién ecolégica y de
reproduccion in situ de especies de la flora y fauna silvestre en algin estatus de riesgo de conformidad con la normatividad
vigente en la materia.

E) Fortalecer las acciones de proteccion ambiental comunitaria para prevenir ilicitos ambientales.

F) Contribuir al derecho a un ambiente sano para los habitantes de la CDMX.

11.3. Alcances

El PROFACE apoya a un segmento de la poblacion de la CDMX para emprender acciones de proteccion, conservacion y
restauracion de los ecosistemas, la biodiversidad y los servicios ambientales, que se generan en el SC y ANP ubicadas en la
CDMX, necesarios para un ambiente sano, para el mantenimiento de la calidad de vida de la poblacién de la CDMX. Es un
programa de transferencias monetarias que mediante la participacion activa de ejidos, comunidades, pequefios propietarios y
los grupos sociales que ellos creen entre si, previstos en las leyes mexicanas; contribuye al desarrollo de los habitantes del
SC, asi como a fortalecer su identidad cultural, social, el respeto a los derechos humanos y los derechos contemplados en la
legislacion nacional. EI Programa contribuye a algunos de los doce principios de la Politica de Desarrollo Social de la
CDMX, particularmente los de igualdad, igualdad de género, equidad social, territorialidad, exigibilidad, participacién y
transparencia.

I11. Metas Fisicas

-Reforestacién en el SC de 200,000 érboles y arbustos de especies propias del ecosistema, mantenimiento y
mejoramiento de la cobertura y estructura forestal existente.

-Saneamiento: poda de saneamiento a 6,800 arboles; limpieza de canales en 55,000 m? y desazolve de 2,250 m°.
-Proteccion ambiental de 40,000 hectareas del SC con participacion social.

-Apoyo a 40 Proyectos FOCORE en zonas con alta erosion hidrica en el SC.

-Apoyo a 150 Programas de Trabajo APASO en zonas con alta erosién hidrica en el SC.

-Finiquito al 100% de los Proyectos FOCORE y Programas de Trabajo APASO apoyados en el ejercicio fiscal 2017.
-Apoyo directo al menos a 5,000 personas beneficiarias.

V. Programacion Presupuestal

El Gobierno de la CDMX anualmente destinara el presupuesto necesario para la operacién y ejecucion del PROFACE, a
través de sus dos Subprogramas, Fondos para la Conservacion y Restauracidn de Ecosistemas (FOCORE) y Apoyo para la
Participacion Social en Acciones para la Conservacion y Restauracion de los Ecosistemas (APASQO), con cargo al Fondo
Ambiental Publico del Distrito Federal (FAPDF), dentro del capitulo 4000 Ayudas, Subsidios, Aportaciones y
Transferencias.

Para la operacion del PROFACE en el ejercicio fiscal 2017, se destinaran $120,923,574.00, Por la naturaleza del Programa,
el cual apoya Proyectos y Programas de Grupos de Trabajo, el monto unitario por persona beneficiada es variable.

V. Requisitos y Procedimientos de Acceso

V.1. Difusién

La DGCORENA debera realizar la promocion y difusion, amplia y oportuna del PROFACE en el SC, para lo cual se
destinara hasta el 0.5% del financiamiento total del Programa. El PROFACE se difundira en lonas, carteles, tripticos y/o

volantes; ademas de la pagina de internet de la SEDEMA:
http://www.sedema.cdmx.gob.mx/sedema/index.php/temasambientales/ suelo-de-conservacion.

En las ventanillas de acceso se exhibiran los requisitos y procedimientos de participacion, de lunes a viernes, en el horario
de 9:00 a 18:00 horas, mismas que estaran localizadas en:
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-Centro Regional para la Conservacion de Recursos Naturales N° 1, ubicado en Av. Ojo de Agua, esq. Oyamel N° 268,
Col. Huayatla, Delegacion La Magdalena Contreras, C.P. 10360, Tels. 56-67-11-50, 56-67-12-31. Atendiendo la parte de
SC y ANP correspondiente a las microcuencas: Ocoyoacac, Borracho, Mixcoac, Texcalatlaco, El Judio, Atlalco, La
Magdalena, Eslava, Héroes de 1910, Sierra de Guadalupe y Valle de México (Cerros Tepeyac, Chiquihuite y Zacatenco).

-Centro Regional para la Conservacion de Recursos Naturales N° 2, ubicado en Carretera Federal México-Cuernavaca
Km. 36.5, Pueblo de Parres o El Guarda, Delegacion Tlalpan, C.P. 14500, Tel. 58-49-90-61. Atendiendo la parte de SC
correspondiente a las microcuencas: El Zorrillo, San Buenaventura, Valle de México (Cerro Xochitepec), Santiago y Tres
Marias.

-Centro Regional para la Conservacion de Recursos Naturales N° 3, ubicado en Prolongacién San Francisco sin
nimero, Pueblo de Santa Catarina Yecahuizotl, Delegacién Tlahuac, C.P. 13100, Tels. 58-41-17-29 y 58-41-17-38.
Atendiendo la parte de SC correspondiente a las microcuencas: Valle de México, San Pablo Oztotepec, Milpa Alta, Caserio
de Cortez, San Bartolo, Oclayuca, Tlalnepantla, Tenango del Aire y Tlayacapan.

-Centro Regional para la Conservacion de Recursos Naturales N° 4, ubicado en Av. Afio de Juarez N° 9700, Col.
Quirino Mendoza, Pueblo de San Luis Tlaxialtemalco, Delegacion Xochimilco, C.P. 16610, Tel. 58-43-38-78 Ext. 164.
Atendiendo la parte de SC correspondiente a las microcuencas: Valle de México (Humedales de Xochimilco y Tlahuac,
Sierra de Santa Catarina, Cerro de la Estrella).

En caso de que lo considere procedente el Comité, los Proyectos y Programas de Trabajo que ingresen en alguno de los
Centros Regionales, podra realizar su reasignacion.

V.2. Requisitos de Acceso

A-1 Mujeres y hombres de ejidos, comunidades, pequefios propietarios, posesionarios de territorio en Suelo de
Conservacion de la CDMX y grupos sociales creados segin lo previsto en las leyes mexicanas que deseen realizar
actividades de conservacion, restauracion y proteccion de recursos naturales en el SC y ANP ubicadas dentro del territorio
de la CDMX.

A-2 Ser mayor de edad.
A-3 Identificacion oficial (INE o IFE) y Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).
A-4 Comprobante de domicilio vigente (con antigliedad no mayor a tres meses).

A-5 Presentar una solicitud de acceso con las firmas de todos los integrantes del Grupo de Trabajo que cumpla con lo
siguiente:

i. Estar rubricadas en todas sus hojas por los Representantes facultados por el Grupo de Trabajo para tal efecto.
ii. En el caso de Proyectos de la linea de apoyo “Uso y Manejo Sustentable de los Recursos Naturales”, manifestacion de
haber recibido apoyos en ejercicios anteriores.

A-6 Presentar la siguiente documentacion complementaria:

i. Acta Constitutiva del Grupo de Trabajo, conformado por personas interesadas, ejidos y comunidades, de derecho o de
hecho, que contenga lo siguiente:

* Nombramiento de Mesa Directiva conformada por: una Presidencia, una Secretaria y una Tesoreria.

* Acuerdo de participar en el Programa.

* Compromiso de las y los integrantes del Grupo de Trabajo para cumplir con el Proyecto y/o Programa de Trabajo en
tiempo y forma, de acuerdo al Convenio de Concertacion de Acciones que suscriban con la DGCORENA.

* Manifestacion bajo protesta de decir verdad que no cuentan con otros apoyos para la realizacion de las actividades objeto
del Proyecto o Programa de Trabajo; asi mismo, para evitar conflicto de intereses, debera existir la manifestacion bajo
protesta de decir verdad de que familiares hasta tercer grado no son servidoras y/o servidores publicos locales y/o federales
con cargos de confianza y/o estructura y/o similares.
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* Cuando el Proyecto considere el apoyo para asesoria técnica, serd decision del Comité fijar el monto maximo de apoyo
para este rubro, mismo que dependera de las actividades y servicios que se prestaran, y que se definiran en el anexo técnico.
Dicho monto sera determinado durante la sesidn de instalacion del Comité. En el caso de proyectos relacionados sélo con la
adquisicidn de vestuario de proteccion, herramientas, instrumentos y equipo para grupos de trabajo que son apoyados por el
Subprograma APASO, no se considerara apoyo por concepto de elaboracion de proyecto.

* Dada la naturaleza social del Programa, en ningun caso el apoyo otorgado para obras de conservacion se entregara a
empresas que se dediquen a la construccién, o a otras asociaciones de particulares de régimen empresarial en la venta de
materiales, equipo o infraestructura tecnificada.

ii. Copia del Acta Finiquito y original a la vista expedida por el Centro Regional correspondiente en el caso de Grupos de
Trabajo apoyados con Proyectos y/o Programas de Trabajo en el ejercicio inmediato anterior; excepto en aquellos casos
cuando el Proyecto o Programa de Trabajo no ha podido concluirse, por causas no imputables a los beneficiarios, y/o
cuando el Grupo de Trabajo no ha sido beneficiado con anterioridad por el Programa.

iii. Copia simple y originales a la vista de la identificacion oficial vigente y la CURP de los integrantes del Grupo de
Trabajo. Esta documentacion sera sujeta a las leyes aplicables en materia de transparencia y proteccion de datos personales,
y los procedimientos disefiados para su resguardo.

iv. Aval o autorizacion para llevar a cabo el Proyecto y/o Programa de Trabajo, de acuerdo con lo siguiente:

* Para el caso de ejidos o comunidades de derecho o de hecho, la autorizacion del representante legal del ndcleo agrario
(comisariado ejidal o comunal; 0 en su caso, la autorizacion del representante general de bienes comunales en funcion del
documento que le otorga la personalidad juridica) con firma y sello, asi como la acreditacion individual de la legal
propiedad y/o posesion del espacio donde se pretende desarrollar el Proyecto y/o Programa de Trabajo.

* Para el caso de la pequefia propiedad, el aval del propietario con copia simple y original para cotejo, 0 en su caso copia
certificada del documento que acredite la propiedad del predio.

* Para el caso de propiedad publica o espacios administrados por la autoridad publica, la autorizacién de la instancia
competente.

v. En el caso de Proyectos y Programas de Trabajo que beneficien en su totalidad o parcialmente al ndcleo agrario la
adquisicién de bienes muebles e inmuebles debera contar con la anuencia de la Asamblea. Para ello deberan presentar el
acuerdo que conste en su Acta de Asamblea de que los bienes muebles e inmuebles que se adquieran a través del
PROFACE, en el caso de que el Grupo de Trabajo se disuelva por alguna de las causas sefialadas en las presentes Reglas de
Operacién, los bienes adquiridos con apoyo del Programa quedaran a nombre del ejido o comunidad beneficiaria, pasando a
formar parte de su patrimonio y la documentacion resultante de dichas adquisiciones debera ser endosada a nombre del
nlcleo agrario respectivo. Cuando se trate de Proyectos en pequefia propiedad, los bienes muebles o inmuebles quedaran a
nombre del Grupo de Trabajo.

vi. El Proyecto y/o Programa de Trabajo que deberd contener lo siguiente:

* Nombre del Grupo de Trabajo.

* Nombre del Proyecto o Programa de Trabajo.

* Linea(s) de apoyo en la que se inscribe el Proyecto y/o Programa de Trabajo.

Cuando se trate de APASO (Programa de Trabajo):

- Objetivos

- Localizacion del area de trabajo; con croquis y referencias geogréaficas claramente identificables.

- Actividades a realizar, cada una con su meta fisica;

- Presupuesto solicitado; y

- Cronograma de trabajo.

Cuando se trate de FOCORE (Proyecto):

- Objetivos.

- Localizacion del &rea de trabajo; con croquis y referencias geogréficas y cuatro fotografias claramente identificables.

- Actividades y/o tipo de obra con volumen a realizar cada una con su meta fisica.

- Relacion de insumos, materiales, herramientas y/o equipo por adquirir (incluir claramente conceptos y cantidades).

- Relacion de mano de obra especializada por contratar y actividades a desarrollar.

- Presupuesto acomparfiado de tres cotizaciones a precios unitarios del ramo que se esté cotizando y contener materiales y
volumenes; caracteristicas técnicas del equipo, herramientas o insumos; de ser el caso, flete y/o acarreo hasta el sitio de la
obra, asi como de los servicios técnicos contratados. Los datos minimos que deberdn contener esas cotizaciones seran:
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Nombre y domicilio de la y/o el proveedor con Registro Federal de Contribuyentes (RFC), descripcion del concepto con
desglose del Impuesto al Valor Agregado (IVA), costos unitarios y generales de los articulos cotizados, y su vigencia. En
caso de que las cotizaciones no realicen los desgloses de materiales, equipos, insumos, mano de obra, etc., se tendran por no
presentadas.

En el caso de los bienes producidos local o artesanalmente, como canoas, trabajos de mano de obra automotriz, albafiileria o
herreria y las labores que requieren algin conocimiento especifico (mano de obra especializada) se requerira una cotizacién
elaborada por la y/o el proveedor en formato aprobado por el Comité que identifique y/o haga constar el tipo de bien,
servicio o conocimiento especifico. En los casos en que la o el representante del Grupo de Trabajo llegase a presentar dicho
formato con IVA desglosado, se debera solicitar la presentacién de la comprobacion de acuerdo al esquema tributario
vigente.

Todas las cotizaciones deberan ser verificadas con la y/o el proveedor correspondiente y deberan ser acordes a los conceptos
y volumenes sefialados en la relacién de insumos, materiales, herramientas y/o equipo adquirir, asi como con la actividad u
obra a desarrollar.

Se anexa al presente documento de Reglas de Operacién, un listado con algunos de los conceptos de herramientas y
vestimenta, con precios minimos y maximos estimados.

- Cronograma de trabajo y de gastos.

vii. Los datos personales recabados serdn protegidos, incorporados y tratados en el Sistema de Datos Personales
denominado “OTORGAMIENTO DE RECURSOS PUBLICOS A PERSONAS QUE VIVEN EN SUELO DE
CONSERVACION DE LA CIUDAD DE MEXICO, DESTINADOS A CONTRIBUIR A LA PERMANECIA DE
SERVICIOS AMBIENTALES QUE APORTA EL TERRITORIO DEL SUELO DE CONSERVACION Y LAS
AREAS NATURALES PROTEGIDAS”, el cual tiene su fundamento en los articulos: 1, 2, 32, 33 y 34 de la Ley de
Desarrollo Social para el Distrito Federal, 6, fracciones X1l y XXII; 7 primer y segundo péarrafo y 191 primer parrafo de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; 7, 8, 9 y16 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal; 3, fraccion 1X, y 30 fraccion VII, 31, 32, 33 y 34 de la Ley
de Archivos del Distrito Federal; 7 fraccion IV, numeral 5, 15 y 56 Ter, fraccion X del Reglamento Interior de la
Administracion Puablica del Distrito Federal; 50 y 51 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal
y el Manual Administrativo de la Secretaria del Medio Ambiente, con nimero de registro MA-07/150416- D-SEDEMA.-
29/112015, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 4 de julio de 2016 y cuya finalidad es otorgamiento de
recursos publicos a personas que viven en suelo de conservacion de la Ciudad de México, destinados a contribuir a la
permanencia de servicios ambientales que aporta el territorio del suelo de conservacidn; podran ser transmitidos en
cumplimiento a los requerimientos que en el ejercicio de sus atribuciones realicen a los siguientes destinatarios: a la
Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal (CDHDF), para la investigacion de presuntas violaciones a los
derechos humanos; a la Auditoria Superior de la Ciudad de México (ASCM), para el ejercicio de sus funciones de
fiscalizacion; a los Organos Jurisdiccionales, para la sustanciacion de los procesos jurisdiccionales tramitados ante ellos;
Organos de control, para realizacion de auditorias o desarrollo de investigaciones por presuntas faltas administrativas y; al
Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal (InfoDF), para la
sustanciacién de recursos de revision, denuncias y procedimientos para determinar el probable incumplimiento de la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, y ademas de otras transmisiones previstas en ésta.

A-7 El Proyecto y/o Programa de trabajo debe presentar actividades y/o acciones que pertenezcan a una o mas de las Lineas
de Apoyo siguientes:

a. Proteccion, conservacion y restauracion de los ecosistemas.
a.1. Prevencion fisica, cultural y combate de incendios.
a.2. Saneamiento forestal (deteccion, diagndstico y tratamiento fitosanitario).
a.3 Establecimiento y mantenimiento de barreras vivas y cortinas rompe-vientos con especies arbustivas y/o
arbdreas nativas, agavaceas y/o cactaceas.

b. Acciones de mantenimiento forestal y generacion de obras y précticas para la conservacion y/o restauracion.
b.1 Cultivo a plantaciones forestales y renuevo.
b.2 Restauracién y mantenimiento de caminos y areas forestales (sitios, pendientes, riberas y cauces).
b.3 Proteccién de caminos, senderos y vias verdes (Ciclovia rural en Suelo de Conservacién).
b.4 Formacién y/o mantenimiento de terrazas (individuales, de banco, de base ancha, de base angosta o de
formacién sucesiva).
b.5 Contencion de taludes para prevencion de erosién (construccion de muros de gavion y piedra acomodada).
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b.6 Cabeceo de carcavas y suavizado de taludes en carcavas.

b.7 Creacién de presas filtrantes, de geocostal, piedra acomodada, gaviones, y estructuras risticas de retencion (con
troncos o ramas).

b.8 Desarrollo de sistemas de captacion de agua pluvial (ollas de agua, presas de mamposteria, concreto y otros
materiales).

b.9 Pozos de absorcidn.

b.10 Conservacién o restauracion de cauces y barrancas (retiro de residuos, estabilizacion de taludes,
establecimiento y proteccién de zonas de amortiguamiento y linea verde; conformacién de bordos).

b.11 Reapertura, desazolve, limpieza y saneamiento de cuerpos de agua, cauces, canales y apantles.

b.12 Restauracion ecoldgica de sistemas terrestres y acudticos.

¢. Uso y manejo sustentable de los recursos naturales.
c.1 Establecimiento y manejo de plantaciones agroforestales.
c.2 Diversificacion productiva con plantas de especies nativas en sustitucion de monocultivos, con enfoque
agroforestal, que promuevan una estructura de cobertura en extracto herbaceo, arbustivo y arboreo en las areas de
vocacion forestal, y el sistema milpa.
c.3 Produccion de planta para Proyectos agroforestales.
c.4 Restauracion y mantenimiento de coberturas vegetales de vocacion original para el manejo silvopastoril
sustentable.

d. Conservacion de habitats y monitoreo de la biodiversidad.
d.1 Conservacion y proteccion de la biodiversidad.
d.2 Restauracion y mantenimiento de habitat para conservacion de poblaciones de especies en algln estatus de
riesgo o proteccion de acuerdo con la Normatividad aplicable en la materia.
d.3 Monitoreo de especies de flora y fauna.
d.4 Restauracion de zacatonales y/o pastizales.
d.5 Précticas para el cultivo de maiz nativo para la conservacion del germoplasma.

e. Proteccion ambiental comunitaria y deteccion de ilicitos ambientales.
e.1 Deteccion de obras, actividades, residuos y materiales no autorizados.
e.2 Deteccion de sitios de extraccion de suelo, recursos pétreos y productos forestales.
e.3 Deteccion de depositos de cascajo y residuos sélidos.
e.4 Deteccion de otros ilicitos ambientales.

Las actividades consideradas en las lineas de apoyo, se integran en el Anexo Técnico que se incluye al final de las presentes
Reglas de Operacién.

A-8 En la presentacion de los Proyectos y Programas de Trabajo se procurara considerar la participacion de la mujer en
igualdad de nimero de integrantes y de condiciones de trabajo, promoviendo con ello la igualdad de género.

A-9 Todo Proyecto y/o Programa de Trabajo relacionado con las practicas de cultivo al maiz nativo en el SCCDMX, debera
manifestar a través de un escrito firmado por el grupo, que las semillas a sembrar en su terreno son de especies nativas.

V.3. Procedimientos de Acceso

B-1 El periodo de apertura de ventanilla para la recepcion de solicitudes del PROFACE en los Centros Regionales se
determinara por el Comité Técnico de Asignacion de Recursos (Comité) en sesion ex profeso. EI Comité podra acordar
otros periodos de apertura de ventanilla y del Libro de Gobierno en funcién de la demanda y de la disponibilidad de
recursos presupuestales.

B-2 La entrega de los requisitos sefialados se hard por los integrantes de la Mesa Directiva de los Grupos de Trabajo,
personalmente, en las Ventanillas de acceso designadas para tal fin y referidas en el subcapitulo de Difusién, conforme a los
horarios ya establecidos.
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B-3 Dada la naturaleza del Programa a demanda, solo se aceptaran las solicitudes que cubran todos los requisitos sefialados.
Una vez revisado que dichos requisitos cumplan con las condiciones establecidas en el Programa, se aplicaria el criterio de
primero en tiempo, primero en derecho.

B-4 La operacion del Procedimiento de Recepcion en la Ventanilla de acceso correspondiente, la llevara a cabo la
Coordinacion del Centro Regional, con el apoyo de la Subdireccién correspondiente y del GTO que para tales efectos se
designe en cada uno de los Centros Regionales.

B-5 Una vez que los solicitantes completen su registro ante la Ventanilla de Acceso, presentando la documentacion
requerida y previamente enlistada en la seccion de Requisitos de Acceso, se entregard a las personas solicitantes un
comprobante de haber completado su registro al Programa, el cual indicard también que la recepcion de dicha
documentacion no implica la aprobacién del Programa de Trabajo y/o Proyecto presentado.

B-6 Una vez que los solicitantes se encuentren registrados en el Programa, cumplan con los requisitos y las condiciones
establecidas en el Programa, y que sean aprobados por el Comité, formaradn parte de un padrén de beneficiarias y
beneficiarios, que conforme a la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal serd de caracter publico, siendo
reservados sus datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente; los cuales en ningln caso podran emplearse para
propdsitos de proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningin otro fin distinto al establecido en las presentes
Reglas de Operacién.

B-7 Para el caso de Proyectos apoyados bajo la linea “Uso y Manejo Sustentable de los Recursos Naturales”, apoyados por
segunda ocasion el monto méaximo a apoyar serd hasta por el 50% (cincuenta por ciento) de lo ejercido en el primer apoyo, y
hasta por el 25% (veinticinco por ciento) en el caso de apoyos subsecuentes, salvo en casos de contingencias por fendmenos
meteoroldgicos atipicos, y estaran sujetos al andlisis y la determinacion del Comité. Los/las solicitantes podran conocer el
estado de su tramite, y si su solicitud fue aprobada por el Comité para recibir beneficios 0 no, mediante solicitud de
informes en la Ventanilla en la que haya tramitado su registro. En caso de que la solicitud no fuera determinada como
beneficiaria de apoyo, el/la solicitante sera informado de los motivos.

B-8 Sera prioritaria la atencion a Proyectos y/o Programas de Trabajo relacionados con la proteccion y conservacion de
zonas forestales; el desarrollo y cuidado de corredores ecoldgicos y de biodiversidad; el rescate de cuerpos de agua, rios,
barrancas, cauces, canales, riberas y apantles, la recuperacion de las zonas chinamperas de Xochimilco y Tlahuac, el
impulso y/o consolidacién de las ANP y ACCE. Se dara prioridad de atencion a aquellos Proyectos y/o Programas de
Trabajo que emanen de la Asamblea de los nlcleos agrarios, técnicamente sustentados, que repercutan en un beneficio
colectivo y representen mayor impacto en la conservacién y mantenimiento de los recursos naturales y servicios
ambientales.

B-9 En ningln caso las y los servidores publicos podran solicitar requisitos o procedimientos diferentes a los establecidos
en las presentes Reglas de Operacion.

V.4. Causales de Baja, Suspension Temporal y cancelacion
C-1 Para el Programa, se consideran entre las causales de baja las siguientes:

i. Presentacién de cotizaciones que al ser revisadas por el GTO del Centro Regional, que no sea posible verificar su
contenido con los proveedores y/o que sea presumiblemente apocrifa.

ii. Solicitudes presentadas por grupos, personas o predios, que se encuentren sefialados como “No Sujetos de Apoyo” por
éste u otros Programas locales o federales.

iii. Que en la verificacion en campo el Proyecto y/o Programa resultase inviable por motivos técnicos, por contravenir
legislacion vigente o por duplicarse con otro Proyecto.

iv. Cuando de la visita en campo se advierta por el GTO del Centro Regional que la mesa directiva del grupo de trabajo o
los integrantes del mismo, desconocen el proyecto o programas de trabajo propuesto para desarrollar. Para tal efecto el GTO
responsable levantara constancia de ello.

v. No cumplir con la entrega de modificaciones solicitadas al Proyecto y/o Programa de Trabajo, manteniendo la linea de
apoyo correspondiente a la actividad solicitada, en el plazo establecido conforme al Procedimiento de Instrumentacion.

vi. No contar con opinién de uso de suelo positiva.
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vii. Incumplimiento en el Convenio de Concertacién de Acciones firmado entre la DGCORENA y el Grupo de Trabajo.

viii. No entregar copia simple del contrato de apertura de la cuenta tipo mancomunada en la cual se realizara el deposito del
recurso aprobado.

ix. Diferencias y conflictos irreconciliables al interior de las comunidades, ejidos, o grupos sociales, y/o beneficiarias y
beneficiarios organizados en Grupos de Trabajo.

X. Demas previstas en la normatividad vigente.

Por su parte, se consideran entre las causales de suspension temporal las siguientes:

i. No entregar copia para integracion al expediente en el Centro Regional que corresponda del tramite ante la Direccion
General de Regulacién Ambiental (DGRA) que en materia de impacto ambiental corresponda al Proyecto.

C-2 Los apoyos otorgados por el PROFACE podran ser cancelados cuando:

i. Los participantes soliciten la cancelacidn por escrito.

ii. De acuerdo con los resultados de la supervision, la DGCORENA determine que existe incumplimiento de las actividades
o0 adquisiciones estipuladas en el Convenio de Concertacion de Acciones y en los Proyectos y/o Programas de Trabajo.

iii. Exista suplantacion de personalidad en cualquier tramite relacionado con el PROFACE, asi como en las actividades
definidas en su Convenio de Concertacion de Acciones.

iv. Se compruebe que el Grupo de Trabajo esta recibiendo apoyos a través de otros Programas en los que exista duplicidad
de actividades y/o conceptos.

v. Para el caso del Subprograma FOCORE, una vez notificado el Grupo de Trabajo, no se presente a recoger el cheque de la
ministracion correspondiente en un plazo méaximo a 10 (diez) dias héabiles.

vi. Para el caso del Subprograma APASO, una vez notificado el Grupo de Trabajo, no se presente a recoger las tarjetas
bancarias en un plazo no mayor a 10 (diez) dias habiles.

C-3 En caso de rescisién del Convenio de Concertacién de Acciones, el Grupo de Trabajo tendra la obligacién de restituir el
monto restante de los recursos otorgados que no hubiere aplicado al Proyecto y/o Programa de Trabajo. EI monto a restituir
se establecera tomando como fecha la de la notificacion de cancelacion que se haga al Grupo de Trabajo y los conceptos
comprobados y/o facturados. La devolucion debera hacerse en un plazo no mayor a 20 (veinte) dias habiles contados a partir
de la notificacion correspondiente, en caso de incumplimiento, queda a salvo el derecho de la SEDEMA de ejercer las
acciones legales contra las personas beneficiarias del Grupo de Trabajo. El Centro Regional correspondiente dara aviso a la
Secretaria Técnica.

C-4 El Grupo de Trabajo podra ser sancionado hasta por los 3 (tres) ejercicios fiscales siguientes.

C-5 Los Centros Regionales seran los responsables de informar al Grupo de Trabajo el motivo, en caso de causar baja o
suspension temporal e indicaradn a las y los beneficiarios la documentacion a presentar en la forma y tiempos que se
especifiquen luego de la presentacion de cada caso en el Comité.

C-6 No podran solicitar los apoyos del PROFACE, por concepto de Proyecto y/o Programa de Trabajo, las y los servidores
publicos que realicen funciones operativas dentro del mismo, en los términos de la legislacion aplicable, ni sus familiares
hasta el tercer grado.

C-7 No serén elegibles aquellos grupos, personas o predios, que se encuentren sefialados como “No Sujetos de Apoyo”, o
que se encuentren como pendientes de finiquitar en otros ejercicios por este Programa, ni aquellos Proyectos y/o Programa
de Trabajo que no cumplan con los requisitos y/o condiciones establecidos en el PROFACE, que no se ajusten a las Lineas
de Apoyo, que se encuentren fuera de Suelo de Conservacion, que cuenten con opinién de uso de suelo negativa y/o que la
viabilidad técnica sea negativa, y que durante la visita de campo, no se encuentre presente ningun integrante de la mesa
directiva del Grupo de Trabajo.

VI. Procedimientos de Instrumentacion
VI1.1. Operacién
D-1 La apertura y cierre del Libro de Gobierno se llevara a cabo en presencia del Organo de Control Interno adscrito a la

SEDEMA. Los Centros Regionales turnaran copia fotostatica del Libro de Gobierno y/o archivo digital al Presidente del
Comité para que a través de la Secretaria Técnica sea integrado a la Carpeta Ejecutiva y presentarlo en sesion al Comite.
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D-2 Una vez registrada la solicitud de apoyo y la documentacion complementaria se conformard un expediente para
registro, control y seguimiento del Proyecto y/o Programa de Trabajo presentado. Los expedientes obraran en el archivo que
para tal efecto se designe para su consulta y resguardo en la Secretaria Técnica y en los Centros Regionales; y solo se podra
acceder a los mismos de conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal.

D-3 Una vez conformado el expediente, los Centros Regionales realizaran en una primera etapa, la verificacion del Proyecto
y/o Programa de Trabajo, asi como las documentales que se agregaron cumplan con las condiciones establecidas en el
Programa, asi como corroborar el contenido de las cotizaciones presentadas y que se ajuste a las lineas de apoyo. En caso de
incumplimiento, los expedientes no serdn considerados en el proceso posterior, haciendo del conocimiento de dicha
situacion a los Grupos de Trabajo promoventes, a través de listas publicadas en cada Centro Regional.

Posteriormente, los Centros Regionales en coordinaciéon con la DCR y la DCRRN, a través de sus respectivos GTO,
realizaran recorridos de campo para corroborar que los Proyectos y/o Programas de Trabajo correspondan con las
condiciones y necesidades de restauracion, conservacion o proteccién de las microcuencas. Se verificara la ubicacion de los
Proyectos, haciendo la georreferenciacién correspondiente (proyeccién UTM y Datum WGS 84), asi como que el Proyecto
y/o Programa de Trabajo no se sobreponga con otros Proyectos y/o Programas de Trabajo similares; en caso de
superposicién de Proyectos y/o Programas de Trabajo, aplicara el criterio de primero en tiempo, primero en derecho. El
tiempo para realizar los recorridos de campo podré variar dependiendo de la ubicacién de los mismos.

De manera especifica, ademas la DCR vy los Centros Regionales observaran durante esa visita, los aspectos técnicos del
Proyecto y/o Programa de Trabajo y que sean acordes con los objetivos del PROFACE. En tanto que la DCRRN, realizara
la georreferenciacién que permita determinar la zonificacion del Programa General de Ordenamiento Ecoldgico del Distrito
Federal (PGOEDF), Programas de Manejo de las ANP y/o el Plan Rector de las ANP vigentes, para asi establecer si la obra
y/o la actividad se encuentran permitidas en dicho programa.

Durante la visita de verificacion en campo, debera estar presente al menos una de las personas integrantes de la Mesa
Directiva. En caso de que se acuda y no se encuentre presente alguna de ellas, se procederd a levantar la constancia
correspondiente y dicho Proyecto se determinara como No Elegible.

D-4 Una vez hecho el recorrido de campo y la revision documental, los Centros Regionales, la DCR y la DCRRN,
elaboraran la Ficha Técnica del Proyecto y/o Programa de Trabajo que incluya aquellas consideraciones que se observen en
cuanto a la viabilidad técnica. Para ello, en el formato Gnico que se integre durante la visita, cada area asentard las
observaciones y comentarios de manera independiente, y es firmado al finalizar cada visita, por cada participante y
concentrado por cada Centro Regional.

D-5 Si de la verificacidn resulta que:

i. El Proyecto y/o Programa de Trabajo a realizar cuenta con opinién de Uso de Suelo y Viabilidad Técnica positivas, y se
llevara a cabo en el mismo sitio, mismas actividades y volimenes, el CR solicitard a la DCRRN la ratificacién de la Opinién
de Uso del Suelo y a la DCR la de la Viabilidad Técnica correspondiente, en el caso de que el Programa o Proyecto se
realice en Areas Naturales Protegidas, la ratificacion de la Viabilidad Técnica se solicitara ante la DCRRN.

ii. El Proyecto y/o Programa de Trabajo a realizar debe ser modificado, los Centros Regionales informaran por escrito a los
solicitantes que deberan subsanarlo en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias héabiles posteriores a la recepcién de la
notificacion, incluyendo no sélo el contenido del propio Proyecto, sino también de aquellas documentales que resulten. En
caso de ser necesario, el Grupo de Trabajo podra solicitar por Gnica vez una prérroga de hasta 5 (cinco) dias habiles para
entregar las modificaciones.

iii. Las modificaciones podran ser sobre el volumen de las obras, presupuesto estimado, conceptos o actividades a
desarrollar y no incluyen la ubicacion del Proyecto. Lo anterior no implica la autorizacién del Proyecto, cuya decision
correspondera al Comité. La modificacion al Proyecto no implica su aprobacidn, ni que sean considerados como elegibles ni
beneficiarios del programa, sino que estaran sujetos a la revision del cumplimiento de los requisitos y condiciones.

iv. Si en el plazo establecido no se recibe el Proyecto y/o Programa de Trabajo modificado manteniendo la linea de apoyo
correspondiente a la actividad solicitada, se entendera que los Grupos de Trabajo se desisten de la solicitud de incorporacion
al PROFACE.
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D-6 Con base en la pre-opinion en materia de uso de suelo, las Coordinaciones de los Centros Regionales solicitaran se
emita la opinidn de uso de suelo a la DCRRN, y la viabilidad técnica a la DCR.

D-7 La DCRRN emitira la opinion de uso de suelo considerando lo establecido en el PGOEDF, Programas de Manejo de las
ANP y/o el Plan Rector de las ANP vigentes. En el caso de que un Proyecto y/o Programa de Trabajo se pretenda
desarrollar en ANP, la opinidn de uso de suelo contendra también la viabilidad técnica. La DCR emitira la viabilidad técnica
para los Proyectos o Programas de Trabajo localizados en SC, que debera incluir entre otros aspectos, referencias sobre la
pertinencia del Proyecto y/o Programa de Trabajo para la restauracién, conservacion o proteccion de microcuencas, asi
como de la congruencia de los volimenes, materiales, herramientas y actividades incluidas en éstos.

El Centro Regional notificara el resultado de los tramites al solicitante. En caso de que la Opinion de Uso de Suelo o la
Opinion de Viabilidad Técnica sean negativas, se daré por concluido el tramite.

D-8 Con la opinidn de uso de suelo y viabilidad técnica favorables, los Centros Regionales enviaran la base de datos general
en el formato digital correspondiente, a la Presidencia del Comité, para que, a través de la Secretaria Técnica, sean
ingresados a la Carpeta Ejecutiva para su presentacion al Comité.

D-9 En caso de existir asuntos y/o tramites que deben ser del conocimiento del Comité, las Coordinaciones de los Centros
Regionales enviaran la solicitud respectiva para su andlisis previo a la Direccién de Centros Regionales, quien la evaluara y
en su caso la enviard a la Presidencia del Comité para que a través de la Secretaria Técnica sea integrada en la Carpeta
Ejecutiva.

D-10 Por instruccion de la Presidencia del Comité, la Secretaria Técnica conformara la Carpeta Ejecutiva para la Sesion de
Comité, integrando el cuadro-resumen, en el formato digital correspondiente, de los Proyectos y/o Programas de Trabajo
generado y presentados por la Coordinacion de Centro Regional. La Carpeta Ejecutiva se conformara exclusivamente por el
cuadro-resumen de los Proyectos o Programas de Trabajo debidamente integrados y que cuenten con la Opinién de Uso de
Suelo y Viabilidad Técnica positivas.

D-11 En sesion, el Comité analizara la Carpeta Ejecutiva votando en consecuencia. La Secretaria Técnica levantara el acta
correspondiente con los acuerdos de la sesidn y en la siguiente sesién de Comité se aprobara el Acta y se firmara por los
asistentes.

D-12 Los Centros Regionales notificaran por escrito a los Grupos de Trabajo sobre el fallo del Comité en un plazo no mayor
a 10 (diez) dias habiles posteriores a la sesion. En ese mismo acto se hara de su conocimiento la responsabilidad de realizar,
en un plazo de 30 (treinta) dias naturales, el tramite que en materia de impacto ambiental corresponda al Proyecto ante la
Direccion General de Regulacion Ambiental (DGRA), ya que el resolutivo de impacto ambiental sera condicién para el
inicio de obra y entregar al Centro Regional correspondiente copia del trdmite realizado. Dicho plazo se contara al dia
siguiente en que se realice la entrega de la primera o Unica ministracion.

D-13 Para los Proyectos y/o Programas de Trabajo aprobados, la Secretaria Técnica elaborara en tres tantos el Convenio de
Concertacion de Acciones, mediante el cual el Grupo de Trabajo se obliga, entre otras acciones, a realizar en tiempo y
forma el Proyecto y/o Programa de Trabajo, cumplir y respetar la normatividad vigente, dar facilidades para la supervision
del mismo, comprobar los recursos otorgados y realizar su finiquito.

D-14 Para la formalizacion del Convenio de Concertacién de Acciones se convocara al Grupo de Trabajo al Centro
Regional que le corresponda para recabar las firmas de sus integrantes en el mismo acto. Los miembros de la Mesa
Directiva del Grupo de Trabajo, deberan rubricar la totalidad de las hojas. Para la firma de Convenio, los Grupos de Trabajo
tendran un plazo maximo de 10 (diez) dias. Posteriormente se remitira al Presidente del Comité para su firma.

D-15 Durante la firma del Convenio de Concertacion de Acciones se debera sefialar a los Grupos de Trabajo que los datos
personales de las personas beneficiarias se regirdn por lo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y Ley de Proteccidén de Datos Personales para el Distrito Federal.
Asimismo, se hara de su conocimiento que de acuerdo con el articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal,
y el articulo 60 de su Reglamento en toda la documentacién que se apruebe relacionada con el PROFACE se incluya la
leyenda: “Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
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recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con
fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de
este programa en la Ciudad de México, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”, y que todos los formatos y tramites a realizar para el PROFACE, por los solicitantes y beneficiarios, son
gratuitos.

Ninguna persona podra solicitar o actuar de manera distinta a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion.

D-16 El Presidente del Comité a través de la Secretaria Técnica gestionara ante la Coordinacion del Consejo Técnico del
FAPDF, la disposicion oportuna de recursos y preparara la entrega de apoyos.

D-17 Para el subprograma FOCORE los Grupos de Trabajo beneficiados abriran una cuenta bancaria mancomunada, con
dos o tres firmas registradas de los representantes del Grupo de Trabajo para el manejo de los recursos econémicos,
obligdndose a entregar al Centro Regional correspondiente y a la Secretaria Técnica copia simple del contrato de apertura
de la cuenta, requisito indispensable para otorgar la primera ministracion, la cual se aplicara de conformidad con el
calendario de ejecucion del Proyecto.

D-18 La Secretaria Técnica notificara por escrito a los Centros Regionales la fecha y hora para la entrega de los cheques a
los Grupos de Trabajo, quienes convocaran para tal efecto. En caso de que el cheque no sea recogido en un plazo no mayor
a 10 (diez) dias habiles a partir de que sean notificados, la Secretaria Técnica procedera a su cancelacién. Para el caso de
cheques cancelados, el Grupo de Trabajo, debera solicitar por escrito su interés por la obtencion del apoyo programado en
los siguientes 10 (diez) dias habiles a su cancelacion. Pasado este tiempo el Proyecto sera cancelado.

D-19 La entrega de la segunda y subsecuentes ministraciones, estaré sujeta a la comprobacion fisica, documental, financiera
y copia de la ficha de deposito de la ministracién anterior, por parte del Grupo de Trabajo de acuerdo con el Proyecto, asi
como copia del acuse del trdmite en Materia de Impacto Ambiental, de ser el caso. Con esta informacion, el Centro
Regional solicitard a la DCR, gestione ante la Presidencia del Comité la liberacion de los apoyos correspondientes.

D-20 La adquisicion de los bienes, obras y servicios debera corresponder a las cotizaciones de menor monto presentadas
para asegurar su correcto desarrollo. En caso de que se presenten cambios de conceptos o de proveedores sin que la meta,
caracteristicas genéricas y monto original autorizados sean modificados, estos deberan estar técnicamente justificados y
solicitados mediante escrito del Grupo de Trabajo al Centro Regional correspondiente, quien valorard y decidird si se
aceptan dichos cambios, debiendo solicitar a la Secretaria Técnica se informe al Comité.

D-21 Para el Subprograma APASO, la entrega de los apoyos se hara mediante Tarjeta Bancaria, en donde se depositaran los
montos por periodos mensuales. Una vez recibidas las tarjetas, la Secretaria Técnica notificard a DCR sobre la
disponibilidad de las tarjetas para su entrega. La Secretaria Técnica notificara por escrito a los Centros Regionales la fecha y
hora para la entrega de las tarjetas, quienes convocaran para tal efecto. En caso de que la tarjeta no sea recogida en un plazo
méximo a 10 (diez) dias habiles a partir de que sean notificados, la Secretaria Técnica solicitard a la DCR la validacion de
los datos; una vez vencido este plazo y de no haber recibido respuesta, le notificara a los Centros Regionales que inician los
5 (cinco) dias héabiles de plazo para su cancelacion.

D-22 Cuando las o los participantes que formen parte de los Grupos de Trabajo requieran la baja o sustitucién de algin
beneficiario o beneficiaria, deberan hacer la solicitud por escrito al Centro Regional correspondiente, firmada por su Mesa
Directiva y acompariarse de la documentacién del (la) nuevo(a) beneficiario(a) y escrito donde se mencionen los
movimientos sefialados. Los nuevos integrantes deberan firmar carta compromiso de finiquitar los trabajos en tiempo y
forma, asi como la no duplicidad de apoyos. La anterior documentacion se integrara al expediente. Para cambios de Mesa
Directiva de Grupos de Trabajo se debera contar con el aval de la representacidn correspondiente o de la DGCORENA en el
caso de Areas Naturales Protegidas. El Centro Regional notificara por oficio a la Secretaria Técnica la solicitud de
sustitucion(es), en un plazo no mayor a 10 (diez) dias naturales antes de la conclusion de cada mes, para fines de
actualizacion de la base de datos bancaria a partir de la cual se distribuyen los apoyos.

D-23 En caso de que un Grupo de Trabajo renuncie al apoyo autorizado por el Comite, previa entrega del recurso, deberé
informar por escrito al Centro Regional en un plazo no mayor a 10 (diez) dias habiles sobre su decision; en este caso dichos
recursos seran puestos a consideracion del Comité para nuevos apoyos.
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D-24 En caso de que un Grupo de Trabajo renuncie al apoyo otorgado, por asi convenir a sus intereses, debera informar por
escrito al Centro Regional preferentemente en un plazo no mayor a 15 (quince) dias habiles a partir de que reciba el recurso,
para lo cual el Grupo de Trabajo debera hacer la devolucién del apoyo a la cuenta del PROFACE que se le indique en un
plazo que no exceda 30 (treinta) dias naturales y debera entregar copia simple de la ficha de depdsito correspondiente en el
Centro Regional. En caso de incumplimiento, queda a salvo el derecho de la SEDEMA de ejercer las acciones legales contra
las y los beneficiarios del Grupo de Trabajo asi como no otorgar recursos del Programa durante los siguientes 3 (tres) afios.
El Centro Regional dara aviso a la Secretaria Técnica.

D-25 Se podré realizar mezcla de recursos de los Subprogramas FOCORE y APASO, asi como entre las Lineas de Apoyo
siempre y cuando las actividades sean complementarias y justificadas en los Proyectos y/o Programas de Trabajo, ademas
de contar con la Viabilidad Técnica correspondiente. Asi como de recursos procedentes de las diversas instancias o
dependencias, locales y/o federales, orientadas a la conservacién y proteccion de los recursos naturales, que sean
complementarios y no dupliquen la aplicacion de recursos y esfuerzos. Para ello, la DGCORENA podra coordinarse con
estas dependencias, mediante la celebracidn de los Convenios correspondientes, a fin de hacer mas eficiente el ejercicio de
los recursos publicos en la aplicacién.

D-26 La fecha limite para comprometer los recursos del PROFACE para los Proyectos y/o Programas de Trabajo sera el 31
de octubre de 2017 por cierre del FAPDF.

D-27 Para el caso de la continuidad a los Grupos de Trabajo que realizan labores de prevencion y proteccién ambiental
comunitaria, vigilancia, conservacion y restauracién del habitat y biodiversidad y proteccion de caminos, senderos y via
verde (Ciclovia Rural en Suelo de Conservacion), en el &mbito territorial de cada Centro Regional y de conformidad con las
lineas de apoyo del presente instrumento; éstos deberan presentar en escrito libre firmado por todos los integrantes del
grupo, su intencion de continuar con el desarrollo de dichas acciones durante el primer trimestre del afio siguiente, en el
Centro Regional correspondiente para ser considerados en dicho esquema, acompafiado de su Programa de Trabajo y/o
Proyecto y el aval 0 autorizacion respectiva.

Derivado de la misma, cada Centro Regional conjuntamente con el GTO hara el andlisis a la solicitud y evaluara su
situacion con base en las supervisiones realizadas, en la informacién consignada en los Mecanismos de Control producto de
dichas supervisiones y el cumplimiento de la totalidad de los objetivos planteados en su Proyecto y/o Programa de Trabajo.
Una vez agotado el proceso de revision, el Centro Regional correspondiente enviara a la Secretaria Técnica la peticion de
presentacion del caso ante el Comité Técnico de Asignaciones para pronunciarse en consecuencia, acompafiada de la copia
de las opiniones de uso de suelo y viabilidad técnica que fueron emitidas y requisitandose los formatos correspondientes al
ejercicio fiscal que corre.

La continuidad de estos Grupos de Trabajo y el GTO se autorizaran en las Gltimas sesiones del Comité durante el afio
calendario de conformidad con la vigencia de las presentes Reglas de Operacion, contemplando la continuidad de las
actividades para el primer trimestre del afio inmediato posterior. Para efectos del registro, el Comité autorizara la apertura
del Libro de Gobierno del ejercicio fiscal siguiente, a fin de incluir exclusivamente a los Grupos de Trabajo autorizados,
quedando cerrado hasta la apertura de las Ventanillas en el ejercicio fiscal subsecuente.

VI1.1.1 De las atribuciones de las UA, entidades y GTO encargados de la Operacion del Programa
a) De las atribuciones, integracion y sesiones del Comité

El Comité es el ente encargado de analizar, aprobar y en su caso, asignar los recursos econdmicos para los apoyos de los
Proyectos y/o Programas de Trabajo que son aprobados. También es su funcion, verificar la correcta operacion del
PROFACE. Son atribuciones del Comité las siguientes:

* Vigilar el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, con apego a los criterios de equidad social e igualdad de
género, imparcialidad y transparencia;

* Aprobar el calendario de sesiones y el periodo de apertura de ventanillas y difusién del PROFACE;

* Aprobar o rechazar el otorgamiento de apoyos a los Proyectos y/o Programas de Trabajo. Con base en la informacion
proporcionada por las areas operativas de la SEDEMA, el Comité podra sugerir la modificacién del contenido de los
Proyectos y/o Programas de Trabajo para que se ajusten a los objetivos del PROFACE;

* Aprobar al GTO, asi como sus modificaciones;
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* Aprobar las Tablas de Rendimientos asi como sus modificaciones;

* Aprobar los Términos de Referencia para llevar a cabo la Evaluacion Externa del PROFACE;

*Autorizar la reasignacion de Proyectos y Programas de Trabajo en los Centros Regionales.

* Revisar las Reglas de Operacién y proponer modificaciones que permitan una mejor operacion del PROFACE;

* Ratificar la propuesta de Secretario Técnico del Comité; y

* Resolver sobre los asuntos que afecten o incidan en la operacion del PROFACE, asi como sobre las situaciones no
previstas en las presentes Reglas de Operacion.

En todo lo relacionado con la toma de decisiones de este 6rgano, cuando existan conflictos o controversias sobre la
aplicacion, distribucion o manejo de los recursos financieros asignados al PROFACE, de ser necesario, se someterd al
andlisis del Consejo Técnico del FAPDF.

El Comité estara conformado por Vocales, Invitadas o Invitados Permanentes y una Secretaria Técnica.
Vocales:

- La o el Titular de la Direccion General de la DGCORENA, quien fungira como Presidente (a) del Comité;

- Laoel Titular de la Direccion de Centros Regionales, quien fungird como Presidente(a) Suplente;

- La o el Titular de la Direccion General de Zoolégicos y Vida Silvestre;

- La o el Titular de la Direccion General de Regulacion Ambiental;

- La o el Titular de la Direccién General de Vigilancia Ambiental

- La o el Titular de la Direccion de Conservacion y Restauracion de los Recursos Naturales; y

- La o el Titular de la Direccién de Ordenamiento Ecoldgico del Territorio y Manejo Ambiental del Agua.
Invitados o Invitadas Permanentes:

- La o el Titular de la Coordinacion del Consejo Técnico del FAPDF;

- La o el Titular de la Contraloria Interna en la SEDEMA;

- La o el Titular de la Direccion Ejecutiva Juridica;

- La o el Titular de la Coordinacion del Centro Regional para la Conservacion de los Recursos Naturales N. 1;
- La o el Titular de la Coordinacion del Centro Regional para la Conservacion de los Recursos Naturales N. 2;
- La o el Titular de la Coordinacion del Centro Regional para la Conservacion de los Recursos Naturales N. 3;
- La o el Titular de la Coordinacion del Centro Regional para la Conservacion de los Recursos Naturales N. 4;
- La o el Titular de la Coordinacion de las ANP; y

- La o el Titular de la Coordinacion de Proteccion de los Recursos Naturales.

Secretaria Técnica del Comité:
* Seré propuesto (a) por el o la Titular de la SEDEMA y deberd ser ratificado por el Comité.

Los y las Vocales e Invitados (as) Permanentes designaran de manera oficial un suplente para que asista en su ausencia a las
sesiones del Comité. Los o las suplentes obligatoriamente seran personal de estructura.

Cualquier miembro del Comité podra solicitar la presencia de algun especialista con la categoria de “Invitado (a)”, para
apoyarse en la presentacion de algin tema especifico. La solicitud para su asistencia debera pedirse por escrito a la
Presidencia del Comité con al menos 24 horas de anticipacion a la celebracion de la sesién.

Tienen derecho a voz y voto los y las VVocales. Solo tienen derecho a voz las y los Invitados Permanentes e Invitados (as).
La Primera Sesion del Comité sera para su instalacion; presentacion de las Reglas de Operacion del PROFACE publicadas
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México; presentacion y ratificacion de la o el responsable de la Secretaria Técnica;
presentacion y aprobacién del Calendario de Sesiones, del Periodo de Difusiéon del PROFACE y Apertura de Ventanillas,
del GTO, de las Tablas de Rendimientos, y los Términos de Referencia para llevar a cabo la Evaluacién Externa del
PROFACE. Las sesiones posteriores seran ordinarias y extraordinarias.

Las sesiones ordinarias tendran verificativo el segundo martes de cada mes. Las sesiones extraordinarias se realizaran
cuantas veces lo estime necesario el Comité, la Presidencia del mismo, o bien a solicitud de alguno (a) de los Vocales
dirigida a la Presidencia. Las Sesiones Ordinarias, seran convocadas minimo con 5 (cinco) dias habiles de anticipacion (120
horas); las Sesiones Extraordinarias, se convocaran minimo con 2 (dos) dias de anticipacion (48 horas). La sede para la
realizacion de las sesiones se especificara en la misma convocatoria.
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El envio de la Carpeta Ejecutiva se hard al momento de hacer la convocatoria. En congruencia con las medidas de
austeridad, la convocatoria y la carpeta seran enviadas por via electronica.

Se considera que hay quérum para la realizacion de las sesiones, con la asistencia de cuatro Vocales y dos Invitados (as)
Permanentes, entre estos Ultimos, de manera indistinta: representante de la Coordinacion del Consejo Técnico del FAPDF,
de la Contraloria Interna en la SEDEMA y/o de la Direccién Ejecutiva Juridica. Antes del inicio de la sesién, la Secretaria
Técnica, solicitara a cualquier persona ajena al Comité o que no sea “Invitado (a)” se retire del recinto.

Las decisiones se tomar&n por mayoria simple, es decir, por la mitad méas uno de los integrantes del Comité con derecho a
voto. Cuando exista empate la Presidencia tendra voto de calidad.

b) Atribuciones de las Coordinaciones de los Centros Regionales para la Conservacion de los Recursos Naturales
(CCRCRN)

Las CCRCRN tienen la responsabilidad de la revisién de todos los requisitos y la documentacidn sefialados para la
recepcion y asignacion de folio, asi como seguimiento, supervision y finiquito de los Proyectos y/o Programas de Trabajo.
Son atribuciones de las CCRCRN las siguientes:

* Participar en la difusion amplia y oportuna del PROFACE;

* Orientar a los Grupos de Trabajo en la integracion de las solicitudes de apoyo;

* Abrir y cerrar la ventanilla para la recepcidn de solicitudes en las fechas establecidas por el Comité;

* Revisar que la documentacion de las solicitudes de apoyo se encuentren debidamente integradas;

* Verificar en campo la pertinencia de los Proyectos o Programas de Trabajo y coordinar acciones con la DCRRN en
materia de uso de suelo;

* Notificar a los Grupos de Trabajo sobre la necesidad de hacer ajustes a los Proyectos o Programas de Trabajo de acuerdo
con la verificacion realizada por el GTO;

* Resguardar el Libro de Gobierno;

* Integrar y resguardar los expedientes de los Proyectos y/o Programas de Trabajo aprobados, y a solicitud del Grupo de
Trabajo la entrega de aquellos rechazados;

* Solicitar la opinion de uso de suelo y viabilidad técnica para los Proyectos y/o Programas de Trabajo;

* Implementar, en coordinacion con la DCR y la Secretaria Técnica un Sistema de Informacion Geogréafica que permita
conocer la distribucién espacial de los Proyectos o Programas de Trabajo, asimismo, la distribucion de recursos;

* Integrar la base de datos de los Proyectos y/o Programas de Trabajo del PROFACE;

* Enviar a la DCR y a la Secretaria Técnica la informacién necesaria de los Proyectos y/o Programas de Trabajo en el
tiempo y forma acordados en el Comité de Asignacién para integrar la Carpeta Ejecutiva;

* Notificar a los Grupos de Trabajo sobre las determinaciones del Comité y sobre la disponibilidad de los apoyos;

* Supervisar e informar mensualmente a la DCR y a la Secretaria Técnica sobre los avances en la ejecucion de los Proyectos
y/o Programas de Trabajo;

* Elaborar las Actas Finiquito de los Proyectos y/o Programas de Trabajo;

* Integrar, supervisar y evaluar el trabajo del GTO asignado a su Centro Regional,

* Proveer la informacion y apoyo para el desarrollo de los indicadores de seguimiento a la DCR y a la Secretaria Técnica
del PROFACE;

* Notificar a los Grupos de Trabajo en caso de incurrir en incumplimiento de las Reglas de Operacion; y

* Resguardar los expedientes y proteger los datos sensibles de conformidad con la legislacion aplicable en la normatividad
vigente (Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y Ley de
Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal).

Las Coordinaciones de los Centros Regionales atenderan los requerimientos que con motivo de la operacion del PROFACE,
formule el Organo de Control Interno o la Auditoria Superior de la CDMX, en el 4mbito de sus competencias y
atribuciones.

c) Atribuciones de la Secretaria Técnica
El o la responsable de la Secretaria Técnica tiene la responsabilidad de proveer las condiciones necesarias para que se lleven

a cabo las sesiones del Comité, asi como la oportuna dispersién de recursos. Son atribuciones de la Secretaria Técnica las
siguientes:
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* Participar en la difusion amplia y oportuna del PROFACE;

* Ejecutar las acciones correspondientes para que las sesiones del Comité se lleven a cabo en tiempo y forma;

* Formular las convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias;

* Integrar y enviar a los miembros del Comité las Carpetas Ejecutivas;

* Verificar que exista el quérum necesario para llevar a cabo las sesiones del Comité;

* Verificar que a las sesiones asista sélo el personal que se sefiala en las presentes Reglas de Operacion;

* Conducir y moderar las sesiones del Comité;

* Elaborar las Actas de las sesiones y formalizarlas mediante la firma de las y los integrantes del Comité;

* Llevar el seguimiento de acuerdos;

* Elaborar los Convenios de Concertacion de Acciones y coordinar con los Centros Regionales su formalizacion;

* Integrar el Padrén de beneficiarias y beneficiarios del PROFACE y custodiar la informacion que en el &mbito de su
competencia le corresponda;

* Realizar los tramites para la liberacién de los apoyos econédmicos y dispersion de recursos;

* Implementar, en coordinacion con los Centros Regionales y la DCR, un Sistema de Informacion Geografica que permita
conocer la distribucién espacial de los Proyectos o Programas de Trabajo, asimismo, la distribucion de recursos;

* Integrar la base de datos general de los Proyectos y/o Programas de Trabajo del PROFACE;

* Apoyar en el desarrollo de los indicadores de seguimiento del PROFACE a la DCRRN en coordinacion con la DCR y las
areas operativas de la DGCORENA,;

* Llevar a cabo la evaluacion interna del PROFACE de acuerdo con los indicadores que para ello se establezcan; y

* Gestionar y dar seguimiento a la evaluacion externa de acuerdo con los Términos de Referencia que para ello establezca el
Comité.

El o la responsable de la Secretaria Técnica atendera los requerimientos que con motivo de la operacion del PROFACE,
formule el Organo de Control Interno o la Auditoria Superior de la CDMX, en el 4mbito de sus competencias y
atribuciones.

d) Atribuciones del Grupo Técnico Operativo (GTO)

En los Centros Regionales, la Secretaria Técnica, la DCR y la DCRRN; se conformara un GTO.

Cada GTO estara integrado por un grupo de profesionales con estudios de nivel licenciatura o de profesionalizacion técnica,
titulados (para nuevos ingresos en 2017), con conocimiento en materias de conservacion y restauracion de recursos
naturales y/o programas sociales y/o procedimiento administrativo, legales y/o cartograficos y/o manejo de datos personales
e informacién publica y/o desarrollo de proyectos, programas estratégicos o similares relacionados con recursos naturales
y/o adquisiciones y/o obra y/o atencién ciudadana y/o convenios.

Se debera contar con cuando menos 3 (tres) afios de experiencia comprobables. Dicha experiencia sera considerada a partir
de que se haya establecido algun tipo de relacién contractual o laboral o de prestacién de servicios, en donde se hayan
desarrollado las actividades sefialadas en el parrafo que antecede. Adicionalmente, se podran considerar aquellos casos en
que se demuestre que durante la prestacion del servicio social o de préacticas profesionales o similares, se haya involucrado
en el desarrollo de proyectos y/o programas en materia de conservacion y restauracion de recursos naturales.

Cada GTO debera estar conformado por un cuerpo multidisciplinario de profesionales, que permitan la integral aplicacion
del programa, de los proyectos y/o programas de trabajo, asi como de las disposiciones legales y administrativas vinculadas
con el PROFACE.

En la Sesion de Instalacion del Comité se presentara la propuesta de los integrantes del GTO. El Comité ratificara la
propuesta o propondra otros(as) candidatos(as) para integrar al GTO. Los y las integrantes del GTO seran evaluados al
inicio de sus actividades y se les brindara capacitacién en caso de cambios o modificaciones al sistema legal que regula el
PROFACE. El instrumento de evaluacion sera el aprobado por el Comité.

Las sustituciones podran llevarse a cabo en cualquier momento.

Son responsabilidad del GTO, de acuerdo con su pertenencia, las siguientes:

GTO de la Direccion de Centros Regionales:

- Evaluar los expedientes y Proyectos o Programas de Trabajo para la emision de la Viabilidad Técnica en SC;

- Llevar a cabo recorridos de campo, en coordinacion con los Centros Regionales, en materia de viabilidad técnica de los
Proyectos en SC,;

- Corroborar la informacién contenida en las cotizaciones presentadas por los Grupos de Trabajo.

- Integrar comparativos de precios y volimenes de obras, mano de obra, materiales, herramientas de los Proyectos y
Programas de Trabajo;
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- Emitir consideraciones sobre la pertinencia del proyecto y/o programa de trabajo para la restauracion, conservacion o
proteccidn de microcuencas;

- Llevar a cabo recorridos de campo, con los Centros Regionales para supervisar una muestra representativa de la ejecucion
de los Proyectos y/o Programas de Trabajo en SC al cierre del ejercicio PROFACE;

- Integrar y actualizar, conjuntamente con la Secretaria Técnica del Programa, los mecanismos de supervision y control del
Programa y los informes periddicos de ejecucion y/o avances; y

- Apoyar a la Direccion de Centros Regionales en el ejercicio de sus funciones relativas al PROFACE; para el desempefio
de esta tarea, el GTO de la DCR podré tener hasta dos responsables.

GTO de la Direccion de Conservacion y Restauracion de los Recursos Naturales:

- Evaluar los expedientes para proponer la viabilidad técnica para los Proyectos y/o Programas de Trabajo en ANP;

- Llevar a cabo recorridos de campo, en coordinacion con los Centros Regionales, para la supervision de las condiciones de
los Proyectos y/o Programas de Trabajo en ANP y SC, verificando que cumplan con lo establecido en el PGOEDF, el
Programa de manejo del ANP correspondiente o, en su defecto, el Plan Rector de ANP y/o el Sistema Local de ANP;

- Formular las propuestas de Opiniones de Uso de Suelo para los Proyectos y/o Programas de Trabajo en SC o ANP a la
Direccion de Conservacién y Restauracion de los Recursos Naturales;

- Proponer a la DCRRN indicadores de impacto ambiental como mecanismos de evaluacidn del PROFACE;

- Programar e implementar las verificaciones en campo de las condicionantes en materia de uso de suelo; y

- Apoyar a la Direccion de Conservacion y Restauracion de los Recursos Naturales en el ejercicio de sus funciones relativas
al PROFACE.

GTO de los Centros Regionales:

- Orientar a los Grupos de Trabajo durante la difusion del PROFACE para la integracion de la documentacion de las
solicitudes de apoyo y durante el proceso de ejecucion de los Proyectos y/o Programas de Trabajo;

- Revisar las solicitudes de apoyo y recibir solo aquellas que cumplan integramente con la documentacion y caracteristicas
de los Proyectos y/o Programas de Trabajo sefialados en el numeral V. Requisitos y Procedimientos de Acceso, durante el
periodo de apertura de ventanilla;

- Integrar los expedientes de los Grupos de Trabajo;

- Llevar a cabo los recorridos de verificacién en campo de los Proyectos y/o Programas de trabajo, objeto de las solicitudes
de apoyo;

- Corroborar la informacién contenida en las cotizaciones presentadas por los Grupos de Trabajo;

- Corroborar las comprobaciones presentadas en el portal del SAT,;

- Corroborar que las comprobaciones presentadas sean congruentes con las actividades y/u obras establecidas y/o conceptos
y autorizadas en los proyectos y/o programas de trabajo, dentro de los términos del cronograma y se cumplan las metas y
objetivos establecidos;

- Integrar la base de datos del Centro Regional, de los Proyectos y/o Programas de Trabajo, la cual contribuye a la
actualizacidn de la base de datos general del PROFACE;

- Colaborar con la DCR y la Secretaria Técnica, en la actualizacién de: los expedientes de los Grupos de Trabajo y la base
de datos general integrada para el seguimiento de los Proyectos y Programas de Trabajo del PROFACE;

- Supervisar mensualmente los Proyectos y/o Programas de Trabajo, e informar a la DCR y a la Secretaria Técnica del
PROFACE;

- Informar al Coordinador del Centro Regional de cualquier irregularidad observada durante las supervisiones a los
Proyectos y/o Programas de Trabajo;

- Colaborar en la formalizacién (integracién de firmas) de los Convenios de Concertacion de Acciones;

- Elaborar y recabar las firmas correspondientes en las Actas Finiquito, una vez que hayan verificado en campo el 100% de
las metas establecidas;

- Integrar una base de datos geografica (la geodatabase) del Sistema de Informacién Geogréfica del Centro Regional, para el
conocimiento de la distribucién espacial de los Proyectos y/o Programas de Trabajo y su actualizacién en el afio; asimismo,
de la distribucion de recursos; y

- Apoyar a él o la responsable de la Coordinacion del Centro Regional en el ejercicio de sus funciones relativas al
PROFACE.

El GTO de los Centros Regionales, con el fin de dar orden y congruencia a las actividades de supervision, seguimiento y
evaluacidn, tendré un responsable del PROFACE en cada Centro Regional.

GTO de la Secretaria Técnica:
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- Integrar la Carpeta Ejecutiva;

- Elaborar las actas de las sesiones y llevar el seguimiento de acuerdos;

- Integrar el Padrdn de beneficiarios(as) del PROFACE;

- Apoyar en los tramites correspondientes para la liberacion de los recursos econdmicos y en la dispersion de los recursos;

- Elaborar los Convenios de Concertacion de Acciones y coordinarse con los Centros Regionales para su formalizacion;

- Conjuntar y administrar la base de datos general de los Proyectos y/o Programas de Trabajo, con la informacion que
aporten las Coordinaciones de Centro Regional y en coordinacién con la DCR;

- Proponer a la Secretaria Técnica los indicadores de seguimiento del PROFACE con el apoyo de las areas operativas

- Llevar a cabo la Evaluacion Interna del PROFACE de acuerdo con los Lineamientos emitidos por el Evalia CDMX y
publicados en la Gaceta Oficial de la CDMX y hacer las gestiones necesarias para su publicacion;

- Proveer de informacién a la Secretaria Técnica para el cumplimiento de la Evaluacién Externa del PROFACE; y

- Apoyar a la Secretaria Técnica en el ejercicio de sus funciones relativas al PROFACE.

Todos los integrantes del GTO de la DGCORENA se regirdn por los principios de honradez, precision, legalidad,
transparencia, imparcialidad, eficacia, eficiencia y buena fe. En caso de conductas contrarias, se tomaran las medidas legales
y administrativas que correspondan, de acuerdo al Convenio de Concertacion de Acciones que suscriban con la
DGCORENA.

e) Responsabilidades de las y los Beneficiarios y/o Grupos de Trabajo

Son responsabilidades de las y los beneficiarios y/o Grupos de Trabajo las siguientes:

* Conocer el Proyecto y/o Programa de Trabajo en todas sus partes y la forma en la que intervienen o participan en él;

* Suscribir el Convenio de Concertacion de Acciones y dar cumplimiento oportuno al mismo;

* Para el caso del FOCORE abrir una cuenta mancomunada para el depésito de los apoyos;

* Ejecutar el Proyecto y/o Programa de Trabajo en los plazos y fechas que se establezcan en el calendario de ejecucién en
tiempo y forma;

* No contar con apoyos de otras dependencias para llevar a cabo las mismas actividades del Proyecto y/o Programa de
Trabajo autorizado por el Comité;

* Aceptar de manera corresponsable el desempefio de sus cargos y garantizar el cumplimiento de los compromisos que se
deriven de su incorporacion al PROFACE a través de la firma del Convenio de Concertacion de Acciones;

* Proporcionar a la DGCORENA la informacion requerida y brindar las facilidades para la supervision y seguimiento de los
apoyos proporcionados;

* Denunciar cualquier ilicito ambiental ante la instancia correspondiente;

* Informar de manera inmediata al Centro Regional correspondiente sobre cualquier situacidon que afecte la ejecucion del
Proyecto y/o Programa de Trabajo;

* Llevar a cabo en un plazo méaximo de 30 (treinta) dias naturales, contados a partir del dia siguiente en que se reciba la
primera o Unica ministracion, el trdmite que en materia de impacto ambiental corresponda al Proyecto y/o Programa de
Trabajo ante la Direccién General de Regulacion Ambiental (DGRA) ya que el Resolutivo de Impacto Ambiental sera
condicion para el inicio de obra y/o actividades. El acuse de recepcion del trdmite que se gestione, debera presentarse junto
con los anexos incluidos en el mismo, en el Centro Regional, 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion;

* Si como resultado del tramite de Impacto Ambiental existieran condicionantes ambientales, el Grupo de Trabajo (y/o la o
el Asesor Técnico que los apoye) debera realizar las modificaciones necesarias para la correcta ejecucién del Proyecto y/o
Programa de Trabajo, las cuales seran informado al Centro Regional al dia siguiente en que se tenga conocimiento de dichas
condicionantes;

* Proporcionar por escrito al Centro Regional correspondiente, a mas tardar a los 10 (diez) dias habiles siguientes a la fecha
de término de la actividad u obra, establecida en el Cronograma de Trabajo del Proyecto y/o programa de trabajo la
documentacién comprobatoria de la aplicacion de recursos con el fin de llevar a cabo en tiempo y forma la firma del Acta
Finiquito. Con la salvedad de aquellos Programas de Trabajo en los que la entrega de recurso sea realizada en fecha
posterior a la ejecucion de las actividades;

* Entregar un informe con archivo fotogréfico de la conclusion de la actividad u obra, a méas tardar a los 10 (diez) dias
hébiles siguientes a la fecha de término establecida en el Cronograma de Trabajo del Proyecto y/o Programa de Trabajo, con
el fin de llevar a cabo en tiempo y forma la firma del Acta Finiquito; y

* Presentar los informes y comprobaciones, acorde con el Programa de Trabajo y/o Proyecto autorizados por el Comité.

V1.2. Supervision y Control
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E-1 Los Centros Regionales ejecutaran la supervision de los Proyectos y/o Programas de Trabajo que se desarrollen en el
ambito de su competencia, los cuales seran supervisados por el GTO de cada Centro Regional y dara seguimiento al
cumplimiento de actividades, metas, adquisiciones, cronograma de trabajo y calendario de ejecucién. El GTO de la DCR, de
la DCRRN y de la Secretaria Técnica, podran hacer supervisiones conjuntas cuando asi lo requiera la operacion del
PROFACE, rindiendo un informe de las mismas al presidente del Comité.

E-2 Los y las integrantes del GTO de los Centros Regionales aplicaran los Mecanismos de Control Fisico y Documental
necesarios para la supervision de los Grupos de Trabajo en los que asentardn los resultados de las supervisiones
acompafadas de archivo fotografico.

Las supervisiones y los Mecanismos integrados, debera corresponder al cronograma de actividades de cada Proyecto y/o
Programa de Trabajo. La Gltima supervision y mecanismo, se debera realizar a més tardar los 10 (diez) dias habiles
siguientes a la fecha de la conclusion del Proyecto y/o programa de trabajo establecido en el cronograma correspondiente.
Para contabilizar el plazo de conclusién del Proyecto y/o Programa de Trabajo se podrén considerar, segln sea el caso, los
siguientes supuestos:

-La fecha de la entrega de los recursos;
-La fecha del acuse de recibido de la declaratoria de cumplimiento ambiental; y
-La fecha de notificacién u del oficio, del Resolutivo Ambiental.

En caso de que durante las supervisiones se identifique incumplimiento a las metas, actividades, adquisiciones y/o
cronograma de trabajo, asi como a la falta de comprobacion, el GTO dentro de los 3 (tres) dias hébiles siguientes a la
supervision realizada, preparara un requerimiento para firma de él o la responsable de la Coordinacion del Centro Regional,
para que el Grupo de Trabajo realice las aclaraciones correspondientes. Una vez recibidas, él o la responsable de la
Coordinacion las hara del conocimiento al Comité para que éste determine lo conducente.

Cuando en la ultima supervision se detecte que no se han ejecutado las obras y/o actividades establecidas y/o existan
modificaciones al Proyecto y/o Programa de Trabajo, el GTO, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la supervision
final, preparara un requerimiento para firma de él o la responsable de la Coordinacion del Centro Regional, para que el
Grupo de Trabajo realice las aclaraciones correspondientes. Una vez recibidas, él o la responsable de la Coordinacién las
hara del conocimiento al Comité para que éste determine lo conducente.

Las copias de las facturas y comprobantes de la aplicacion de recursos seran entregados mediante escrito en el Centro
Regional, a mas tardar los 10 (diez) dias habiles siguientes a la fecha de término de la actividad u obra, establecida en el
Cronograma de Trabajo del Proyecto y/o Programa de Trabajo, con la salvedad de aquellos Programas de Trabajo en los
que la entrega de recurso sea realizada en fecha posterior a la ejecucidn de las actividades. Esta informacién sera integrada
al expediente respectivo.

Las Coordinaciones Regionales a través de los GTO deberan verificar que las comprobaciones correspondan con los
conceptos y montos autorizados, asi como con las actividades, metas y programas establecidos en el Programa de Trabajo
y/o Proyecto, asi como corroborar la informacion contenida en las comprobaciones, realizando incluso las consultas ante las
autoridades fiscales correspondientes o en los sitios establecidos para tal efecto. Dicha revision se realizara dentro de los 10
(diez) dias habiles siguientes a la recepcion de dicha comprobacion.

En caso de identificar alguna inconsistencia, se notificara por escrito, por Unica ocasion, al Grupo de Trabajo para que
realice las aclaraciones correspondientes, contando con un término de hasta 5 (cinco) dias habiles para atender dicho
requerimiento. En caso de no recibir respuesta al requerimiento, se considerard incumplimiento del Programa de Trabajo y/o
del Proyecto.

En caso de recibir aclaraciones y que éstas modifiquen los conceptos y/o actividades y/u obras autorizadas, él o la
responsable de la Coordinaciéon del Centro Regional las hara del conocimiento al Comité para que éste determine lo
conducente.

Las determinaciones del Comité pueden incluir la posibilidad de:

1. Autorizar modificaciones al Proyecto y/o Programa de Trabajo o bien;

2. Determinar el incumplimiento, en cuyo caso el Centro Regional procedera a notificar al Grupo de Trabajo y la
Presidencia del Comité solicitara la recision del Convenio de Concertacion; y

3. Determinar como sujeto de no apoyo al Grupo de Trabajo;

E-3 Durante la supervision del Subprograma FOCORE, el GTO de cada Centro Regional, verificard que todas las
adquisiciones de equipo, herramienta y materiales sean marcados con tinta o pintura indeleble por el Grupo de Trabajo,
como parte de las obligaciones adquiridas al firmar el Convenio de Concertacion de Acciones con la DGCORENA.
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E-4 Cumplido el Proyecto y/o Programa de Trabajo, el Centro Regional cuenta con 20 (veinte) dias habiles para elaborar en
tres tantos el Acta Finiquito. Para su formalizacion se convocara al Grupo de Trabajo en los Centros Regionales para
recabar las firmas y posteriormente se remitira a la Presidencia del Comité para su firma. El primer tanto se entregara a las o
los beneficiarios, el segundo tanto al Centro Regional para su integracion al expediente, y el tercer tanto a la Secretaria
Técnica para su conocimiento.

E-5 La participacion en este Programa no genera relacién laboral alguna con las y los beneficiarios, por lo que no existe
relacion laboral de subordinacidn, ni relaciones obrero patronales, solidarias o sustitutas con la SEDEMA o con el Gobierno
de la CDMX. Su condicidn de beneficiarios quedard definida en el respectivo Convenio de Concertacion de Acciones.

E-6 Los Centros Regionales y la Secretaria Técnica conformardn de manera conjunta la base de datos de las y los
beneficiarios del Programa, para: integrar informes de avance mensual de los Proyectos y/o Programa de Trabajo que se
encuentren a su cargo, verificar el cumplimiento de las metas fisicas del Programa, la conformacion de indicadores, y la
realizacién de encuestas, en su caso, en los formatos correspondientes.

E-7 De acuerdo con lo establecido en los objetivos de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y de la Politica en
materia de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres de la Ciudad de México, se recomienda a los Grupos de Trabajo
gue ademas de cumplir con las otras premisas establecidas, estén conformados igualmente por mujeres y hombres.

E-8 Quienes funjan como servidores publicos locales o federales, personal de estructura, de mandos medios y superiores,
homélogos o similares, asi como los integrantes del GTO y sus familiares, hasta tercer grado, no podran ser
beneficiarios(as) de los recursos que emanen del PROFACE.

E-9 No se podra excluir del PROFACE a persona alguna por razones de género, condicién social, grupo étnico, raza,
preferencia politica, sexual, religiosa o por sus capacidades, salvo lo previsto en el péarrafo anterior.

V1.2.2 Gastos de Operacién y Evaluacion del Programa

Del total de los recursos que anualmente asigne el FAPDF para la operacion del PROFACE, se destinara hasta el 10% (diez
por ciento) para sufragar entre otros, los apoyos al GTO.

Del presupuesto anual del PROFACE, se destinara hasta el 3.5% para la contratacién de un seguro de vida y gastos médicos
por accidentes para los Grupos de Trabajo que realizan actividades de riesgo.

Del presupuesto anual del PROFACE, se destinara hasta el 1% para el pago de otros gastos de operacién del Programa

Para los Subprogramas FOCORE y APASO, cada trimestre y al final del ejercicio fiscal, la Presidencia del Comité
entregara un informe al Comité que contenga el estado de los asuntos materia del PROFACE vy el balance de los recursos
ejercidos.

V1.2.3 Incumplimiento

a) Dard lugar a la rescisién del Convenio de Concertacidn de Acciones:

-El incumplimiento al Proyecto y/o Programa de Trabajo autorizado por el Comité (cronograma de trabajo, actividades,
montos, conceptos, ubicacion);

-El incumplimiento del Convenio de Concertacion de Acciones;

En este caso, el Grupo de Trabajo tendra la obligacién de restituir el monto que se determine en cada caso en un plazo no
mayor a 20 (veinte) dias habiles contados a partir de la notificacion correspondiente;

Adicionalmente, la rescision del Convenio de Concertacion de Acciones sera motivo suficiente para que la Presidencia del
Comité determine que el Grupo de Trabajo no sea beneficiado con apoyo alguno del PROFACE hasta por los 3 (tres)
ejercicios fiscales siguientes; y

b) La falta de comprobacién del cumplimiento de metas dentro de la calendarizacion del Proyecto y/o Programa de Trabajo,
sera motivo suficiente para que la Presidencia del Comité determine que el Grupo de Trabajo no sea beneficiado con apoyo
alguno del PROFACE hasta por los 3 (tres) ejercicios fiscales siguientes.
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VII. Procedimiento de Queja o Inconformidad Ciudadana

Las y los solicitantes o las y los beneficiarios pueden en todo momento interponer una queja o presentar una inconformidad
debidamente fundada y motivada, en persona o por escrito, en los buzones que para este fin instale la DGCORENA, con
domicilio en Av. Afio de Judrez nimero 9700, Col. Quirino Mendoza, Pueblo de San Luis Tlaxialtemalco, Delegacion
Xochimilco, C.P. 16610; o al teléfono 58-43-38-78 extensiones 100 y 101, cuando consideren que se afectan sus derechos
de participacion por parte de los servidores publicos, en el marco del PROFACE descrito en las presentes Reglas de
Operacion.

En caso de que la DGORENA adscrita a la SEDEMA, responsable del Programa, no resuelva la queja, los beneficiarios
pueden interponer su queja ante el Organo de Control Interno en la SEDEMA con domicilio en Av. Afio de Juarez nimero
9700, Col. Quirino Mendoza, Pueblo de San Luis Tlaxialtemalco, Delegacién Xochimilco, C.P. 16610, Teléfono 58-43-38-
78 extension 189 de Quejas y Denuncias; ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ubicada en Calle Vallarta
namero 13, Colonia Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06030, Teléfonos 52-09-66-48, 66-81 y 66-89; en su pagina
de internet http://www.prosoc.cdmx.gob.mx/atencion/queja_adm.html, o bien registrar su queja a través del Servicio
Pablico de Localizacion Telefonica (LOCATEL) quien deberd turnarla a la SEDEMA, la Procuraduria Social, o la
Controlaria General de la Ciudad de México para su debida investigacién.

VII1. Mecanismos de Exigibilidad

Los requisitos, derechos, obligaciones, procedimientos y plazos para que las y los solicitantes o beneficiarios(as) accedan
y/o permanezcan con los beneficios otorgados por el PROFACE, estaran plasmados en carteles en la ventanilla de acceso de
la DGCORENA en Av. Afio de Juarez nimero 9700, Col. Quirino Mendoza, Pueblo de San Luis Tlaxialtemalco,
Delegacion Xochimilco, C.P. 16610; y en los Centros Regionales.

El procedimiento para exigir a la autoridad responsable el cumplimiento del servicio o denunciar alguna violacion al mismo
serd por medio de un escrito de queja dirigido a la DGCORENA y depositado en el buzdn de quejas y comentarios ubicado
en Av. Afo de Juarez nimero 9700, Col. Quirino Mendoza, Pueblo de San Luis Tlaxialtemalco, Delegacidon Xochimilco,
C.P. 16610; o entregandolo directamente en tales oficinas.

Los casos en los que se podran exigir los derechos por incumplimiento o violacién de los mismos, pueden ocurrir en al
menos los siguientes casos:

a) Cuando una persona solicitante cumpla los requisitos y criterios de inclusion para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente del mismo;

b) Cuando la persona derechohabiente de un programa social exija a la autoridad se cumpla con dicho derecho de manera
integral en tiempo y forma, como lo establece el programa; y

¢) Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién a un programa por restriccion presupuestal, y éstas
exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin favoritismos ni discriminacién.

En todos los casos, la Contraloria General del Gobierno de la Ciudad de México sera el 6rgano competente para conocer las
denuncias de violacidn e incumplimiento de derechos en materia de desarrollo social, con domicilio en Av. Tlaxcoaque
namero 8, Piso 2, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06090, Ciudad de México, Teléfonos 56279700 y
56279739, o en la pagina de internet http://www.anticorrupcion.cdmx.gob.mx/index.php/sistema-de-denuncia-ciudadana.

IX. Mecanismos de Evaluacion e Indicadores
I1X.1. Evaluacién
Como lo establece el articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, la Evaluacién Externa del

PROFACE sera realizada de manera exclusiva e independiente por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la
Ciudad de México, en caso de encontrarse considerado en su Programa Anual de Evaluaciones Externas.
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La Evaluacion Interna se realizard en apego a lo establecido en los Lineamientos para la Evaluacion Interna de los
Programas Sociales, emitidos por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México y los resultados
seran publicados y entregados a las instancias que establece el articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal, en un plazo no mayor a 6 (seis) meses después de finalizado el ejercicio fiscal.

La Secretaria Técnica del PROFACE, serd la responsable de llevar a cabo la Evaluacién Interna.

I1X.2. Indicadores

Los indicadores estan disefiados con base en la Metodologia de Marco Logico, y se muestran en la siguiente tabla:

N('j\éel Formula de Tipo de | Unidad | Medios de Unidad
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0l dor | Medida |  cion ble
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SUCSFegijblgsd' ago?r?ola del Suelo Informacio servicios
iudad, asl de ambiental
promover la . . n del JUD de
sensibilizacion Porcentaj | Conservaci Programa | Diagnésti es que se
T Y ede on/Nimero . . g generan
. participacion de los Eficaci Hecta | General de coe
Fin ropietarios Suelo de total de a reas Ordena- Inventario enel
usufrﬁctﬁarios reg ecto Conserva | - hectareas (%) miento de Suelo de
ala robler7néti(r;)a cion de la Ecoldgico Recursos Conserva
ap ° superficie I ciony
ambiental, mediante la de la del Distrito destina el
ejecucion de Proyectos Ciudad de Federal recUrso
y Programas de México)*1 financiero
Trabajo, de proteccion, 00 para la
conservacion y e,jecucién
restauracion de los de
ecosistemas Proyectos
y
Programa
sde

Trabajo
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2.6 Elaboracion y
gestion del Convenio
de Concertacidn de
Acciones Centro
(Ndmero Regional
Porcentaj de
2.7 Gestion ante la ede Programas
Coordinacién del expedien | de Trabajo
Consejo Técnico del tes de APASO Libro de
- i ici6 i - Progra .
FAP-DF, la disposicion | Program | ingresados/ | .o Gobierno
de recursos as de NUmero cia masde | B e
Trabajo total de trabajo Datos Secretarfa
2.8 Entrega de tarjetas | APASO | Programas (%) PROFACE | Técnica
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2.9 Supervision de las osy APASO Programa
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obra a realizar *100
2.10 Elaboracion del
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Los avances trimestrales de la Matriz de Indicadores del Programa, seran reportados de forma acumulada al Consejo de
Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México, de acuerdo a la periodicidad y caracteristicas de los indicadores
disefiados. La Secretaria Técnica del Programa sera la responsable de realizarlos.

X. Formas de Participacion Social

La tabla siguiente describe como y en qué etapas del Programa se ejerce la participacion social.

Participante Etapa en la que participa Forma de particion Modalidad
Integrantes de -Implementacién -Presentacion de Proyectos | -Asociacion
Ejidos, -Evaluacion interna y ylo Programas de Trabajo. | -Consulta
Comunidades, o externa -Ejecucion de Proyectos y/o | -Reunién Informativa
pequenos Programas de trabajo

propietarios
usufructuarios del
SCCDMX

-Percepcion del programa a
través de encuestas

XI. Articulacién con Otros Programas y Acciones Sociales

El PROFACE tiene como objetivo central la conservacion de los ecosistemas, la biodiversidad y los servicios ambientales;
por la orientacion ambiental del PROFACE, éste no se vincula con otros Programas Sociales.

GLOSARIO DE TERMINOS

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, los conceptos que en ellas se mencionan, ademas de las definiciones en
la Ley Ambiental de Proteccion a la Tierra en el Distrito Federal, tendran los significados que a continuacion se sefialan:
Acta Constitutiva: Instrumento a través del cual los interesados en recibir apoyos del PROFACE, se retnen para formar un
Grupo de Trabajo y nombran una Mesa Directiva que los represente ante la DGCORENA, con la finalidad de llevar a cabo
acciones de conservacion y restauracion de los recursos naturales en el SCCDMX, a través de los Subprogramas FOCORE
y/lo APASO llevando a cabo un Proyecto y/o Programa de Trabajo.
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Acta Finiquito: Instrumento juridico por medio del cual se dan por concluidas satisfactoriamente las obligaciones de las
partes, respecto a los compromisos adquiridos en el Convenio de Concertacion de Acciones, firmado entre los beneficiarios
y la DGCORENA.

Apoyo para la Participacion Social en Acciones para la Conservacion y Restauracion de los Ecosistemas (APASO):
Subprograma del PROFACE, a través del cual se apoya con jornales la mano de obra para la conservacion de los recursos
naturales.

Apoyos: Las aportaciones econémicas que otorga el Gobierno de la Ciudad de México, a través de la SEDEMA, a la
poblacién beneficiaria que cubra los requisitos establecidas en las presentes Reglas de Operacion.

Areas Comunitarias de Conservacion Ecolégica (ACCE): Superficies del SCCDMX, cubiertas de vegetacion natural,
establecidas por acuerdo del ejecutivo local con los ejidos y comunidades, en terrenos de su propiedad, que se destinan a la
preservacion, proteccién y restauracion de la biodiversidad y los servicios ambientales, sin modificar el régimen de
propiedad de dichos terrenos.

Areas Naturales Protegidas (ANP): Los espacios fisicos naturales en donde los ambientes originales no han sido
significativamente alterados por actividades antropogénicas, o que requieren ser preservadas y restauradas, por su estructura
y funcion para la recarga del acuifero y la preservacion de la biodiversidad. Son areas que por sus caracteristicas
ecogeogréficas, contenido de especies, bienes y servicios ambientales y culturales que proporcionan a la poblacion, hacen
imprescindible su preservacion.

Beneficiario: Todas aquellas personas fisicas 0 morales pertenecientes a una poblacion que tiene como particularidad
compartir la misma problematica o caracteristicas que la politica o programa social busca combatir. Y que cubriendo los
requisitos de seleccién que se establecen en las Reglas de Operacién se encuentran inscritos dentro del mismo, siendo
acreedores a los beneficios que este otorga.

Beneficio Ambiental: Caracteristicas, funciones, servicios y valores de las actividades realizadas en un sitio que permiten
tener resultados medibles para evaluar las practicas de conservacion, restauracion y preservacion realizadas en el SCCDMX.
Calendario de Ejecucion: Conjunto de acciones, obras y actividades que se desarrollaran en un tiempo determinado por los
integrantes del Grupo de Trabajo.

Carpeta Ejecutiva: Documento que contiene informacion a presentarse en las sesiones del Comité.

Cédula Bésica de Informacion: Formato de registro que contiene informacion de los y las beneficiarias de los
Subprogramas APASO y FOCORE, entre la cual se encuentran: Datos Personales (Pertenencia Etnica, En caso de
emergencia llamar a..., Teléfono, Grupo Sanguineo, Observaciones...), Lugar de Nacimiento (Entidad, Municipio,
Localidad) y Domicilio, entre otras; la cual debera ser requisitada por el personal del Grupo Técnico Operativo (GTO) en
cumplimiento de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
y Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.

Centro Regional para la Conservacion de Recursos Naturales (Centro Regional): Unidad Técnico Administrativa
adscrita a la DGCORENA, responsable de determinada superficie del Suelo de Conservacién.

Comité Técnico de Asignacion de Recursos (Comité): Cuerpo colegiado para la toma de decisiones en materia de
politicas, estrategias, y asignacion de recursos a beneficiarios del PROFACE.

Conservacién: Conjunto de politicas, planes, programas, normas y acciones, de deteccidn, rescate, saneamiento y
recuperacion, destinadas a asegurar que se mantengan las condiciones que hacen posible la evolucion o el desarrollo de las
especies y de los ecosistemas propios del Suelo de Conservacion de la CDMX.

Convenio de Concertacion de Acciones: Instrumento juridico por medio del cual se establecen acuerdos, derechos y
obligaciones con las partes firmantes para determinar las acciones a realizar entre las mismas.

Coordenadas proyeccion UTM y Datum WGS 84: Sistema de coordenadas basado en la proyeccion cartogréafica
transversal de Mercator, cuya proyeccion en vez de hacerla tangente al Ecuador, se la hace tangente a un meridiano. Se
expresa en metros Unicamente al nivel del mar que es la base de la proyeccidn del elipsoide de referencia.

Cotizacion: Documento original que cumple requisitos fiscales, otorgado por una empresa legalmente establecida
registrada y vigente ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con Registro Federal de Contribuyentes, nimero de
folio, vigencia de la cotizacion y firma autégrafa de la empresa cotizante, que contiene las caracteristicas técnicas del
equipo, herramienta e insumos asi como el precio en el mercado de un bien o servicio.

Cotizacion Personal: Formato exclusivo para proveedores que carecen de los medios para proporcionar una cotizacién.
Declaratoria de Cumplimiento Ambiental (DCA): Documento a través del cual los y las interesadas informan a la
Direccion General de Regulacion Ambiental de la SEDEMA, sobre la realizacién de las obras que no requieren de
autorizacion previa en materia de impacto ambiental.

Direccion General de la Comision de Recursos Naturales (DGCORENA): Unidad Administrativa adscrita a la
SEDEMA, y ejecutora responsable del PROFACE.

Direccion General de Regulacion Ambiental (DGRA): Unidad Administrativa adscrita a la SEDEMA, responsable de
otorgar los resolutivos ambientales en materia de impacto ambiental.
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Ecosistema: La unidad funcional basica de interaccion de los organismos vivos entre si y de éstos con el ambiente, en un
espacio y tiempo determinados.

Estudio de Impacto Ambiental: Documento técnico de caracter interdisciplinario cuyo fin es dar a conocer las
caracteristicas de un programa, obra o actividad, y del predio donde pretende desarrollarse, asi como identificar los
impactos ambientales de su ejecucion y las medidas para prevenir, minimizar y compensar sus efectos adversos.

Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México (Evalia CDMX): Organismo publico
descentralizado sectorizado a la Secretaria de Desarrollo Social que tiene a su cargo la evaluacién externa de la Politica
Social de la Administracién y de los Programas Sociales que ésta ejecuta.

Expediente del PROFACE: Conjunto de documentos que tratan de un mismo asunto ordenados de acuerdo a lo aprobado
en Comité con base en un método determinado en reuniones operativas coordinadas por la Secretaria Técnica, sustentado en
la Ley de Archivos del Distrito Federal vigente.

Fondo Ambiental Pablico del Distrito Federal (FAPDF): Fideicomiso Publico de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, regido por su Consejo Técnico, el cual tiene por objeto la investigacion, estudio y atencién de aquellos asuntos
gue en materia ambiental se consideren de interés para la Ciudad de México, del cual provienen los recursos etiquetados
para el PROFACE.

Fondos para la Conservacién y Restauracion de Ecosistemas (FOCORE): Subprograma del PROFACE, a través del
cual se apoyan Proyectos para la conservacién de los recursos naturales.

Geodatabase: Permite el almacenamiento fisico de la informacion geografica ya sea en archivos dentro de un sistema de
ficheros o coleccion de tablas en un sistema gestor como puede ser Microsoft Access, Oracle Microsoft, FQL Server e
Infomix. Permite almacenar datos vectoriales, raster, archivos CAD, tablas, tipologia, informacion calibrada, etc.

Grupo de Trabajo: Conjunto de personas organizadas para la realizacion de un objetivo en comdn para ser beneficiarios
(as) por el PROFACE.

Grupo Técnico Operativo (GTO): Equipo multidisciplinario de profesionales con conocimiento y experiencia en materias
de conservacion y restauracién de recursos naturales y/o programas sociales y/o procedimiento administrativo y/o
cartogréficos y/o manejo de datos personales e informacion publica y/o desarrollo de proyectos, programas estratégicos o
similares relacionados con recursos naturales y/o adquisiciones y/o obra y/o atencion ciudadana y/o convenios, conformados
para llevar a cabo el asesoramiento en la elaboracion de Proyectos y/o Programas de Trabajo, la supervision, evaluacion y
seguimiento de los mismos.

Impacto Ambiental: Modificacion del ambiente, ocasionado por la accion del hombre o de la naturaleza.

Indicadores: Son puntos de referencia, que brindan informacion cualitativa o cuantitativa, conformada por uno o varios
datos, constituidos por percepciones, niimeros, hechos, opiniones o medidas, que permiten seguir el desenvolvimiento de un
proceso y su evaluacion y que deben guardar relacién con el mismo.

Informe Preventivo (IP): Documento mediante el cual se dan a conocer los datos generales de una obra o actividad para
efectos de determinar si se encuentra en los supuestos sefialados en el Reglamento de Impacto Ambiental y Riesgo que rige
en la Ciudad de México, o requiere ser evaluada a través de una Manifestacion de Impacto Ambiental.

Libro de Gobierno: Instrumento de control en el que se asentara el registro del ingreso de las solicitudes de apoyo por
fecha y nimero de folio que cada Centro Regional llevara.

Lineas de Apoyo: Estrategias o Actividades orientadas a la proteccion, conservacion, restauracion y manejo de los recursos
naturales en el SCCDMX, que llevan a cabo los ejidos, comunidades y Grupos de Trabajo.

Manifestacion de Impacto Ambiental (MIA): El documento mediante el cual se da a conocer, con base en estudios, el
impacto ambiental, significativo y potencial que generaria una obra o actividad, asi como la forma de evitarlo o atenuarlo en
caso de que sea negativo.

Mano de Obra: Se aplica a todo tipo de trabajo que origine un producto o servicio, 0 a los recursos humanos que se
necesitan para elaborar un bien o realizar una actividad, tomando la palabra mano en el sentido de trabajo fisico o mental y a
la palabra obra como un producto tangible o intangible producto de la accién humana.

Mano de Obra especializada: Se refiere a aquella que se usa para cualquier obra o actividad, cuyo costo mayor debido a
que requiere que el (la) /los (las) responsables posean mas habilidades y/o conocimientos especiales o especificos para
realizar una obra o actividad y/o producir un bien.

Mecanismo de Control Fisico y Documental: Formato donde se registran cuantitativa y cualitativamente los avances de
los Proyectos y/o Programas de trabajo verificados en campo que incluyen comprobacidn fisica y documental, asi como
fotografias.

Medidas de Mitigacion: Conjunto de acciones que se pueden tomar para contrarrestar o minimizar los impactos negativos.
Medio Ambiente (Ambiente): Conjunto de elementos naturales y artificiales o inducidos por el hombre que hacen posible
la existencia y desarrollo de los seres humanos y demas organismos vivos que interactan en un espacio y tiempo
determinados.

Metas Fisicas: Estimacién cuantitativa independiente del impacto de la obra o actividades a realizar.
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Numero de Folio: Nimero de registro del Grupo de Trabajo con el cual se le identificara desde su registro y hasta su
finiquito.

Opinién de Uso de Suelo: Documento técnico expedido por la Direccion de Conservacién y Restauracién de Recursos
Naturales que determina la factibilidad para la realizacion de obras o actividades, con base en lo establecido en el PGOEDF,
Plan Rector de Areas Naturales Protegidas, Plan de Manejo y Decreto correspondiente.

Padron de Beneficiarios (Base de Datos): Base de datos en la que estan contenidos de manera estructurada y sistematizada
los nombres y datos de las personas que, cubriendo los requisitos establecidos en las Reglas de Operacion, han sido
incorporadas como beneficiarios del Programa a cargo de las dependencias, delegaciones y entidades de la Administracién
Publica de la Ciudad de México.

Plan de Manejo Ambiental: Documento en el que se establecen las acciones que se requieren para prevenir, mitigar o
compensar y corregir los posibles efectos o impactos al ambiente.

Poblacion Beneficiara: Es la poblacion que ha sido atendida por el programa recibiendo los beneficios de este.

Poblacion Obijetivo: Es un subconjunto de la poblacién potencial total a la que estan destinados los apoyos del programa.
Definida por la pertenencia a un segmento socioeconémico como grupo de edad, localizacion geogréfica y carencia
especifica.

Poblacién Potencial: Es aquella parte de la poblacién de referencia que es afectada por el problema, y que por lo tanto
requiere de los servicios o bienes que proveera el programa.

Prevencion: Conjunto de actividades y medidas anticipadas para evitar el deterioro del ambiente.

Programa de Fondos de Apoyo para la Conservacién y Restauracion de los Ecosistemas a través de la Participacion
Social (PROFACE): Programa creado por el Gobierno de la Ciudad de México como un instrumento para garantizar la
permanencia de los ecosistemas de las Microcuencas, incluyendo la biodiversidad, los recursos naturales y genéticos, que
producen los bienes y servicios ambientales, entre los que destacan el suelo, el agua y la vegetacion nativa. En este
Programa, resalta la participacion social para asegurar la ejecucién y permanencia de las acciones que se implementan.
Programa de Trabajo: Documento que sustenta la solicitud de ingreso de un Grupo de Trabajo al Subprograma APASO y
que determina el tipo de acciones a realizar, el nmero de jornales que se requieren por tipo de accion para su realizacion, el
calendario de ejecucion y el monto de apoyo solicitado.

Proteccion Ecoldgica: Conjunto de politicas, planes, programas, normas y acciones destinados a mejorar el ambiente,
prevenir y controlar su deterioro.

Proyecto: Documento técnico para el Subprograma FOCORE que contiene el planteamiento del problema, justificacion
técnica, objetivos, obras, acciones y actividades a realizar, metas, calendario de ejecucion, requerimiento de bienes, cuadro
de inversién y monto de apoyo solicitado.

Recursos Naturales: Los elementos naturales susceptibles de ser aprovechados en beneficio de personas.

Reglas de Operacion: El conjunto de normas que rigen a cada uno de los programas sociales. Conjunto de disposiciones
que precisan la forma de operar un programa, y cuyo proposito es lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia,
equidad y transparencia.

Resolutivo de Impacto Ambiental: Documento obligatorio mediante el cual se dicta una resolucién administrativa, a
través de la cual se otorga o niega la autorizacién para la realizacion de programas, obras o actividades, una vez que han
sido ponderados sus posibles impactos ambientales negativos, sus medidas de prevencion, mitigacion y compensacion.
Restauracion: Conjunto de actividades tendentes a la recuperacion y restablecimiento de las condiciones que propician la
continuidad de los procesos naturales.

Secretaria del Medio Ambiente (SEDEMA): Dependencia de la Administracién Publica Centralizada del Gobierno de la
CDMX a la que corresponde la formulacion, ejecucion y evaluacion de la politica de la CDMX en materia ambiental y de
recursos naturales.

Servidor Publico: Persona que desempefia un empleo, cargo o comisién en la Administracion Pablica.

Suelo de Conservacion (SC): Las zonas que por sus caracteristicas ecol6gicas proveen servicios ambientales, de
conformidad con lo establecido en la Ley Ambiental de Proteccidn a la Tierra en el Distrito Federal, necesarios para el
mantenimiento de la calidad de vida de los habitantes de la Ciudad de México. Las poligonales del SC estaran determinadas
por el Programa General de Ordenamiento Ecoldgico del Distrito Federal

Tablas de Rendimientos: Constituyen la base que establece las lineas de apoyo, definicion de actividades, rendimientos y
catalogo de conceptos a adquirir para la operacion de los recursos del PROFACE. Las Tablas de Rendimiento serdn base
para orientar el financiamiento de Proyectos y/o Programas de Trabajo para la realizacion de obras, practicas y acciones
destinadas a proteger, conservar y restaurar los recursos naturales y ecosistemas del SCCDMX.

Viabilidad Técnica: Documento que determina la posibilidad y conveniencia técnica de ejecucion de un Proyecto y/o
Programa de Trabajo en Suelo de Conservacién y ANP, mismo que debera establecer si es compatible y congruente con los
objetivos y contenido del PROFACE, v si las actividades propuestas son éptimas para la materializacion del Proyecto.
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HERRAMIENTAS, EQUIPO, VESTUARIO, MATERIALES E INSUMOS

MONTO DE APOYO

CONCEPTO DESCRIPCION ESTIMADO
Minimo Maximo
Ciruelo 20.00 40.00
Durazno (1.50 m - 1.80) 20.00 40.00
Arboles Manzana (1.50 m — 1.80) 30.00 60.00
Olivo (1.50 m - 1.80) 60.00 150.00
Zarzamora (50 cma 1 m) 30.00 50.00
Azadén Lane con mango (1.4 a 1.8 Ib) 150.00 250.00
De punta Truper de 100 a 125cm escoplo 40mm
Barreta 180.00 300.00
De ufia Truper % de pulgada por 75 cm de largo
Bieldo pajero Truper reforzado 5y 6 dientes 200.00 300.00
Binoculares 10*50, 10*42, 20*50 1,500.00 2,000.00
Analgésico (aspirina, paracetamol, buscapina), crema
para quemaduras (benzalconico), soluciones
Botiquin desinfectantes (jabdn, agua oxigenada, alcohol, tintura 500.00 1,000.00
de yodo), gasas, venda, tela adhesiva, algodon, tijeras,
guantes estériles, curitas.
Camara 16.1 megapix. 10x 2,500.00 | 3,500.00
fotogréfica
Cantimplora Fabricada en aluminio de 1 litro 150.00 300.00
8 duelas 20,000.00 24,000.00
Canoa 6 duelas 17,000.00 21,000.00
4 duelas 7,000.00 9,000.00
Cargador De pilas universal 300.00 400.00
Carretilla 65 litros reforzada, con llanta neumatica 700.00 900.00
Casco De seguridad diferentes colores 40.00 70.00
Catre Soporte de malla, incluye colchoneta, 198 cm*70 cm y 1.100.00 1.500.00
185 cm*78 cm
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Cisterna 5000 litros 6,000.00 9,000.00
Clavos Para concreto Kg 1-2. 35.00 60.00
Mango telescopio fibra-c
Cortadoths de 350.00 550.00
ramas aftas Truper con mango de aluminio
Costal de yute 54*100 y 70*1.14 (pieza) 15.00 30.00
Cuerda plastica 1/2,5/8, 3/4 (Kg) 60.00 70.00
Desbrozadora Gasolina 33 cc, con cuchilla e hilo 3,000.00 4,000.00
Escalera Aluminio doble de 7 y 8 escalones 1,000.00 2,500.00
Escoba Metalica curva, recta, mango de aluminio 70.00 100.00
Faja Con tirantes y tercer cinturdn ajustable talla grande 100.00 150.00
Fumigadora .
. Truper 20 litros 900.00 1,500.00
(mochila)
*1* 1 143 *
1*1*1 malla trlplet_orsmn, abertura 8*10 Alambre 350.00 600.00
galvanizado de 2.70 mm
14 *1* 1 143 *
Gavion 2*1*1 malla trlplet_orsmn, abertura 8*10 Alambre 600.00 900.00
galvanizado de 2.70 mm
Piedra braza (camion 6 m3) 1,300.00 1,500.00
Geo costal Medida: 50 cm por 75 40.00 50.00
Googles De seguridad profesionales, sencillos antiempafiante 50.00 100.00
GPS Garmin, resistente al agua 3,500.00 6,000.00
Guadarfia Tipo espafiola y austriaca n.26 400.00 600.00
Guantes Carnaza 60.00 100.00
Hacha Truper 3% libras, 36”
150.00 250.00
Truper 2 % Ibs, 28”
Hoz Dentada n.2 60.00 100.00
Humus de Tonelada 1,500.00 2,000.00
lombriz
Invernadero 100 m2 (7m de ancho por 15 m de largo) 30,000.00 40,000.00
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Cuadrada bastarda 8”
Plana bastarda con mango 6”
Plana bastarda con mango 8”
Plana bastarda 12”
Plana bastarda 14”
Lima Redonda bastarda con mango 6” 40.00 80.00
Redonda bastarda con mango 8”
Redonda bastarda con mango 10”
Redonda bastarda de 12”
Triangular con mango 8”
Triangular 10”
rtle_ci:rt;:;)?e Para cabeza recargable 1 led 250.00 350.00
Machete Estandar 18” y acapulco 147, 18"y 24” 80.00 100.00
Mc Leod Con mango de 48” Truper 350.00 450.00
Mango para guadafa 130.00 200.00
Manguera de % Reforzada 3 capas, 100 metros 1,000.00 1,200.00
Meca;zé:; era o Henequén de % por Kg 70.00 100.00
Mochila aspersora Capacidad 5 galones, peso 2 Kg 4,000.00 7,000.00
Motobomba 1 Hp (5-13 m de altura) 2,000.00 3,500.00
14” potencia 1.78 Hp, tanque 574 ml 2,500.00 3,000.00
Motosierra
18745 cc 3,000.00 4,000.00
Alambre galvanizado calibre 12, 14, 16, 18, 20 y 22 25.00 30.00
Alambre recocido calibre 18 (Kg) 20.00 30.00
Olla de captacion
Alambre de puas (rollo) 600.00 1000.00
Arena (camion 6 m3) 1,200.00 1,400.00
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Block (por millar) pesado (P. baja) 6,500.00 8,000.00
Cemento (1 ton) 2,500.00 3,000.00
Clavos 2.5” (Kg) 20.00 30.00
Clavos 5” (Kg) 35.00 50.00
Grava (camién 6 m3) 1,300.00 1,450.00
Lamina galvanizada (6m* 1 ancho) 700.00 900.00
Lamina galvanizada (7m* 1 ancho) 900.00 1,200.00
Malla ciclénica (rollo) 500.00 1,100.00
Tubo PVC %y % ”, pieza de 6m 250.00 300.00
Varilla 3/8, por tonelada 12,500.00 14,500.00
Pintura epoxica (bote con 20 litros) 4,000.00 5,000.00
PTR 2*2 6m de largo 300.00 400.00
Cuadrada, forjada mango 45” 80.00 110.00
Pala Redonda, forjada mango 45 y 48” 100.00 120.00
Carbonera 200.00 300.00
Planta Maguey 60.00 80.00
Radio portatil Profesional de largo alzzrgsa(i)r:cluye antena, bateria y 2,000.00 3,000.00
Rastrillo Recto de 16 dientes mango n.50 y 60 100.00 200.00
Serrote 18y 22 dorado 120.00 200.00
Sistema de riego Por goteo (m2) 60.00 100.00
Talacho Pico 1.3 a 5 Ib mango de madera 150.00 200.00
Para poda dos mangos 19 forjada 100.00 150.00
Tijeras
Forjada Aleméan 200.00 300.00
7501 1,200.00 1,500.00
Tinaco
1,100 1,400.00 1,700.00
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Botas Jardinera 100.00 150.00
Tipo borcegui combatiente de incendios forestales
(fabricada con suela de acrilo nitrilo)
Botas mineras Comando, fabricadas con piel de lona 600.00 900.00
De lona y de piel con cierre
Fabricada con tela nomex dos bolsas frontales con
Camisola tapas 250.00 350.00
Comando negra (talla 38-40)
Chamarra Desmontable confeccionada en tela tiburon repelente al 45000 550.00
agua
De reportero, confeccionado en tela gabardina 100%
Chaleco algodon (chica y grande) 300.00 400.00
Gabardina negro con reflejante (unitalla)
Gorra Beisbolera, confeccionada en tela gabardina lisa 50.00 100.00
Impermeables Manga o gabardina confeccionada en P.V.C grueso 150.00 200.00
Mochila Tipo swatt, confeccionada en lona 100% poliéster 250.00 350.00
Comando, confeccionado en tela de gabardina 100%

algodon (28-44) 300.00 400.00

Pantalon Desmontable
Paliacate 100% algoddn 10.00 15.00
Playera De algodon tipo polo 100.00 150.00

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

Dado en la Ciudad de México, el dia 26 de enero de 2017.

Atentamente
(Firma)

M. EN C. TANYA MULLER GARCIA

Secretaria del Medio Ambiente del Gobierno de la Ciudad de México



