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Se realizara un evento para cada uno de los concursos y la premiacion de las ganadoras

b) Las Direcciones Territoriales a través de los Mddulos Delegacionales atenderan y brindaran atencion a las solicitudes
individuales y/o grupales de las personas que acudan solicitando un servicio.

Promoveran los eventos programados.

Elaboraran un informe detallado de los servicios y asesorias prestadas mensualmente.

c) Se constituird un comité por cada grupo.

Las integrantes de los comités seran elegidas por votacion directa en una asamblea que se llevara a cabo con las integrantes
del grupo

El comité estara integrado por una presidenta una secretaria y una vocal, quienes llevaran la organizacion interna y
verificaran el cumplimiento de la normatividad del mismo.

Cada grupo sesionara de una a dos veces por semana, en el horario que determine cada grupo y formara parte del Consejo
de Atencion y Prevencién a la Violencia Familiar.

El comité se renovara cada afio y para ello se llevara a cabo una asamblea con las integrantes del grupo

G. PROCEDIMIENTO DE QUEJA O INCONFORMIDAD

En caso de queja o inconformidad, se debera presentar por escrito ante del Centro de Servicios y Atencién Ciudadana
(CESAC) de las Direcciones Territoriales y de la Sede, al Organo de Control Interno en la Delegacion lztapalapa, Asi como
en la propia Direccién General de Desarrollo Social, Direccion de Promocion del Desarrollo Humano y la Coordinacion de
Atencion Integral a la Familia, los escritos seran contestados por el area operativa.

H. MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD

De conformidad con el Articulo 70 del la Ley de Desarrollo Social, que a la letra dice “Es obligacion de los servidores
publicos responsables de la ejecucion de los programas, tener a la vista del pablico requisitos, derechos, obligaciones y
procedimientos para que los beneficiarios puedan acceder a su disfrute y en caso de omision puedan exigir su cumplimiento
a la autoridad responsable en apego a la normatividad aplicable”

En caso de que un interesado interponga reclamacion sobre su derecho a los beneficios de un programa, se dara respuesta al
interesado en los tiempos que marca la Ley de Procedimientos Administrativo del Distrito Federal una vez que presente su
recurso por escrito.

I. MECANISMOS DE EVALUACION Y LOS INDICADORES

El Subdirector de la Territorial enviard mediante oficio informe de manera mensual a la Coordinacién de Atencién Integral
a la Familia, sobre el avance del Programa, asi como las posibles bajas.

Evaluacion externa del Consejo Interinstitucional de Desarrollo Social del Gobierno del Distrito Federal, a través del
Consejo de Evaluacion.

Informes al Instituto de la Mujer del Gobierno del Distrito Federal.

Evaluacion externa del Consejo Interinstitucional de Desarrollo Social del Gobierno del Distrito Federal, a través del
Consejo de Evaluacion

J. FORMAS DE PARTICIPACION SOCIAL
A través de los MODAM se formaran grupos con mujeres que cumplan con los requisitos para su integracion al presente
Programa. El comité sera el encargado de verificar que se apliquen las Reglas de Operacion, del presente programa

K. LA ARTICULACION CON OTROS PROGRAMAS SOCIALES
Programas del Gobierno del Distrito Federal; Secretaria de Salud, Instituto de la Mujer, Derechos Humanos, Procuraduria
de Justicia del D.F., UAVI, Programas Deportivos y Salud.

Otros: Los casos no previstos en la presente Regla de Operacion seran revisados por la Direccién General de Desarrollo
Social a través de las Direcciones de Area y Coordinaciones responsable del Programa.

2. CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL (CENDIS)

A. ENTIDAD RESPONSABLE DEL PROGRAMA SOCIAL

Unidad Administrativa: Delegacion Iztapalapa.

Area Administrativa: Direccién General de Desarrollo Social, a través de la Direccion de Promocién del Desarrollo
Humano y la Coordinacion de Desarrollo Educativo.
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B. OBJETIVOS Y ALCANCES
Apoyar a las mujeres trabajadoras en la educacion y cuidado de sus hijos, durante horas laborales.

Normar la operacién y prestacion del servicio educativo asistencial que se ofrece en los Centros de Desarrollo Infantil
(CENDI) dependientes de la Delegacion Iztapalapa a través de la Coordinacion de Desarrollo Educativo y su observancia
es obligatoria para los beneficiarios del servicio, asi como para el personal que interviene en la operacion de dichos centros,
supervisada por la Secretaria de Educacion Puablica (SEP), a través de la Direccién General de Servicios Educativos
Iztapalapa (D.G.S.E.l).

C. METAS FISICAS
Brindar atencién maximo a 2,500, nifios de acuerdo a la capacidad instalada, de 45 dias de nacidos a 5 afios 11 meses de
edad, en 31 Centros de Desarrollo Infantil

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Subfuncién 12. Género

Resultado 13. Se reducen las brechas de desigualdad social entre hombres y mujeres

Subresultado 03. Se reducen los obstaculos para el desarrollo laboral de las mujeres

Accion Institucional 71. Centros de Desarrollo Infantil Delegacionales.

Para el presente ejercicio se programo la cantidad de $ 12,009,000.00 para el desarrollo del programa en los que se incluyen
$ 8,268,000.00 en la partida 4105 “Ayudas culturales y sociales” destinado al pago de la alimentacion de los infantes
inscritos en los CENDIS Delegacionales.

E. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO
Requisitos

a) Acta de nacimiento del(a) nii@ en original y copia.

b) Cartilla de vacunacion en original y copia.

c) Solicitud de inscripcion proporcionada por la Coordinacion.

d) Constancia de trabajo de la madre y/o del padre en original, expedida por el centro laboral de donde preste sus
servicios, con el horario laboral, direccion y teléfono del centro de trabajo.

e) Comprobante de ingresos de la madre y/o del padre

f) Comprobante de domicilio (no credencial de elector), sélo se aceptara: recibo de luz, predial, agua y/o teléfono.

g) 4 Fotografias recientes tamafio infantil del(a) nifi@, 2 fotografias de la madre y/o de padre y 2 fotografias de cada
una de las personas autorizadas por la madre, padre o tutor segun sea el caso, para recoger al menor.

h) CURP del menor en original y copia.

i) Credencial de elector de la madre o el padre en original y copia.

j) Resultados de los anélisis de laboratorio que se deben practicar al nii@: Biometria hemaética, grupo sanguineo y
RH, cultivo de exudado faringeo, examen general de orina, coproparasitoscopico en serie de tres, 0 amiba en
fresco en menores de 6 meses de edad.

k) Receta médica en caso de presentarse alteraciones en los resultados de laboratorio.

I) Constancia de salud original y vigente.

m) Copia del CARNET de Atencion Médica si es Derechohabiente de una Institucion de Salud (ISSSTE, IMSS,
otros).

n) Firma de hoja de autorizacion médica.

0) Copia de la ficha de depdsito, emitida por el banco correspondiente del pago de inscripcion y demas cuotas fijadas
por la Coordinacion (de acuerdo con la Gaceta Oficial del Distrito Federal).

p) Dos folder tamafio oficio de color rosa en el caso de las nifias y azul en el caso de los nifios.

En los casos en que la madre, padre o tutor, no presente la documentacién indicada, el menor no podré quedar inscrito.

Una vez cumplidos los requisitos y cotejado los documentos, los originales del acta de nacimiento, CURP y cartilla nacional
de vacunacion seran devueltos a la madre, padre o tutor.

La Directora-Administradora y Trabajadora Social del Centro de Desarrollo Infantil integraran el expediente de cada menor
inscrito con la documentacion mencionada.



16 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 23 de Enero de 2009

Acceso
La inscripcion e ingreso del menor se ajustara a los criterios de prioridad y orden, siendo éstos:

a) Menores que requieran la reinscripcion en el Centro de Desarrollo Infantil

b) Apertura de inscripciones a la poblacidn abierta hasta cubrir la capacidad instalada en cada sala

c) Una vez cubierta la capacidad instalada, sélo se podra inscribir cuando se haya dado alguna baja en el plantel,
sustituyéndose la vacante.

Cuando no exista cupo segun la capacidad instalada en el Centro de Desarrollo Infantil en que se solicite la inscripcion, la
Coordinacion de Desarrollo Educativo cuenta con un Directorio de 31 planteles educativos en los cuales exista la
posibilidad de inscripcion. Si el Beneficiario insiste en inscribir al nifio en un Centro de Desarrollo Infantil en el que no
se disponga el lugar en esa fecha, la peticidn se registrara en lista de espera del Centro de Desarrollo Infantil y se le dara
tramite cuando exista lugar en la seccion respectiva y sea su turno, informéandole de ello a la madre de familia con
oportunidad, esta lista debera renovarse cada afio a fin de no crear expectativas con los padres interesados.

Pago de cuota establecida en las “Reglas para el Control y Manejo de los egresos que se recauden por concepto de
aprovechamientos y productos que se asignan a las Dependencias, Delegaciones y Organos Desconcentrados que los
generen, mediante el mecanismo de aplicacion automatica de recursos”

F. PROCEDIMIENTO DE INSTRUMENTACION

De los beneficiarios del servicios

Seran Beneficiados de servicio:

Nifi@s de 45 dias de nacido a 5 afios 11 meses cumplidos al 31 de diciembre, prioritariamente hijos de madres solteras.
Padres y madres trabajadoras, que tengan la patria potestad de I@s nifi@s y los tutores que asi lo acrediten.

Hijos de madres no trabajadoras, en los casos en que la capacidad instalada del CENDI asi lo permita.

De los servicios en los Centros de Desarrollo Infantil
La Delegacion prestara un Servicio educativo asistencial, teniendo como propdsito principal favorecer el desarrollo
armonico e integral de I@s nifi@s inscritos en el CENDI

El Servicio educativo se otorgara:

Conforme a los programas manuales e instructivos expedidos por la Coordinacidn, asi como en los programas vigentes de
Educacion Inicial y Preescolar de la Secretaria de Educacion Publica.

Dentro de un horario de 8:00 a 14:30 y 14:30 a 17:30 horas (Tiempo Extraordinario), variando segln la demanda de los
Centros de Desarrollo Infantil Delegacionales y previa autorizacion de la Coordinacidn de Desarrollo Educativo.

Conforme a la capacidad instalada en relacién al inmueble y al Personal adscrito.
El Servicio se prestara a los grupos de:

Lactantes A: de 45 dias de nacido hasta 6 meses

Lactantes B: de 7 meses hasta 11 meses.

Lactantes C: de 1 afio hasta 1 afio 6 meses.

Maternal A: de 1 afio 7 meses hasta 1 afio 11 meses

Maternal B: de 2 afios hasta 2 afios 11 meses
Preescolar I: de 3 afios hasta 3 afios 11 meses
Preescolar I1: de 4 afios hasta 4 afios 11 meses
Preescolar I11: de 5 afios hasta 5 afios 11 meses

La Directora-Administradora sera la responsable de la organizacion, coordinacion seguimiento y verificacion de los
programas educativos asistenciales, asi como de su evaluacion y el cumplimiento del presente documento.

La Directora-Administradora promovera la coordinacion y colaboracidn entre el personal profesional y los padres o tutores
a fin de fomentar la corresponsabilidad de los Centros de Desarrollo Infantil Delegacionales — Padres de familia, con el
proposito de coadyuvar a la continuidad de las acciones educativas y asistenciales en el medio familiar.
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Los Centros de Desarrollo Infantil Delegacionales brindan los siguientes servicios:
Pedagbgicos

Médico y odontoldgico preventivo

Psicologia

Trabajo Social

Nutricién

Juridica

El Servicio se atendera con el Personal docente, técnico y administrativo adscrito a la Coordinacién de Desarrollo
Educativo.

En la realizacién de las actividades cotidianas del CENDI, seré necesario que el Personal tenga presente:
Que los nifios requieren como elemento primordial para su bienestar y desarrollo, un ambiente armdnico, asi como un trato
efectivo y considerado.

Que la calidad de las relaciones humanas a partir de las condiciones de orden y respeto entre quienes laboren en el CENDI,
y entre ellos, las madres y padres de familia, son determinantes para el adecuado otorgamiento del Servicio.

Que es indispensable proporcionar la misma calidad de Servicio a tod@s 1@s nifi@s del CENDI, sin distincion alguna.

Los Padres de Familia seran los responsables de entregar diariamente a 1@s niii@s en el Centro de Desarrollo Infantil
cumpliendo los siguientes aspectos:

a)
b)

c)
d)

€)

f)
9)
h)

Seran presentados en los horarios establecidos.

Presentar credencial de autorizacién, expedida por la institucion. En caso contrario, el menor ingresara hasta contar con
la reposicidn de ésta.

Se encuentren debidamente aseados y en buen estado de salud.

Presenten los articulos de uso personal previamente indicados en el Centro de Desarrollo Infantil, marcados con el
nombre del nifio y en condiciones Optimas de higiene, en cantidad y con las caracteristicas especificas.

Queda estrictamente prohibido que los pequefios ingresen al Centro de Desarrollo Infantil con: juguetes, alhajas o
articulos de valor, o cualquier otro objeto que pudiera poner en riesgo su salud y seguridad de 1@s demas nifi@s, en
caso de pérdidas de alguno de estos objetos, la institucién no se hara responsable.

Informar sobre peculiaridades de salud o de comportamiento del menor durante las Gltimas horas, a fin de que se
determine si debe pasar a su grupo o si requiere tratamiento especial en su hogar.

Los menores que se encuentren en el Servicio de Tiempo Extra deberan presentar la colacion acorde a lo estipulado por
el &rea de nutricion.

La persona que acuda por el menor debera verificar el estado general en que se entrega, ya que cualquier situacion
posterior a ésta, el CENDI no se haré responsable.

No se permitira el acceso del menor en los siguientes casos:
No presentar credencial debidamente autorizada por la Coordinacién de Desarrollo Educativo y expedida por el Centro de
Desarrollo Infantil.

a)

b)

c)

4.-

Presentar problemas de salud como: erupciones en piel, fiebre, diarrea, vomito, dificultad respiratoria 0 mal estado
general, secrecién nasal, dermatitis por pafial. En estos casos el menor no podra reingresar hasta que muestre mejoria
total y comprobante médico especificando nombre del menor, fecha, cédula profesional del médico y diagnostico.

En caso de enfermedades exantematicas, debera permanecer en casa con cuidados especiales los dias estipulados en las
circulares respectivas enviadas por el Area Médica de la Coordinacion. Ej. Varicela (sin costra).

Cuando el menor se encuentre bajo tratamiento médico y requiera la administracion de medicamentos dentro del
horario de Servicio del Centro de Desarrollo Infantil.

No se entregard al menor en los siguientes casos:

Cuando la persona que se presente no esté registrado en la credencial de autorizacion.

a)
b)

Cuando la persona responsable del menor se presente con aliento alcohdlico o bajo el influjo de alguna droga.
Cuando la persona que se presente a recogerlo sea menor de edad.
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c) En caso de que el padre, madre o tutor no se presente a recoger al menor al término de las actividades escolares, el
Centro de Desarrollo Infantil se deslinda de cualquier responsabilidad, informando de inmediato a las autoridades de la
Coordinacion, a fin de que se tomen las medidas necesarias para poner al menor bajo el resguardo de la Institucion
correspondiente.

5.- Todo cambio en la designacién de la persona autorizada por la madre, padre o tutor para recoger al menor, requerira que
sea comunicado por escrito previamente a la Directora, a fin de que se integre en la solicitud de inscripcion y en la
credencial de autorizacion.

De la atencién de los menores

1.- Si durante la permanencia de 1@s nifi@s en el Centro de Desarrollo Infantil el menor sufriera algin accidente o
enfermedad grave, se localizard a la persona autorizada solicitando su presencia inmediata, si el menor requiere de
traslado o la intervencion médica urgente, se dara seguimiento sélo si fue firmada la solicitud de autorizacion, en caso
contrario Unicamente se prestaran al menor los primeros auxilios.

2.- En el caso de actividades extraescolares con I@s nifi@s, se requerird la autorizacion previa y expresa de las
autoridades correspondientes y la firma de los padres de familia. Cuando el menor no participe en dichas actividades, no se
presentara en el Centro de Desarrollo Infantil el dia programado para la actividad extraescolar.

3.- Con el fin de conocer las condiciones generales del servicio, la madre, padre o tutor debera acudir a la junta de inicio
de ciclo escolar o a las juntas o citas que convoque la Directora-Administradora o el Personal Técnico, con motivo de
atender alguna problematica trascendental en el desarrollo de 1@s nifi@s y/o de la poblacion infantil del Centro de
Desarrollo Infantil.

Causas de Amonestaciones y Suspension del Servicio
1.- Seran causas de amonestacion a los padres de familia durante el ciclo escolar:

a) Cuando no permanezcan durante la revision de los nifi@s a la hora del filtro de entrada.

b) No presentar al menor debidamente aseado, debera presentar la ropa y los accesorios marcados claramente con su
nombre.

c) No asistir a las juntas informativas y/o de orientacion convocadas por el centro educativo, ya que de tomarse algin
acuerdo se dard por enterado y cumpliréa con éste.

d) La entrega retrasada de la ficha de depdsito ya que esto repercute en el servicio que se brinda (previo aviso de alguna
modificacion al calendario de pagos).

e) No presentar la ficha de depo6sito en tiempo y forma aln cuando el menor se encuentre enfermo, ya que dicha situacion
no exime al padre de familia o tutor de la responsabilidad de efectuar el pago.

f)  No cumplir con el menu estipulado por el area de Nutricion, serd causa de amonestacion en el cuaderno, la cual serd
acumulativa.

g) No presentar el material didactico y de higiene en el tiempo, forma y condiciones solicitadas.

h) Ingresar con juguetes, alhajas, articulos de valor o cualquier objeto que ponga en riesgo su salud.

2.- Durante el ciclo escolar correspondera a la Directora-Administradora en coordinacion y valoracion con el Equipo
Técnico amonestar o suspender el Servicié segun sea el caso, en los siguientes términos:

a) Cuando se cometa la falta y/o amonestacion sera por escrito y se registrara en el cuaderno de filtro.

b) Al acumular 3 amonestaciones de cualquier indole se procedera a suspender al menor el siguiente dia habil.

c) Al acumularse 6 amonestaciones en el cuaderno de filtro, se suspendera al menor 3 dias habiles.

d) Sillegase a presentar la 9° amonestacion, se suspendera al menor 5 dias habiles.

e) Alacumular mas 12 amonestaciones durante el Ciclo Escolar se suspendera al menor 8 dias habiles.

f)  No comunicar oportunamente a la Directora-Administradora el cambio del centro de trabajo, del domicilio particular,
laboral o del teléfono de localizacion de la madre o de las personas autorizadas para recoger al menor, asi como
cualquier otra variacion en su situacion conyugal. En este caso, la suspension sera de 5 dias habiles.

g) De no presentarse el padre de familia o tutor en el lapso de 1 hora en caso de urgencia o emergencia, habiendo agotado
la informacion proporcionada por él, se le suspendera por 3 dias habiles.
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h) De no presentarse la persona autorizada a recoger al menor en el término del horario de servicio establecido, la
institucién no se hace responsable del menor canalizandolo a las dependencias correspondientes, y se suspendera por 5
dias héabiles.

i) Cuando se tenga conocimiento fundado de que ha habido falsedad en los documentos o en la informacion
proporcionada al Centro de Desarrollo Infantil para que se preste el servicio, se suspendera por 10 dias habiles.

j) Cuando la madre, padre o tutor o persona autorizada para recoger al menor, profiera palabras obscenas, insultos o
agreda fisicamente al personal, a otros padres o a los nifios que se atiendan en el Centro de Desarrollo Infantil, Se
suspendera por 15 dias habiles y se realizara el cambio de Centro de Desarrollo Infantil.

k) En los casos en los que se refiere el inciso anterior, cuando la falta sea cometida por un familiar (excepto los padres de
familia o tutores) se cancelara la autorizacion en la credencial para que ésta pueda acudir por el menor.

I) Cuando se acumulen mas de 12 amonestaciones, previa valoracién de la Directora y el Equipo Técnico del plantel, se
procederd a efectuar el cambio de Centro de Desarrollo Infantil, canalizando por escrito a la Coordinacion.

m) En caso de no entregar material didactico y de higiene requerido, el menor no ingresara al Centro de Desarrollo Infantil.

n) Cuando no sea presentada la ficha de dep6sito por concepto del pago se servicio educativo asistencial que se brinda en
los Centros de Desarrollo Infantil Delegacionales en las fechas establecidas por el Calendario de Pago, se suspendera el
servicio hasta que se entregue la misma.

0) En los demas casos en que las leyes, ordenamientos y lineamientos en materia de educacion asi lo establezcan.

p) Laresponsabilidad de este tipo de sanciones seran aplicadas por la Coordinacién de Desarrollo Educativo.

G. PROCEDIMIENTO DE QUEJA O INCONFORMIDAD

Las quejas e inconformidades sobre el programa, se realizaran a través del Centro de Servicios y Atencién Ciudadana
(CESAC) y el Organo de Control Interno en la Delegacion Iztapalapa, asi como en la propia Direccion General de
Desarrollo Social, Direccion de Promocién del Desarrollo Humano y la Coordinacion de Desarrollo Educativo, los cuales
seran contestados por el area operativa.

H. MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD

Atendiendo lo establecido en el Articulo 70 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social “Es obligacion de los servidores
publicos responsables de la ejecucion de los programas tener a la vista del publico los requisitos, derechos, obligaciones y
procedimientos para que los beneficiarios puedan acceder a su disfrute y en caso de omision puedan exigir su cumplimiento
a la autoridad responsable en apego a la normatividad aplicable”.

En caso de que un interesado interponga reclamacion sobre su derecho a los beneficios de un programa, se dara respuesta al
interesado en los tiempos que marca la Ley de Procedimientos Administrativo del Distrito Federal una vez que presente su
recurso por escrito.

I. MECANISMOS DE EVALUACION Y LOS INDICADORES

Informes semanales de los 31 Centros de Desarrollo Infantil Delegacionales, en cuanto asistencia, avance de los programas
educativos.

Informe de desercidn escolar

Informe de Avance Trimestral (IAT) Programatico Financiero

Supervisiones Internas a través de las areas multidisciplinarias de la Coordinacién de Desarrollo Educativo

Supervisiones Externas a través de la Secretaria de Educacién Publica (D.G.S.E.I)

Evaluacion externa del Consejo Interinstitucional de Desarrollo Social del Gobierno del Distrito Federal, a través del
Consejo de Evaluacion.

J. FORMAS DE PARTICIPACION SOCIAL

A través de las Asociaciones de Padres de Familia y las Comisiones de desayunos escolares en los Centros de Desarrollo
Infantil Delegacionales, se promueve la participacion de la poblacién beneficiada, y se mantiene ademas un espacio para
canalizar y atender las necesidades de Madres y Padres trabajadores, asi como las inquietudes por parte de los mismos.

Con la creacion de los Comisiones de Transparencia de la Obra Social (CTCOS), se garantiza la participacion de la
sociedad en la vigilancia de las obras de mantenimiento y rehabilitacion que realiza la delegacion en algunos planteles.

K. ARTICULACION DE OTROS PROGRAMAS SOCIALES
Disefiando el Futuro, Rincones Interactivos, Uniformes Deportivos.
Programa de Desayunos Escolares del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal.
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Otros: Los casos no previstos en la presente Regla de Operacion seran revisados por la Direccién General de Desarrollo
Social a través de las Direcciones de Area y Coordinaciones responsable del Programa.

3. PROGRAMA DELEGACIONAL DE DETECCION DE CANCER CERVICO UTERINO Y MAMARIO.

A. ENTIDAD RESPONSABLE DEL PROGRAMA SOCIAL

Unidad Administrativa: Delegacion Iztapalapa.

Area Administrativa: Direccion General de Desarrollo Social, a través de la Direccion de Atencion al Rezago Social con la
Coordinacion de Salud Publica y la Jefatura de Unidad Departamental de Asistencia Médica.

B. OBJETIVOS Y ALCANCES

Promover acciones preventivas para la Deteccion Oportuna de Cancer Cérvico-Uterino y Mamario en mujeres con o sin
factor de riesgo en la Delegacion Iztapalapa.

Los alcances estan determinados en base a la suficiencia presupuestal disponible del Programa, asi como a los costos y la
inflacion que se presente durante el afio 2009, mismos que se realizan de forma equitativa, atendiendo a los criterios de
marginalidad y pobreza presentes en cada una de las Direcciones Territoriales, de acuerdo al Atlas Socio-demogréfico
Economico emitido por la Jefatura de Gobierno del Distrito Federal.

C. METAS FiSICAS
Se beneficiara a cerca de 8,000 personas en los estudios de mastografia.
Se beneficiara a cerca de 8,000 personas en los estudios de Papanicolaou.

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Subfuncién 12. Género

Resultado 13. Se reducen las brechas de desigualdad entre hombres y mujeres

Sub resultado 04. Las mujeres cuentan con servicios oportunos de salud especializados

Actividad Institucional 71. Estudios delegacionales de mastografias

Para el presente ejercicio se programé la cantidad de $ 5,100,000.00 para el desarrollo del programa.

E. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO

El servicio se brindara en las Unidades Médicas Moviles bajo los siguientes criterios:
Ser Sexo femenino

Vivir en la Delegacion Iztapalapa

Presentar identificacion oficial

Llenar solicitud de Servicio

Servicio de mastografia

Ser mayor de 40 afios

No tener marcapasos cardiaco

No haberse puesto desodorante

No traer en su cuerpo objetos de metal
Presentarse al estudio con aseo personal

Servicio de citologia

A todas las mujeres con vida sexual activa

El estudio se realiza cada 6 meses no antes

No estar en periodo menstrual

No haber tenido relaciones sexuales en las 72 horas previas al estudio
No estar en tratamiento vaginal

No haberse realizado ducha vaginal

Venir con aseo personal

F. PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTACION
Servicio de mastografia;





