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SECRETARIA DE EDUCACION

REGLAS DE OPERACION PARA ACCIONES DE INCLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA A
CARGO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE EDUCACION

AXEL DIDRIKSSON TAKAYANAGUI, SECRETARIO DE EDUCACION DEL DISTRITO FEDERAL, 87, 115
del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 15 fraccion XIX, y 23 Quater de la Ley Organica de la Administracion
Puablica del Distrito Federal; 32, 33 y 35 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal; 4, 5, 50, 51, 52 y 53 del
Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal; 11 y 14 fracciones XXI y XII de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal, 13 fraccion I, 16 fracciones I, 1I, 11l de la Ley para Prevenir y
Erradicar la Discriminacion en el Distrito Federal; 25 fraccion Il y 27 fraccion VI de la Ley de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres en el Distrito Federal, 19 1, y 1l de la Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para
el Distrito Federal; 501A y 502A, 502B, 502C del Cédigo Financiero del Distrito Federal, 44 del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal 2009, doy a conocer las siguientes:

REGLAS DE OPERACION PARA ACCIONES DE INQLUSION Y EQUIDAD EDUCATIVA A CARGO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO FEDERAL

CONSIDERANDO

Que la educacidn es un factor determinante para el desarrollo nacional y para el mejoramiento de la calidad de vida de los y
las habitantes del Distrito Federal.

Que existen miles de personas, familias y comunidades en el Distrito Federal, que por su condicién de género, situacion de
pobreza extrema, perfil étnico o lingiistico, discapacidad y marginacién social, han estado excluidos de los beneficios
educativos.

Que la Secretaria de Educacion del Distrito Federal, comprometida con la perspectiva de género, promueve acciones que
favorecen el desarrollo de las potencialidades de las mujeres en todas las etapas de su formacion educativa, apoyandolas
para que puedan continuar y/o concluir con su proceso educativo ya sea de tipo formal o no formal, procurando evitar su
desercion y fomentando su inclusidn social.

Que para responder a las exigencias que esta situacion impone al Gobierno del Distrito Federal, la Secretaria de Educacion
promueve un amplio Acuerdo Social que entre sus lineas de politica y estrategia tiene, entre otras, las relacionadas con la
necesidad de garantizar a todo nifio, adolescente y joven el ejercicio de su derecho constitucional a una educacion publica,
laica y gratuita que garantice a los grupos en situacion de vulnerabilidad el acceso y la permanencia a una educacion de
calidad, principalmente:

e Promover una educacion intercultural que atienda los derechos lingtiisticos de los pueblos originarios y de los y las
migrantes.

e Atender los rezagos educativos de la poblacion de quince afios y mas, como un proceso continuo que comprenda la
alfabetizacion/ post-alfabetizacién / y educacion a lo largo de toda la vida.

e Impulsar la Red de Centros de Transformacién Educativa, como una estrategia para garantizar una educacion ciudadana
para toda la vida, independientemente del grado de escolaridad, edad, género o condici6n social.

e Apoyar las acciones para mejorar la calidad de la educacién y la articulacion entre los niveles educativos, tanto en la
educacién formal como en la no formal.

e Impulsar la transformacién del modelo educativo en sus contenidos, métodos, técnicas y recursos; pero sobre todo, la
innovacion de relaciones sociales que favorezcan los aprendizajes y la insercion al trabajo de los alumnos.

e  Promover la cooperacidn interinstitucional y la formacion de redes que permitan la remocién de barreras entre escuelas
e instituciones, la movilidad de alumnos y docentes, asi como la promocidn de nuevos paradigmas organizacionales.



8 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 20 de Febrero de 2009

e Fomentar la investigacidn cientifica y la innovacion tecnolégica asociada a los retos que enfrentan el Distrito Federal y
sus habitantes.

e Ofrecer atencién integral al estudiante, mediante estrategias que favorezcan su permanencia y promocién escolar, asi
como su formacion y participacion ciudadana.

e Impulsar la capacitacion informatica de la poblacion y el acceso publico a internet.

e Promover apoyos a la labor de los y las docentes y a su capacitacién, para atender las nuevas necesidades de
aprendizaje de sus alumnos, asegurando que cuenten con herramientas y recursos pedagégicos para su pleno
desempefio, su mejoramiento profesional y su disposicion al cambio y a las innovaciones.

e Establecer un programa integral de construccion, reparacién y mantenimiento de infraestructura, equipamiento y
mobiliario escolar, que atienda prioritariamente a escuelas que se ubican en zonas de riesgo geoldgico e hidroldgico; a
los establecimientos escolares construidos con normas anteriores a las vigentes asi como al establecimiento de nuevos
servicios educativos en colonias, barrios y unidades habitacionales que carecen de ellos.

La Secretaria de Educacion del Distrito Federal se propone la universalizacion de la educacion basica y media superior de la
poblacién en edad escolar y desarrollar esfuerzos sostenidos y efectivos para pagar la deuda social que la ciudad tiene con
las personas adultas analfabetas y aquellos que no tienen instruccién o no han concluido su educacion basica y media
superior.

En tal virtud y para dar cumplimiento a su mision, se expide el documento que establece los:
Lineamientos para el Desarrollo de Acciones de Inclusion y Equidad Educativa
A. Responsable del Programa
La Secretaria de Educacion del Distrito Federal, en lo sucesivo “La Secretaria”, a través de la Direccion de Planeacion.
B. Objetivos y Alcances

De conformidad con el objetivo general del Acuerdo Social por la Transformacién y la Calidad de la Educacion en la
Ciudad de México, la mision primordial de las Acciones de Inclusién y Equidad Educativa que desarrolla la Secretaria de
Educacion del Distrito Federal es generar una oferta educativa alternativa a la tradicional, pertinente y de calidad que
responda a las necesidades especificas de los grupos poblacionales en situacidn de vulnerabilidad; hacerle frente a la deuda
educativa y a la exclusion detectadas en el Distrito Federal, principalmente: nifios, nifias y jovenes hablantes de lengua
indigena, personas con algun tipo de discapacidad, y adolescentes con hijos, jovenes y adultos analfabetas y sin educacion
basica y media concluida. Ello con el concurso de diversos actores sociales e incorporando y facultando a las propias
comunidades para mejorar el quehacer educativo y las condiciones de desarrollo humano en las que viven las familias y
grupos sociales en cuestion.

Estas acciones se realizaran a través de tres programas fundamentales:

Programa de Centros de Transformacion Educativa, Programa de Centros Comunitarios, Programa de Figuras Facilitadoras
y Programa de estimulos para la terminacion educativa de mujeres y nifias.

e El programa de Centros de Transformacion Educativa pretende dotar a la Ciudad y a cada una de las delegaciones,
de instalaciones, infraestructura y equipos técnico profesionales expertos para brindar atencién y soporte a las redes de
comunidades de aprendizaje y de facilitadores en el cumplimiento de los propositos de universalizacién de la educacion
béasica y media superior y la transformacion radical del modelo educativo.

e EIl programa de Centros Comunitarios tiene como propdsito desarrollar en los barrios, pueblos, colonias o
asentamientos en los que se encuentre concentrada la deuda y exclusion educativas una amplia red de grupos
comunitarios que funcionen como comunidades de aprendizaje y educadoras a partir de los apoyos técnicos
pedagdgicos y materiales que les aporte la Secretaria.

e El programa de Figuras Facilitadoras tiene el objetivo de desarrollar una red de ciudadanos en movimiento por la
educacidn principalmente jovenes que se incorporen como promotores y animadores de las comunidades de aprendizaje
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cumpliendo a la vez propésitos de fomento educativo y formacion ciudadana entre la poblacion beneficiaria de este
programa. Este Programa incluye recursos etiquetados para promover acciones que favorezcan el desarrollo educativo
de las mujeres.

e Al Programa de estimulos para la terminacién educativa de mujeres y nifias podran acceder las figuras
facilitadoras, con lo cual “La Secretaria” asume los compromisos del Gobierno de la Ciudad con la perspectiva de
género y la promocidn de mayores espacios para el desarrollo de las habilidades educativas de las mujeres.

C. Metas Fisicas

Durante el primer ciclo del Programa en 2007 se establecieron las condiciones para la instalacion de un Centro Comunitario
en cada una de las 16 Delegaciones del Distrito Federal y uno mas en Iztapalapa, Gustavo A. Madero, Alvaro Obregon y
Milpa Alta por ser las tres primeras, las demarcaciones con mayor exclusion escolar y deuda social en educacién y Milpa
Alta por registrar los mas elevados indices de exclusién.

Para el segundo periodo, de enero a diciembre de 2008 se increment6 el nimero de Centros Comunitarios instalados en cada
una de las Delegaciones del Distrito Federal.

El nimero de personas que se captaran como estudiantes en los Centros Comunitarios sera variable y dependera del nimero
de nifios en edad escolar, de personas analfabetas, de poblacion infantil trabajadora y otros grupos en situacion de
vulnerabilidad, de acuerdo con las caracteristicas culturales, necesidades educativas especiales de la poblacién y en su caso,
los servicios educativos publicos con los que cuente la localidad.

El nimero de personas que se captardn como Figuras Facilitadores y Becarios sera variable y dependerd del nimero de
Centros Comunitarios instalados y de la poblacion en cada uno de esos Centros Comunitarios, de acuerdo con las
caracteristicas culturales y las necesidades educativas de la poblacién.

Entre 2008 y 2012 se pretende instalar 20 edificios con instalaciones que den servicios de formacion artistica, cultural,
cientifica, técnica, de cultura fisica y deporte, asi como en areas especificas para responder a las necesidades educativas
especiales de la poblacion con algun tipo de discapacidad o bilingte de las redes de Comunidades Educadoras.

D. Programacion Presupuestal.

El monto previsto para planear, coordinar y operar los Centros Comunitarios, en funcién de sostener un incremento
continuo del Programa durante los primeros cinco ciclos de su operacion, que permita contar con un total de 1,650
Comunidades Educadoras en la red de Centros Comunitarios asi como el nimero de figuras facilitadoras requeridas para su
promocion, implantacion y apoyo permanente al afio 2012, y la instalacion de 20 Centros de Transformacion Educativa,
exigira la autorizacidn presupuestal correspondiente del érgano Legislativo.

El presupuesto de origen aprobado por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal para el presente ejercicio fiscal es:

Concepto Monto
e Ayudas culturales y sociales con $6,136,300.00
perspectiva de género

E. Lineamientos
1. De los Centros de Transformaciéon Educativa

Constituyen una propuesta de soporte y apoyos multiples a las redes de Centros Comunitarios; con base en la disponibilidad
presupuestal anual, entre 2008 y 2012 se construiran 20 edificios con instalaciones para servicios de formacion artistica,
cientifica, técnica, de cultura fisica y deporte, con areas de laboratorios, talleres, salas de exposicion, de medios,
representaciones, acervos, estaciones de radio, cientificas, asi como infraestructura para la recreacion artistica y cultural,
para responder a las necesidades educativas especiales de la poblacién bilinglie o con algun tipo de discapacidad de las
redes de Comunidades Educadoras, con las asesoria experta de equipos profesionales especializados en las areas sefialadas.
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Adicionalmente los Centros de Transformacion Educativa contaran con infraestructura, recursos y equipamiento
especializados para el desarrollo de actividades de produccién de bienes, materiales de aprendizaje educativos; el disefio y
prueba de prototipos, e innovaciones para el uso de didacticas participativas e incluyentes. Asi como la creacién y desarrollo
de acervos de nuevos contenidos necesarios en la curricula.

Los Centros de Transformacion Educativa cumplirdn de manera paralela a la funcion de soporte de los Centros
Comunitarios, funciones de apoyo a los procesos de formacidn inicial y permanente de las figuras facilitadoras.

2. Centros Comunitarios
2.1. Para la instalacion de Centros Comunitarios

Se entiende por Centro Comunitario al espacio donde se instalan las Comunidades de Aprendizaje y Educadora; son
espacios comunitarios, cercanos y familiares para la poblacion en situacion de vulnerabilidad, nifios y nifias, adolescentes,
jévenes o personas adultas y adultas mayores que se involucran en las tareas educativas propias de su familia o comunidad.

La promocion de instalacion de un Centro Comunitario se puede efectuar mediante:

o Peticidn expresa de cualquier grupo de vecinos o habitantes de una localidad, asentamiento, barrio o colonia a la
Secretaria de Educacion o a la Delegacion correspondiente

e Peticion expresa de las autoridades tradicionales o comunales.

e Solicitud expresa de alguna instancia de la sociedad civil que haya captado la necesidad del Centro Comunitario, o
Deteccion de la necesidad de instalacion del Centro Comunitario por parte de “La Secretaria”.

Los interesados (habitantes de la localidad, autoridades tradicionales o comunales o instancia de la sociedad civil), deberan
incluir en su peticion expresa la siguiente informacion:

e Nombre de la localidad, espacio, barrio, pueblo o colonia.

o Direccion agregando croquis de ubicacion.

o Numero de habitantes y poblacion en edad escolar, jévenes y adultos analfabetos, sin educacion basica o media superior
terminada y demas datos que se consideren relevantes.

Los interesados podran acudir a presentar su peticion a la Delegacion del Gobierno del Distrito Federal correspondiente, de
lunes a viernes, de las 10:00 a las 16:00 hrs., o en las oficinas de la Direccion de Planeacion de “La Secretaria” ubicadas en
la Calle Jalapa No. 15, Colonia Roma Norte, Piso 9, Delegacién Cuauhtémoc, de lunes a viernes.

“La Secretaria” analizara la solicitud y dara respuesta a los interesados en un maximo de diez dias habiles, contados a partir
de la fecha de recepcion de la peticion.

En el caso de una respuesta afirmativa a su solicitud, los peticionarios deberan proceder de la siguiente manera:

e  Constituirse como Asociaciéon Promotora de la Comunidad Educadora (APCE), que se define como grupo de al menos
tres (3) personas que se constituyen como Asociacién Promotora de una Comunidad Educadora y cuentan con al menos
cinco (5) personas con el perfil requerido para instalar un Centro Comunitario. La APCE tendra representantes,
denominados Presidente, Vicepresidente y Secretario electos en Asamblea General de la APCE.

La APCE sera responsable de recibir y aplicar los apoyos econémicos que otorga el Gobierno del Distrito Federal a efecto
de contar con un espacio fisico seguro y digno, para mejora de los espacios fisicos, para el desarrollo de las actividades de
aprendizaje y educativas y para mejorar sus condiciones, asi como del resguardo de los equipos y materiales que le sean
entregados por “La Secretaria” o por cualquier otra instancia o que sean adquiridos con los apoyos econémicos que reciba.

e Suscribir una Carta Compromiso para la Instalacién y Operacién de un Centro Comunitario
o Identificar y gestionar un espacio fisico para la instalacion del Centro Comunitario, cumpliendo con los requisitos
legales necesarios para su instalacion y funcionamiento que establezcan las normas aplicables.
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2.2. Para la entrega de apoyo econémico para los Centros Comunitarios

“La Secretaria” otorgard a la APCE, a través de sus Representantes, un apoyo econémico que debera aplicarse a la
resolucién de necesidades basicas de renta y/o adecuacion de los espacios fisicos para la operacién de los Centros
Comunitarios y el mantenimiento y conservacion de éstos; el acrecentamiento de los recursos y equipamiento, el pago de
servicios indispensables, asi como para el establecimiento y mantenimiento de las condiciones de organizacién comunitaria
que hagan posible la gestidn participativa y el fortalecimiento de las redes de apoyo.

El monto del apoyo econdémico sera determinado por “La Secretaria”, con base en el diagndéstico de las caracteristicas y
necesidades educativas del Centro Comunitario.

El apoyo econdmico se entregara a los Representantes de la APCE una vez que se haya suscrito la Carta Compromiso para
la Instalacion y Operacion de un Centro Comunitario.

Para el depdsito del numerario, los Representantes de la APCE deberan abrir una cuenta mancomunada a nombre del
Presidente, Vicepresidente y Secretario de la APCE y entregar a la Secretaria copia del documento en el que conste el
hecho.

2.3. Para la programacion, presupuestacion y comprobacion del gasto de los apoyos econémicos

Los Representantes de la APCE disefiaran y presentaran, para aprobacién de la Asamblea General de la APCE, un Programa
de Trabajo y un Proyecto de Presupuesto anual, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha en que reciban el apoyo
econdmico de “La Secretaria” en los que se fijaran las acciones a desarrollar y los trabajos de construccion, adecuacion o
mantenimiento, las adquisiciones y los servicios que se consideren justificados y necesarios para la operacion y para
mejorar las condiciones fisicas de los Centros Comunitarios. En caso de requerirse una modificacion al Programa de
Trabajo y al Proyecto de Presupuesto, los Representantes de la APCE solicitaran la aprobacion de la Asamblea General de
la APCE.

En el proceso de programacion y presupuestacion, la APCE contara con la asesoria de las areas responsables de “La
Secretaria” y en su caso de la Delegacion correspondiente.

Los Representantes de la APCE justificardn y comprobaran mensualmente, ante la Asamblea General de la APCE, la
aplicacion de los recursos recibidos como apoyo econémico, cuidando que la documentacion comprobatoria del gasto retina
los requisitos necesarios; los Representantes de la APCE entregaran a La Secretaria copia del acta de Asamblea General de
la APCE, donde conste la aprobacion del gasto.

2.4. Prioridades para el gasto de los apoyos econdmicos

Debe considerarse que las condiciones de aprendizaje que deben estar garantizadas en primera instancia son las condiciones
humanas que constituiran una verdadera comunidad. Las relaciones, las acciones, las actitudes y valores que se promuevan
deberéan llevar a la creacion de verdaderos contextos de ensefianza y aprendizaje de ciudadania y civilidad.

No obstante, es indispensable que el Centro Comunitario cuente con condiciones minimas fisicas y materiales que hagan
posible el desarrollo de los aprendizajes.

Por lo anterior, dentro del Programa de Trabajo y Proyecto de Presupuesto anual que se presente a consideracion de la
Asamblea General de la APCE, los apoyos econdmicos seran destinados prioritariamente a los siguientes conceptos:

e Mejora de los espacios fisicos y desarrollo de las condiciones materiales para el aprendizaje, atendiendo a las
recomendaciones que emita “La Secretaria”, en las que se debe considerar ademas de los aspectos arquitectdnicos, el
facil acceso de las personas y estudiantes con discapacidad visual, auditiva, intelectual, motora o comunicativa,
espacios para los estudiantes con discapacidad intelectual o autismo, asi como software y hardware especiales para el
trabajo y el desarrollo de los aprendizajes de personas con discapacidad y otros dispositivos que permitan un
intercambio y comunicacién entre los estudiantes con discapacidades y la comunidad en su conjunto.
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e Servicios de agua potable, sanitarios y ambientales, de acuerdo con las condiciones del sitio y privilegiando en todo
momento la sustentabilidad.

e Seguridad y pago de servicios, para garantizar la seguridad de los equipos, el mobiliario y los materiales, asi como
para el pago de servicios tales como renta del inmueble, conexion a internet.

e Lagestion para la instalacion y el pago de los servicios de agua y energia eléctrica del Centro Comunitario corresponde
proveerlos a la Delegacion.

e Adquisicién de equipos y bienes que la comunidad considere necesarios para el buen funcionamiento del Centro
Comunitario.

2.5. Para la entrega de equipos, materiales y consumibles

Para inicio de operaciones de los Centros Comunitarios, una vez firmada la Carta Compromiso con la APCE
correspondiente, con base en las caracteristicas de cada Centro Comunitario y de acuerdo a las disponibilidades
presupuestales de “La Secretaria”, esta podra aportar:

e Equipamiento de aulas y materiales escolares, didacticos y bibliograficos para los estudiantes y Facilitadores.
e Equipo de computo y consumibles para el aula.
e Materiales para la promocién y difusion del programa.

El mobiliario, instalaciones y equipamiento de los Centros Comunitarios quedaran bajo el resguardo y custodia de los
Representantes de la APCE.

3. Para la operacion de las Figuras Facilitadoras

Se entiende por Figuras Facilitadoras a aquellas personas, jovenes principalmente, que realizan actividades de orientacidn,
apoyo, promocién, animacién, organizacion y retroalimentacion de las comunidades de aprendizaje y educadoras con el
propdsito de fomentar la participacion comunitaria y la integracién ciudadana en las tareas necesarias para lograr la
universalizacion de la educacién basica y media superior de una comunidad especifica.

Los interesados en participar como Figuras Facilitadoras deberan presentar su solicitud en las oficinas de la Direccién de
Planeacion de “La Secretaria”, ubicadas en la Calle Jalapa No. 15, Piso 9, Colonia Roma Norte, Delegacién Cuauhtémoc,
de lunes a viernes, de las 9:00 a las 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas.

3.1. Del Facilitador y/o Facilitadora
3.1. 1. Aspirante a Facilitador y/o Facilitadora
Deberan cumplir los siguientes requisitos, presentando la documentacion comprobatoria correspondiente:

e Hombre o mujer de nacionalidad mexicana

e  Ser mayor de 14 afios de edad.

e Comprobante que acredite su domicilio en el Distrito Federal (recibo de luz, agua, predio, teléfono, credencial escolar o
del IFE, certificado de residencia expedido por la autoridad delegacional, cartilla de servicio militar, pasaporte, etc.).

e Contar con estudios minimos de secundaria concluida.

e  Tener interés de continuar sus estudios.

En el caso de personas indohablantes y personas con discapacidad, el perfil de edad y escolaridad sera secundario en
funcién del perfil lingliistico o de competencia para dar respuesta a las necesidades educativas especiales.

“La Secretaria” realizard una entrevista al interesado que cumpla tales requisitos y seleccionard a los Aspirantes a
Facilitador idoneos.
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Los Aspirantes a Facilitador seleccionados suscribiran una Carta Compromiso, recibiran un Curso de Formacion Inicial
impartido por “La Secretaria”, en el que el Aspirante a Facilitador se sujetara a las evaluaciones que se programen; “La
Secretaria” podra separar del Curso de Formacién Intensiva al Aspirante a Facilitador, en cualquier momento, por
incumplimiento de los compromisos planteados en la Carta Compromiso, debiendo notificar tal decision al interesado
fehacientemente.

Al término del Curso de Formacion Inicial, “La Secretaria” informara por escrito a los Aspirantes a Facilitador si aprobaron
o no dicho curso, para los efectos correspondientes.

Durante el periodo de duracion del Curso de Formacidn Inicial, el Aspirante a Facilitador recibira un apoyo econémico cuyo
monto sera determinado por “La Secretaria”. La separacion del Curso de Formacion Intensiva dard lugar a retirar el apoyo
econdmico al Aspirante a Facilitador o Facilitadora.

3.1.2. Facilitador

Una vez aprobado el Curso de Formacion Inicial, el Aspirante se convierte en Facilitador y suscribird una Carta
Compromiso, para iniciar su periodo de apoyo comunitario, durante un minimo de diez meses, transcurridos los cuales
podra hacerse acreedor a una beca de continuidad educativa.

El Facilitador recibira un apoyo econémico cuyo monto sera determinado por La Secretaria; ésta podrd separarlo del
Programa y retirarle el apoyo econémico, en cualquier momento, por incumplimiento de los compromisos plasmados en la
Carta Compromiso, circunstancia que debera constar por escrito en el que se indiquen las causas por las cuales se retira el
beneficio, la copia de dicha documentacidn debera conservarse en el expediente que para tal efecto integre “La Secretaria”.

3.1.3. Facilitador Lider

El Facilitador que concluya un periodo de apoyo comunitario, a propuesta de su(s) comunidad(es) y con el aval del grupo de
Formadores y Asistentes Pedagogicos, puede presentarse como Aspirante a Facilitador Lider, para recibir un Curso de
Actualizacion.

“La Secretaria”, considerando su desempefio y el resultado de la evaluacion del Aspirante en el Curso y la evaluacion de los
Asistentes Pedagdgicos y Formadores Tutores, determinara si procede su participacion como Facilitador Lider, en cuyo caso
suscribird una Carta Compromiso para iniciar su periodo de apoyo comunitario.

El Facilitador Lider recibira un apoyo econémico cuyo monto serd determinado por La Secretaria; ésta podra separarlo del
Programa y retirarle el apoyo econémico, en cualquier momento, por incumplimiento de los compromisos plasmados en la
Carta Compromiso, circunstancia que debera constar por escrito en el que se indiquen las causas por las cuales se retira el
beneficio, la copia de dicha documentacién debera conservarse en el expediente que para tal efecto integre “La Secretaria”.

3.2. De la Madre o Padre de Apoyo

Deberan cumplir los siguientes requisitos, presentando la documentacion comprobatoria correspondiente:

e Hombre o mujer de nacionalidad mexicana

e  Tener como minimo 15 afios sin limite maximo de edad.

e Comprobante que acredite su domicilio en el Distrito Federal (recibo de luz, agua, predio, teléfono, credencial escolar o
del IFE, certificado de residencia expedido por la autoridad delegacional, cartilla de servicio militar, pasaporte, etc)

e Haber sido propuesto o avalado por la APCE del Centro Comunitario

e Haber recibido y aprobado el curso de Formacién Inicial impartido por “La Secretaria”.

e  Suscribir una Carta Compromiso para iniciar su periodo de apoyo comunitario

La Madre o Padre de Apoyo recibird un apoyo econdmico cuyo monto sera determinado por “La Secretaria”; ésta podra
separarlo del Programa y retirarle el apoyo econdmico, en cualquier momento, por incumplimiento de los compromisos
plasmados en la Carta Compromiso, circunstancia que debera constar por escrito en el que se indiquen las causas por las
cuales se retira el beneficio, la copia de dicha documentacién debera conservarse en el expediente que para tal efecto integre
“La Secretaria”.
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3.3. Del Formador Tutor

Deberan cumplir los siguientes requisitos, presentando la documentacion comprobatoria correspondiente:

Hombre o mujer de nacionalidad mexicana.

Tener 15 0 més afios de edad.

Ser propuesto por su comunidad o comunidades

Haberse desempefiado como Facilitador y Facilitador lider.

Ser propuesto 0 avalado por el Asistente Educativo o el Formador Tutor del ciclo anterior.

Tener disponibilidad para formar, actualizar y asesorar a los Facilitadores y Facilitadores Lideres en sus actividades en
campo.

Haber recibido y aprobado el curso de Formador Tutor impartido por la Secretaria.

e  Suscribir una Carta Compromiso para iniciar su periodo de apoyo comunitario.

El Formador Tutor recibira un apoyo econémico cuyo monto sera determinado por “La Secretaria”; ésta podra separarlo del
Programa y retirarle el apoyo econémico, circunstancia que debera constar por escrito en el que se indiquen las causas por
las cuales se retira el beneficio, la copia de dicha documentacion debera conservarse en el expediente que para tal efecto
integre “La Secretaria”.

3.4. Del Asistente Pedagdgico
Deberan cumplir los siguientes requisitos, presentando la documentacién comprobatoria correspondiente:

e  Ser hombre o mujer de nacionalidad mexicana

e Tener entre 15 6 més afios de edad.

Comprobante que acredite su domicilio en el Distrito Federal (recibo de luz, agua, predio, teléfono, credencial escolar o
del IFE, etc)

Contar con estudios minimos de educacion media.

Haberse desempefiado como Formador Tutor y ser propuesto por sus comunidades.

Ser propuesto 0 avalado por el Coordinador Académico 6 el Asistente Pedagdgico del ciclo anterior.

Haber recibido y aprobado el curso de formacion de Asistente Pedagogico impartido por la Secretaria.

Contar con el aval de las comunidades con las que trabajo.

e Suscribir una Carta Compromiso para iniciar su periodo de apoyo comunitario.

El Asistente Pedag6gico recibira un apoyo econémico cuyo monto sera determinado por “La Secretaria”; ésta podra
separarlo del Programa y retirarle el apoyo econémico, en cualquier momento, por incumplimiento de los compromisos
plasmados en la Carta Compromiso.

El area responsable del Programa en “La Secretaria” integrara un expediente de las personas que actlen como Figuras
Facilitadores que contendra copias del acta de nacimiento, del certificado de secundaria o constancia de estudios del Gltimo
grado de escolaridad cursado, posterior a la secundaria, de la CURP, del comprobante de domicilio, de la identificacion
oficial y el original de la Carta Compromiso, asi como de todos los documentos que se generen con motivo de su
participacién en el programa.

3.5. Apoyos econdmicos

El monto de los apoyos econdmicos seré el siguiente:

Figura Monto Mensual
Aspirante a Facilitador(a) 2,000.00
Facilitador(a) 2,000.00
Facilitador(a) Lider 2,500.00
Madre o Padre de Apoyo 2,000.00
Formador Tutor(a) 3,000.00
Asistente Pedagogico(a) 5,000.00
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El otorgamiento de los apoyos econémicos procedera cuando las personas que participen como Figuras Facilitadoras hayan cumplido
con su apoyo comunitario, lo que debe ser avalado por las comunidades, los representantes de la APCE y contar con el Visto Bueno
del area responsable del Programa en “La Secretaria”.

3.6. De la captacion de estudiantes, la distribucion y asignacion de Figuras Facilitadoras y horarios de trabajo en los
Centros Comunitarios

La educacidn es un derecho constitucional cuyo ejercicio debe garantizar el Estado Mexicano, por lo tanto no hay proceso
de seleccion de estudiantes que asisten a los Centros Comunitarios. La Secretaria establecera los criterios para su
inscripcion y registro, técnico pedagogicos para su distribucion por grupos y para las modalidades de trabajo.

El nimero y tipo de Figuras Facilitadoras que se asignen a cada Centro Comunitario el calendario y horarios de trabajo de
los Centros Comunitarios, seran determinados por La Secretaria, con base en un diagnéstico de necesidades y demanda
educativas de la comunidad, de comin acuerdo entre La Secretaria, la comunidad y la APCE.

F. Equipos Técnicos

“La Secretaria”, por medio de la Direccion de Planeacidon contard con equipos conformados por profesionales
especializados, que apoyaran a la Coordinacion del Programa Centros de Transformacion Educativa, para realizar
actividades de apoyo, seguimiento, asesoria, investigacion y evaluacion permanente, cuyos perfiles profesionales,
organizacion y funciones seran determinados por la Direccién mencionada.

G. Formas de participacion social

En el Programa podran participar las Organizaciones de la Sociedad Civil, Asociaciones Civiles e Instituciones Académicas
y de Investigacién, y Asistencia Privada que ofrecen servicios u operan programas en materia de educacién y asistencia
social, con las que “La Secretaria” suscribiran los instrumentos juridicos pertinentes para acordar acciones conjuntas.

Con base en el concepto de Comunidad Educadora, se impulsard la creacion de las Asociaciones Promotoras de la
Comunidad Educadora como espacio plural e inclusivo de participacion ciudadana que procure la concertacion de
propuestas e intereses de grupos, para concurrir en acciones de mejora y elevacion de los niveles y expectativas educativas
de la comunidad, asi como la creacion de instancias de participacion y decisién de los estudiantes, las Figuras Facilitadoras
y otros participantes en diferentes niveles de organizacion.

Con el fin de ratificar el caracter publico del Programa, y con el propoésito de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
38 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, toda la difusion y promocion que se elabore, incluira la siguiente
frase:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado, no promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en el
Distrito Federal, sera sancionado de acuerdo con la Ley aplicable y ante la autoridad competente.”

H. Procedimientos de instrumentacion

El desarrollo del Programa exige la participacion coordinada y colaborativa de las distintas instancias y niveles de gobierno
para lograr los propésitos de manera eficaz y eficiente en los términos de tiempo previstos. En principio, participan la
Secretaria de Educacion del Distrito Federal y la Delegacion Politica en el Distrito Federal en cada demarcacién territorial.
Corresponde a la Secretaria atender a los aspectos técnico-pedagdgicos y administrativos y financieros, en tanto que las
Delegaciones seran corresponsables de la operacion del programa en todos sus momentos, debiendo promover y gestionar la
construccion de, al menos un Centro de Transformacion Educativa en cada Delegacion.

I. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana
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El interesado podra presentar su denuncia ante la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal cuando considere
que se le excluye, o algin servidor publico incumple o contraviene las disposiciones de la Ley de Educacion del Distrito
Federal, los Reglamentos vigentes o los programas establecidos; también podra presentar quejas o inconformidades, via
telefonica, por escrito o personalmente en las oficinas de la Contraloria de la Secretaria de Educacion del Distrito Federal,
ubicadas en Jalapa N° 15 Colonia Roma, Delegacion Cuauhtémoc. De igual forma, podrd presentar su queja ante la
Procuraduria Social del Distrito Federal.

J. Mecanismos de exigibilidad.

Es obligacion de los Servidores Publicos responsables de la ejecucién de los programas tener a la vista del publico los
requisitos, derechos, obligaciones y procedimientos para que los beneficiarios puedan acceder a su disfrute y en caso de
omision puede exigir su cumplimento a la autoridad responsable en apego a la normatividad aplicable.

K. Mecanismos de evaluacion e indicadores.

El seguimiento a los beneficiarios inscritos en las distintas modalidades a que se refieren las presentes Reglas es una
actividad permanente que se realiza mediante las siguientes acciones:

1.- Para realizar los operativos de campo se debera especificar lo siguiente:

e  Definicion del objetivo

e  Determinacion de la técnica a utilizar

o Disefio de muestra

o Elaboracién de los instrumentos de capacitacion y control de la informacion a recabaren campo
e Procedimiento para aplicacion de los instrumentos

e Capacitacion a la estructura operativa

e Anadlisis de resultados

e  Presentacion de resultados

La evaluacion externa tendra una funcion eminentemente técnica y de control que permita establecer vinculos entre las
politicas y metas institucionales, asi como de las comunidades generando instrumentos para la rendicién de cuentas, el
control y mejora de la calidad de los programas.

L. Motivos de cancelacion del apoyo econémico:

Que se detecte un uso inadecuado de los recursos

Cambio de residencia del beneficiario fuera del Distrito Federal
Fallecimiento del beneficiario

Incumplimiento derivado de los compromisos en la Carta Compromiso
Falsedad en declaraciones o documentos presentados

Renuncia expresa

M. Articulacion con otros programas sociales.

El Programa se articula con otros programas sociales del Gobierno del Distrito Federal que proporcionan atencion a grupos
sociales altamente vulnerabilizados.

TRANSITORIO UNICO

Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal las Reglas de Operacion para el desarrollo de las Actividades de
Inclusion Educativa: Centros Comunitarios, Figuras Facilitadoras y Centros de Transformacion Educativa.

(Firma)
AXEL DIDRIKSSON TAKAYANAGUI
SECRETARIO DE EDUCACION






